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Decreto No. 36-2002

El Presidente de la Republica de Nicaragua

CONSIDERANDO
|

QuelalLeyNo.217,“Ley General sobre el Medio Ambientey
los Recursos Naturales” en su Seccién 1V, De los Permisos y
Evaluaciones de Impacto Ambiental, arto. 27 establece el
sistema de permisosy evaluacion de impacto ambiental en el
caso de las Regiones Auténomas de la Costa Atlantica sera
administrado por el Consejo Regional respectivo y en
coordinacién con la autoridad que administra o autoriza la
actividad, obra o proyecto en base a las disposiciones
reglamentarias, respetdndose la participacién ciudadana y
garantizandose la difusion correspondiente.
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Que el sistema de evaluacién de impacto ambiental es un
instrumento de gestion disefiado para introducir la
dimension ambiental en el disefio y ejecucidn de proyectos
o0 actividades que se realicen en el pais, y tiene como
finalidad asegurar que los proyectos del sector publico o
privado sean sustentables desde el punto de vista
ambiental.

Que es necesario para las Regiones Autonomas y sus
municipios un instrumento de procedimientos técnico-
juridico que les permita evaluar el impacto ambiental y
aprobar los permisos ambientales en el marco del Sistema
de Permiso y Evaluacién del Impacto Ambiental.

En uso de las facultades que le confiere la Constitucion
Politica,

HaDictado
Elsiguiente:
Decreto

Parala Administracion del Sistema de Permisoy
Evaluacion de Impacto Ambiental en las Regiones
Autonomas de la Costa Atlantica

Arto. 1 El presente Decreto tiene por objeto establecer los
procedimientos administrativos que los Consejos
Regionales Auténomos en la Administracion del Sistema
de Permisoy Evaluacion de Impacto Ambiental, utilizaran
para el otorgamiento de Permisos Ambientales en las
Regiones Auténomas Atlantico Norte (RAAN) y Atlantico
Sur (RAAS).

Arto. 2 Los Permisos Ambientales en Areas Protegidas a
nivel nacional serdn otorgados por el Ministerio del
Ambiente y los Recursos Naturales (MARENA).

Arto. 3 Los Consejos Regionales Autébnomos para aprobar
el otorgamiento de Permisos Ambientales conforme el
Decreto No. 45-94 y demas disposiciones vigentes, lo
haran en coordinacién con el Ministerio del Ambiente y
Recursos Naturales (MARENA) y con las instituciones,
organismos sectoriales y Gobiernos Municipales, que
corresponda.

Arto. 4 El costo del estudio del impacto ambiental estara
a cargo del interesado en desarrollar la obra o proyecto, y
éste se pagard conforme lo establecido en la Resolucidn
Ministerial No. 03-2002 del 18 de Mayo del afio dos mil, 0
conforme lo que se establezca en la legislacion especial.

Arto. 5 Paratramitar un Permiso Ambiental se deberéretirar el
“Formulario de Solicitud de Permiso Ambiental” y la “Orden
de Pago” de los costos de tramite en las oficinas (de MARENA
Central) de la Secretaria Recursos Naturales (SERENA) de la
regién correspondiente.

Arto. 6 Para tramitar la solicitud de permiso ambiental, el
proponente debera obtener el Permiso de Uso de Suelo de la
municipalidad respectiva. En laevaluacidn del proyecto debera
participar la Alcaldia Municipal correspondiente.

Arto. 7 Las Alcaldias Municipales para emitir el permiso de
uso de suelo, lo haran en consulta con las comunidades
existentes en el area del proyecto y debe corresponderse con
los Planes de Desarrollo Municipal. Las Alcaldias contaran
con un plazo de diez (10) dias para emitirlo.

Arto. 8 Los permisos ambientales que aprueben los Consejos
Regionales Auténomos deberan contar con la opinion de las
Alcaldias locales y la misma deberd emitirse mediante
resolucion del Consejo Municipal correspondiente, conforme
lo establecido en el arto. 28, incisos 4 y 6 de la Ley de
Municipios vigente. Los Consejos Regionales unavez recibido
el expediente de solicitud debera enviar copia integra a la
Alcaldia Municipal correspondiente para que participe en la
evaluacion y emita su opinion.

Arto. 9 Lasolicitud de Permiso Ambiental, debidamente firmada
por el proponente o su representante legal, y la
correspondiente Minuta de Banco (Recibo Oficial de Caja);
deben ser entregados en la oficina de la Junta Directiva del
Consejo Regional correspondiente. No se recibira solicitud
incompleta.

Arto. 10 Una vez recibida la solicitud, la Junta Directiva del
Consejo Regional correspondiente, latrasladaraala Secretaria
de Recursos Naturales (SERENA) del Gobierno Regional y a
la Alcaldia Municipal correspondiente; para que evalten el
proyecto y emitan su dictamen y opinidn respectivamente.

Arto. 11 La Secretaria de Recursos Naturales (SERENA)
convocaa MARENA e integra la Comision Interinstitucional
y Multidisciplinaria, y en un término de veinte (20) dias
habiles da curso a la solicitud y elabora los Términos de
Referencia que serdn entregados al proponente para que
realice el Estudio de Impacto Ambiental. Los Términos de
Referenciase oficializardn mediante notificacién escritade la
Secretaria de Recursos Naturales.

Arto. 12 El Estudio de Impacto Ambiental (EIA), con su
respectivo Documento de Impacto Ambiental (DIA), y la
remisién del proponente, deberan ser entregados a la Secretaria
de Recursos Naturales (SERENA) en original y copias, conforme
lo establecido en los términos de referencia para su revision
técnica. No se recibiran documentos incompletos.
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Arto. 13 La Secretaria de Recursos Naturales (SERENA)
pararealizar larevisién técnica contaracon un plazo de 30
dias hébiles, término en que debera emitir un dictamen
sobre el cumplimiento de los Términos de Referencia.

Arto. 14 Si durante el proceso de revision técnica la
informacion presentada en el Estudio de Impacto Ambiental
no cumple con los Términos de Referencia, el proponente
deberé corregirlos, contando con un plazo méaximo de tres
(3) meses, y dos (2) oportunidades para hacer ademdum al
Estudio de Impacto Ambiental. Sinolo corrige, el proceso
serd suspendido. Si en los ademdum no satisface las
correcciones el proceso sera suspendido en forma
definitiva, quedando a salvo el derecho para solicitar un
nuevo Permiso Ambiental.

Arto. 15 Una vez recibidos los documentos corregidos y
estando conforme los Términos de Referencia, la Secretaria
de Recursos Naturales (SERENA) proporcionara al
proponente el aviso de disponibilidad del Documento de
Impacto Ambiental para su publicaciény la debida consulta
publica.

Arto. 16 Una vez recibido el aviso de disponibilidad del
documento de impacto ambiental, el proponente con costos
asucargo debe publicarlo por unasolavez en dos periédicos
de circulacion nacional, cinco dias antes de la consulta
publicay ademéas en la localidad debe hacerlo publico por
medio de radio, perifoneo y pancartas.

Arto. 17 Laorganizacidn del Proceso de Consulta Publica
lo hard la Comision de Recursos Naturales en coordinacion
con la Secretaria y el proponente, quien debe asumir el
costo de ésta.

Arto. 18 Enla Consulta Publicadeben participar el Consejo
y Gobierno Regional Auténomo, la Alcaldia Municipal
correspondiente, y podran participar en ésta; los lideres
comunales, comunidades étnicas y comunidad indigenas,
universidades, actores y empresarios locales, asi como
aquellas personas naturales o juridicas que sean afectados
negativa o positivamente por el proyecto.

Arto. 19 El Consejo Municipal y demas participantes de la
consulta, deberan manifestar su opinién o sugerencias por
escrito en un término de 5 dias para su analisis e
incorporacion al Dictamen Técnico.

Arto. 20 La Secretaria de Recursos Naturales (SERENA) en
un plazo de diez (10) dias debera integrar las
recomendaciones de la consulta y emitir el Dictamen
Técnico, que trasladara a la Comisién de Recursos
Naturales, quien en un plazo de diez (10) dias enviara su
dictamen y lo propondré en agenda para su aprobacion.

Arto. 21 El Consejo Regional unavezrecibido el Dictamen
Técnico, contara con un plazo de 30 dias para aprobar o

denegar el Permiso Ambiental.

Arto. 22 Unavez aprobado el Permiso Ambiental, la Secretaria
de Recursos Naturales (SERENA) notificara al proponentey
al Consejo Municipal respectivo.

Arto. 23 En la ejecucion del Proyecto, el proponente
presentara a la Secretaria de Recursos Naturales
correspondiente; informes periddicos sobre la gestion
ambiental del proyecto a lo largo de sus diferentes fases.

Arto. 24 Las Secretarias de Recursos Naturales (SERENA) en
coordinacién con el MARENA y las Municipalidades
respectivas, supervisard en formadirectael cumplimiento de
lo establecido en el Permiso Ambiental y cuando lo requieran
tramitaran las respectivas denuncias ante el Ministerio del
Ambiente y los Recursos Naturales (MARENA) para su
sancién.

Arto. 25 Contra las resoluciones que emitan los Consejos
Regionales en materiade EIA, podran oponerse los Recursos
de Revisién y Apelacién.

Recurso de Revisién. Serd competente para conocer del
Recurso de Revision, la Secretaria de Recursos Naturales
(SERENA)y el mismo seresolveraenel término de veinte dias
a partir de su interposicion.

Recurso de Apelacion. EI Recurso de Apelacion debe
interponerse ante el mismo 6rgano que dicté el acto, en un
término de seis dias después de notificado, éste remitira el
recurso junto con su informe a la Junta Directiva del Consejo
Regional Auténomo en un término de diez dias.

Resolucién. La Junta Directiva del Consejo Regional
Auténomo correspondiente, resolveréa el recurso de apelacidn
en un término de treinta dias a partir de su interposicion,
agotandose asi la via administrativa.

Arto. 26 EIl incumplimiento al presente Decreto, sera
sancionado conforme lo establecido en la Ley No. 217, Ley
General del Medio Ambiente y los Recursos Naturales y sus
Reglamentos.

Arto. 27 El presente Decreto entrara en vigencia a partir de
su publicacién en La Gaceta, Diario Oficial.

Dado en la Ciudad de Managua, Casa Presidencial, a los
nueve dias del mes de Abril del afio dos mil dos. ENRIQUE
BOLANOS GEYER, Presidente de la Republica de Nicaragua.-
JORGE SALAZAR CARDENAL, Ministro del Ambientey de
los Recursos Naturales.
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ACUERDO PRESIDENCIAL No.183-2002
El Presidente de la Republica de Nicaragua,

En uso de las facultades que le confiere la
Constitucion Politica,

ACUERDA

Arto.1 Dejar sin efecto el Acuerdo Presidencial No. 257-
2000, publicado en La Gaceta, Diario Oficial No. 122 del dia
28 de Junio del afio 2000, mediante el cual se autorizo al
Procurador General de la Republica a suscribir Escritura
Publicade Desmembraciony Asignacion en Administracion
afavor del Ministerio de Educacién, Culturay Deportes, un
lote de terreno perteneciente al Estado, en el que por error
involuntario se le asign6 un &rea mayor a la que realmente
correspondia.

Arto.2 El presente Acuerdo surte sus efectos, a partir de
esta fecha. Publiquese en La Gaceta, Diario Oficial.

Dado en la Ciudad de Managua, Casa Presidencial, el dia
nueve de Abril del afio dos mil dos. ENRIQUE BOLANOS
GEYER, Presidente de la Republica de Nicaragua.

ACUERDO PRESIDENCIAL NO.184-2002
El Presidente de la Republica de Nicaragua
CONSIDERANDO
UNICO

Que habiendo recibido a las diez y treinta minutos de la
mafiana del dia 18 de Marzo de 2002, de manos del
Excelentisimo Sefior Igor Dmitrievich Dyakonov, las Cartas
Credenciales que lo acreditan en el caracter de Embajador
Extraordinarioy Plenipotenciario de la Federacion de Rusia
enlaRepublicade Nicaragua, expedidas en Moscu, Kremlin,
el 1 de Febrero del afio 2000, por el Excelentisimo Sefior
Presidente de la Federacion de Rusia.

PORTANTO

En uso de las facultades que le confiere la Constitucidn
Politica
ACUERDA

Arto.1 Reconocer al Excelentisimo Sefior Igor Dmitrievich
Dyakonov, en la calidad de Embajador Extraordinario y
Plenipotenciario de la Federacion de Rusiaen la Republica
de Nicaragua, efectivo a partir de la fecha en que presenté
sus Cartas Credenciales.
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Arto.2 Ordenar a las Autoridades Civiles y Militares guardar
y hacer guardar las prerrogativas e inmunidades que a su
jerarquia corresponden.

Arto.3 El presente Acuerdo surte sus efectos a partir de esta
fecha. Publiquese en La Gaceta, Diario Oficial.

Dado en la Ciudad de Managua, Casa Presidencial, el nueve

de Abril del afio dos mil dos. ENRIQUE BOLANOS GEYER,
Presidente de la Republica de Nicaragua.

ACUERDOPRESIDENCIAL NO.187-2002
El Presidente de la Republica de Nicaragua

En uso de las facultades que le confiere la Constitucién
Politicay de conformidad con el Decreto Ejecutivo No0.4-99.

ACUERDA

Arto.1Cancelar el nombramiento del Sefior Julio Hernéndez,
como Secretario Departamental de Gobierno de Carazo.

Arto.2 El presente Acuerdo surte sus efectos a partir de esta
fecha. Publiquese en La Gaceta, Diario Oficial.

Dado en la Ciudad de Managua, Casa Presidencial, el nueve

de Abril del afio dos mil dos. ENRIQUE BOLANOS GEYER,
Presidente de la Republica de Nicaragua.

ACUERDO PRESIDENCIAL NO.188-2002

El Presidente de la Republica de Nicaragua

En uso de las facultades que le confiere la Constitucion
Politicay de conformidad con el Decreto Ejecutivo N0.4-99.

ACUERDA

Arto.1 Nombrar al Sefior Oscar Jarquin, Secretario
Departamental de Gobierno de Carazo.

Arto.2 El presente Acuerdo surte sus efectos a partir de esta
fecha. Publiquese en La Gaceta, Diario Oficial.

Dado en la Ciudad de Managua, Casa Presidencial, el nueve
de Abril del afio dos mil dos. ENRIQUE BOLANOS GEYER,
Presidente de la Republica de Nicaragua.
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MINISTERIO DEGOBERNACION

ESTATUTO"FUNDACION PARAEL DESARROLLO
SOCIALDENICARAGUA (FUNDESONIC)"

Reg. No. 1245 - M. 0367225 - Valor C$1140.00
CERTIFICACION

El Suscrito Director del Departamento de Registroy Control
de Asociaciones del Ministerio de Gobernacion de la
Republicade Nicaragua. CERTIFICA: Que bajo el nimero
dos mil noventay dos (2092) del folio nueve mil quinientos
cincuenta y seis, al folio nueve mil quinientos sesenta y
siete, Tomo IV, Libro Sexto de Registro de Asociaciones
que este Departamento lleva a su cargo, se inscribio la
entidad denominada: “FUNDACION PARA EL
DESARROLLO SOCIAL DE NICARAGUA
(FUNDESONIC)”. Conforme autorizacion de Resolucion
del diatreintay uno de Enero del afio dos mil dos. Dado en
la Ciudad de Managua, el dia primero de Febrero del afio
dos mil dos.- Los estatutos que se deberan publicar son los
que aparecen autenticados por la Licenciada Patricia Matus
Rivas, fechados el dieciocho de Enero del afio dos mil dos.-
Lic. Alberto J. Fletes Silva, Director del Departamento de
Registro y Control de Asociaciones.

ESTATUTOS DE LA FUNDACION DENOMINADA
“FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL DE
NICARAGUA”.- Capitulo 1: NATURALEZA,
DENOMINACION, DURACION Y DOMICILIO.-Arto.1: La
Fundacion denomidana “FUNDESONIC”, es una
Organizacion de caracter civil, privada, no gubernamental
de caracter altruista, social, sin fines de lucro y con
personeria juridica propia. Arto.2: La Fundacién se
denominara “FUNDACION PARA EL DESARROLLO
SOCIAL DE NICARAGUA”, lacual paraidentificarse con
el publico en general lo mismo que para cualquier actividad
legitima que desarrolle se abreviard con las siglas
FUNDESONIC. Arto.3: La duracion de la Fundacion
FUNDESONIC, esindefinida, no obstante podra disolverse
por voluntad de sus miembros conforme lo estipulado para
este efecto en los presentes Estatutos y por las causales
establecidasenlaLey No. 147 sobre Personas Juridicas sin
Fines de Lucro. Arto.4: El domicilio o sede central de la
Fundacion FUNDESONIC, seraen el Municipio de Managua
y podré cuando considere oportuno y necesario establecer
filiales, delegaciones y oficinas en cualquier lugar de la
Replblica de Nicaragua y aun fuera de ella. Capitulo
Segundo: OBJETIVOS.- Arto. 5: La Fundacion
FUNDESONIC, se constituye como una entidad apoliticay
sin fines de lucro y de caracter humanitario, tiene como
objetivos los siguientes: 1) Impulsar el desarrollo humano
integral en Nicaragua; 2) Ascender la organizacion
comunitaria como un medio para la solucién de los
problemas de las comunidades, a través de la ayuda

conjuntay el ejercicio de las responsabilidades compartidas;
3) Dirigir hacia un cambio de mentalidad y conducta
constructiva, con una vision humanitaria del desarrollo,
expulsando todo comportamiento negativo; 4) Facilitar el
apoyo para la transformacion de jovenes y adultos (ambos
sexos) que guarden prision y reintegrarlos a la vida civil y
productiva; 5) Promover la generacién de oportunidades de
empleo productivo e ingreso para las comunidades
nicaragiienses; 6) Proporcionar una nueva culturaempresarial,
apoyando innovaciones e iniciativas de los nicaraglienses,
asi como la creacién de cooperativas de ahorro y créditoy la
utilizacién de técnicasy politicas apropiadas; 7) Promover la
participacién de las mujeres, jévenesy de otros grupos en el
desarrollo de sus municipios y comunidades; 8) Ejecutar
todas las actividades licitas necesarias para el cumplimiento
de sus objetivos y fines; 9) Cualquier otra actividad acorde
con los objetivos generales de la Fundacién. Arto. 6: La
Fundacién FUNDESONIC, para lograr sus objetivos podra
realizar cualquier tipo de actividades licitas y necesarias sin
limitacién alguna, podra ademadas organizar comisiones
especializadas para que colaboren con la Junta Directiva en
el desarrollo de sus funcionesy funcionaran por el tiempo que
la Asamblea considere conveniente. Capitulo Tercero: DE
LOSMIEMBROS, SUSDERECHOS Y OBLIGACIONES. Arto.
7:LaFundaciondenominada FUNDESONIC, estard compuesta
por el conjunto de sus asociados, los cuales tendréan tres
categorias: 1) Miembros Fundadores; 2) Miembros
Honorarios; y 3) Miembros Afiliados. Arto. 8: Son Miembros
Fundadores: Los comprendidos en el Acta presente, cuyas
generalidades de ley quedan establecidas en la presente
escritura. Los Miembros Honorarios: los particulares de la
sociedad civil, que por su afan de colaboraciény su conducta
hayan contribuido al bienestar de la comunidad de la Costa
Atlanticade Nicaragua, este tipo de socio proveera una cuota
mensual de ayuda en efectivo o material. Esta designacién
serd dada por lo menos por dos terceras partes de los
miembros de la Fundacién. Arto. 9: Miembros Afiliados:
Podran afiliarse a la Fundacién todas aquellas personas
vinculadas con el desarrollo social de la comunidad, deben
poseer una reconocida solvencia moral y estar dispuestas a
brindar sus conocimientos a favor de las poblaciones con
mayores necesidades de atencion social. Su integracién a la
Fundacidn, deberé ser aprobada por mayoria de votos de los
miembros y posterior a un periodo de precalificacidn de tres
meses como minimo. Arto. 10: Paraser admitido por la Asamblea
General como miembro de la Fundaciéon FUNDESONIC, se
deberd cumplir con los siguientes requisitos: 1) Aceptarensu
totalidad los objetivos de la Fundacion FUNDESONIC; 2)
Aceptar y cumplir sus Estatutos; 3) Presentar por escrito
solicitud de admisién ante la Junta Directiva; 4) Haber sido
admitido por la Asamblea General a propuesta de la Junta
Directiva; 5) Ser de reconocida calidad moral y demostrar
voluntad e interés en participar en las actividades de la
Fundacioén. Arto. 11: Al aprobarse lasolicitud de miembros de
la Fundacién FUNDESONIC, los asociados gozaran de los
derechos conferidos en la Escritura de Constitucion, la Ley
General sobre Personas Juridicas sin Fines de Lucro y los
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presentes Estatutos, quienes deberdn observar el
cumplimiento de todas las disposiciones establecidas por
los mismosy las resoluciones tomadas por la Junta Directiva
y la Asamblea General dentro de sus respectivas facultades.
Arto. 12: Los miembros de la Fundacion FUNDESONIC,
tendran derecho a: 1) Participar con voz y voto en la
Asamblea General de Miembros; 2) Elegiry ser electos para
los cargos de direccion de la Fundacion FUNDESONIC; 3)
Participar en todas las actividades que desarrolle la
Fundacion FUNDESONIC, y hacer uso de los servicios que
preste dicha Fundacién; 4) Conocer y emitir juicios sobre
el cumplimiento de los objetivos de la Fundacidn, asi como
de los estados financieros y de los proyectos en ejecucion
o por ejecutarse; 5) Ser escuchado por la Asamblea General
y laJunta Directivaen su planteamiento sobre el desarrollo
y funcionamiento de la Fundacién. Arto. 13: Los miembros
de la Fundacién FUNDESONIC, tienen la obligacién de
cumplir con los siguientes deberes: 1) Aportar
mensualmente una cuota voluntariaminima, que se fijara de
acuerdo a la capacidad econémica de cada uno de sus
asociados; 2) Cumplir y hacer cumplir los presentes
Estatutos; 3) Realizar las actividades necesarias para el
logro de los objetivos de la Fundacién FUNDESONIC; 4)
Cumplir con las tareas que le asignen los 6rganos de
Direccién de la Fundacién FUNDESONIC, que estén
razonablemente a su alcance; 5) Apoyar los diferentes
programas y proyectos que impulse la Fundacidn
FUNDESONIC; 6) Acatar todas las resoluciones
debidamente adoptadas por la Asamblea General de
Miembrosy por laJunta Directiva. Arto. 14: Lacalidad de
miembros de laFundacion FUNDESONIC, podraextinguirse
por las siguientes causas: 1) Por muerte; 2) Por expulsién
motivada por conducta o actitudes contrarias a los
principios y objetivos de la Fundacion FUNDESONIC, o
que dafien sus actividades, lo que serd determinado o
decidido por la Asamblea General, previo informe de la
Junta Directiva; 3) Por renuncia presentada por escritoala
Junta Directiva; 4) Por expulsion debida a falta de voluntad
o0 interés en participar en las actividades de la Fundacion
FUNDESONIC, loqueseradeterminadoy decidido por la
Junta Directiva, segun se reglamento. Arto. 15: Los
miembros que representen personas juridicas cesaranen la
Fundacién cuando dejen de desempefiar el cargo en la
Institucion que representan o cuando la misma Institucion
lo sustituya, designe a otro para ese cargo. Capitulo
Cuarto: DE LOS ORGANOS DE DIRECCION.- Arto. 16: Los
Organos de Direccion de laFundacion FUNDESONIC, son:
1) La Asamblea General de Miembros; 2) La Junta Directiva.
Arto. 17: La Asamblea General de Miembros es la maxima
autoridad de la Fundacién y adoptara entre otras las
decisiones definitivas sobre la organizacién, programas,
estados financieros, presupuestos, reglamentos, eleccién
de Junta Directivay aprobacion del Plan Anual de Trabajo
de la Fundacién y estara constituida por los Miembros
Fundadores, Miembros Honorarios y Miembros Afiliados,
quienes tendran iguales derechos y podran participar con
voz y voto en las decisiones tomadas en la Asamblea

General. Laaceptacion de nuevos miembros se hard mediante
voto con unamayoriaabsoluta de dos tercios de los asistentes
ala Asamblea. Arto. 18: La Asamblea General de miembros
podra ser ordinaria y extraordinaria, la Asamblea General
Ordinaria se reunira previa convocatoria tres veces al afio,
dentro del primer semestre del afio calendario, y la Asamblea
General Extraordinaria se reunira cuando sea convocada por
la Junta Directiva o a solicitud escrita de al menos un tercio
de los miembros, sefialando las causas que la motivan. Arto.
19: Las citaciones deberan hacerse por escrito a cada miembro
concinco dias de anticipacion por lo menos. Endicha citacion
se debera sefialar el lugar, fecha, diay hora en que se llevara
acabo la Asamblea. Arto. 20: El Quérum para las sesiones de
la Asamblea General se constituird con la mitad més uno de
sus miembros y de no haber quorum legal establecido de la
mitad mas uno de los miembros o por cualquier otra causa, la
Junta Directiva hard una segunda citacion por escrito, en un
plazo no mayor de cuatro dias, debiendo sefialar el lugar, dia
y hora, y se realizara la Asamblea con los miembros que
asistan. En las Asambleas extraordinarias tnicamente podran
tratarse los puntos que motivaron su convocatoria. Arto. 21:
El voto en la Asamblea General de Miembros seré directo y
publico, cada miembro tendréd derecho a un voto y el voto de
lamayoriahard acuerdo o decision. Todo acuerdo tomado por
la Asamblea General, legalmente constituida serd obligatorio
para todos los miembros, aln para los disidentes y ausentes.
Los miembros que por causa justificada no pudieren asistir a
las sesiones de la Asamblea General, no podran delegar su
representacion en otro miembro de la Fundacion ni através de
apoderado. Arto. 22: Sonatribuciones de la Asamblea General
de Miembros las siguientes: 1) Elegir de suseno alos miembros
de la Junta Directiva cuando corresponda, ya sea en sesion
ordinaria o extraordinaria; 2) Aprobar el presupuesto anual de
la Fundacion; 3) Definir y aprobar las lineas de trabajo,
politicas y estrategias de la Fundacion FUNDESONIC, y
formar comisiones de trabajo de acuerdo a las necesidades de
la misma; 5) Pronunciarse sobre los balances contables y
fiscales anuales que presente la Junta Directiva; 6) Deliberar
y resolver sobre cualquier asunto de interés general para la
Fundacién; 7) Acordar las reformas total o parcial de los
Estatutos; 8) Resolver sobre ladisolucion o liquidacién de la
Fundacidn; 9) Autorizar el ingreso de nuevos miembros a la
Fundacion FUNDESONIC, a propuestade laJunta Directiva;
10) Decidir sobre laexpulsion de los miembros de la Fundacion
FUNDESONIC, apropuestade laJunta Directiva; 11) Conocer
de las renuncias de sus miembros debidamente comprobadas
por escrito o manifestadas de forma publica; 12) Otorgar la
categoria de miembros honorarios de la Fundacion; 13)
Conocery aprobar o desaprobar los informes que presente la
Junta Directiva; 14) Aprobar laincorporacion o afiliacidn de
la Asociaciénaorganismos nacionales o internacionales, o el
retiro de las mismas en su caso; 15) Aprobar y modificar los
Estatuto y Reglamentos de la Fundacion FUNDESONIC; 16)
Integrar una Comision de Honor cuando se requiera conocer
a profundidad casos que lesionen los fines y objetivos de la
Fundacién FUNDESONIC; 17) Las demads que le otorguen la
Escritura Constitutiva y las inherentes a ella como maxima
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autoridad. Arto 23: La Junta Directiva es el Organo
Ejecutivo de la Fundacidén, teniendo bajo su
responsabilidad la administracion de la misma y estara
integrada por un Presidente, que sera el mismo de la
Asamblea General, un Vice-Presidente, un Secretario, un
Tesorero, un Fiscal. Seranelectos por la Asamblea General
ensesion ordinaria o extraordinaria para un periodo de dos
afios a partir de la fecha de su eleccidn, pudiendo ser
reelecto por un periodo igual. Los miembros de la Junta
Directiva continuardn en el ejercicio de sus funciones
hasta tanto no sean sustituidos de manera efectiva por el
respectivo reemplazo. En casode que uno de los miembros
de la Junta Directiva cese de su cargo antes de finalizar el
periodo, se procederd mediante eleccién a llenar la vacante
en Asamblea General extraordinaria. Arto. 24: La Junta
Directivase reunird de maneraordinariaunavez al mesy de
manera extraordinaria cuando su Presidente lo estime
conveniente o sea acordada por la Junta Directiva. El
Quorum legal se formard con la mitad mas uno de sus
miembrosy las decisiones se tomaran por mayoria siempre
de los presentes, en caso de empate el Presidente tendra
doble voto. Arto. 25: Son atribuciones de la Junta Directiva:
1) Respetar los objetivos de la Fundacion; 2) Ejercer la
supervision y direccion ejecutiva de la Fundacién
FUNDESONIC; 3) Cumpliry hacer cumplir las disposiciones
constitutivas, las de los presentes Estatutos y de las
resoluciones tomadas tanto por la Asamblea General de
miembros como por la Junta Directiva; 4) Revisar y dar
coherencia a las politicas de la Fundacién con el fin de
lograr sus objetivos; 5) Elaborar el presupuesto anual de la
Fundacién FUNDESONIC, para su presentacion a la
Asamblea General; 6) Tomary consolidar las mociones méas
importantes para ser sometidas posteriormente a la
aprobacion de la Asamblea General; 7) Seleccionar y aprobar
los proyectos sujetos a financiamiento por parte de la
Fundacién; 8) Convocar a los asociados a las sesiones de
la Asamblea General; 9) Celebrar sesiones ordinarias una
vez al mesy extraordinaria en cualquier tiempo en que sea
convocada por el Presidente o acordada por la misma
Junta; 10) Resolver sobre la adquisicidn y enajenacién de
bienes inmuebles y sobre la celebracién de contratos que
implique contraer obligaciones que contribuyan a la
consecucionde los objetivos de la Fundacidn; 11) Preparar
el informe anual que presentara ala Asamblea General; 12)
Decidir la contratacidn de Asesoria Técnica; 13) Elaborar
su reglamento de organizacion y funcionamiento; 14)
Integrar comités especiales de trabajo dentro de los
miembros de la Asociacion o personal contratado al efecto;
15) Contratar auditores externos; 16) Delegar poderes; 17)
Autorizar la suscripcion de créditos con instituciones
financieras o instituciones homdélogas, emitir valores y
garantias a nombre de la Fundacidn; 18) Proponer a la
Asamblea General las solicitudes de ingresos de nuevos
miembros; 19) Establecer y mantener relaciones de
intercambio con organismos nacionales y extranjeros afines
o0 interesados en los objetivos de la Fundacion; 20) Todas
aquellas atribuciones que le confieren expresamente el

Acta Constitutiva y los Estatutos. Capitulo Quinto: DEL
PRESIDENTE, VICE-PRESIDENTE, SECRETARIO,
TESORERO Y FISCAL.- El Presidente de la Junta Directivalo
serd también de la Asamblea General, y es el Representante
Legal de la Fundacién con facultades de Apoderado
Generalisimo. En el desempefio de su cargo, podra, Unicamente
con laautorizacién de la Junta Directiva, asumir obligaciones
0 compromisos que impliquen disposicién o enajenacion del
patrimonio de la Asociacién.- Arto. 26: El Presidente de la
Junta Directivaes el Representante Legal de la Fundacion con
las facultades de un Mandatario Generalisimo y tendra las
siguientes atribuciones: 1) Ejercer la Representacion Judicial
y extrajudicial de la Fundacion FUNDESONIC, en todos los
actos publicosy privados y ante cualquier autoridad, persona
o entidad; pudiendo conferir poderes generales, especiales o
judiciales; 2) Ser delegatorio de las atribuciones de la Junta
Directiva; 3) Convocar y presidir las sesiones de la Junta
Directiva y de la Asamblea General sean ordinarias o
extraordinarias; 4) Formular la Agenda de las sesiones de la
Junta Directivay de la Asamblea General; 5) Refrendar con su
firma las actas de las sesiones de la Junta Directiva y de la
Asamblea General, dirigir y supervisar la organizacion de la
Fundacion; 6) Promover alaJunta Directiva laintegracién de
comisiones y delegaciones; 7) Nombrar el personal
administrativo y ejecutivo de la Fundacién; 8) En
coordinacién con el Tesorero, emitir cheques destinados a
financiar proyectos; 9) Dirigir la Fundacion de acuerdo a las
politicas establecidas por la Asamblea General y las
resoluciones de la Junta Directiva; 10) Cumpliry hacer cumplir
todos los acuerdos y disposiciones emanadas de la Asamblea
General y de la Junta Directiva; 11) Nombrar a quien debe
representar a la Fundacion FUNDESONIC, en acto
administrativo; 12) Suscribir los convenios o contratos de la
Fundacién; 13) Administrar los bienes o presupuesto de la
Fundacidn de conformidad con su reglamento; 14) Autorizar
conjuntamente con el Secretario de la Junta Directiva, segin
se reglamente los gastos y erogaciones acordados por la
Asamblea General de miembros o la Junta Directiva; 15) Las
demas atribuciones que le asigne la Asamblea General y la
Junta Directiva.- Arto. 27: DEL VICE-PRESIDENTE.- Son
atribuciones del Vice-Presidente: 1) Sustituir al Presidente en
su ausencia, renuncia o por delegacidn de éste con todas las
atribuciones que los Estatutos le confieren; 2) Colaborar con
el Presidente en el desempefio de sus funciones; 3)
Representar a la Fundacion en aquellos actos para los cuales
sea designado.- Arto. 28: DEL SECRETARIO.- Son
atribuciones del Secretario: 1) Certificar los acuerdos y
resoluciones oficiales de la Fundacion; 2) Elaborary firmar las
actas de las sesiones de la Junta Directiva y de la Asamblea
General, una vez aprobadas por la mayoria de sus miembros;
3) Citarasesion de la Asamblea General y de la Junta Directiva,
por indicaciones del Presidente; 4) Custodiar y organizar el
archivo de la Junta Directiva y de la Asamblea General; 5)
Llevar el control del cumplimiento de los acuerdos y
resoluciones emanadas de las reuniones de la Junta Directiva
y de la Asamblea General; 6) Ser el rgano de comunicacion
entre la Junta Directiva y la Asamblea General; 7) Llevar el
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Libro de Actas de la Asamblea General y de la Junta
Directiva; 8) Llevarel Libro de Miembros de la Fundacion;
9) Llevar las Actas de reuniones de la Junta Directiva o de
la Asamblea General; 10) Librar toda clase de certificaciones
sobre el contenido de libros de su custodia; 11) Las demas
atribuciones que le asigne el Presidente de la Junta
Directiva.- Arto. 29: EL TESORERO.- Tieneasu cargo el
manejo directo de las finanzas de la Fundacién y tiene como
atribuciones las siguientes: 1) Recaudar de los miembros la
cuota mensual estableciday llevar un libro de control de la
misma; 2) Supervisar el informe financieroy el presupuesto
de la Fundacién, en coordinacién con el Presidente de la
misma, los cuales deberan ser aprobados por la Junta
Directiva; 3) Supervisar el sistema contable; 4) Autorizar
en conjunto con el Presidente, la emision de cheques
inherentes alaejecucién de proyectos y gastos operativos;
5) Rendir cuentas a la Junta Directiva y a la Asamblea
General cuando estas lo requieran; 6) Formular los
presupuestos que le sean solicitados por la Junta Directiva;
7) Promover laobtencidn de recursos materiales necesarios
parael cumplimiento de los fines de la Fundacion; 8) Firmar
conel Presidente los documentos de caracter financiero; 9)
Tomar decisiones conjuntamente con el Presidente sobre
losasuntos economicosy financieros de la Fundacién; 10)
Las demads atribuciones que le asigne la Junta Directiva o
la Asamblea General.- Arto 30: DEL FISCAL.- Son
atribuciones del Fiscal: 1) Supervisar la buena marcha del
trabajo de la Fundacién, velando porque se cumplan sus
fines y objetivos; 2) Vigilar las inversiones financieras en
los proyectos de la Fundacidn; 3) Fiscalizar el trabajo del
personal de la Fundacion, en coordinacién con el
Presidente; fiscalizar laimplementacion de las actividades
desarrolladas por la Fundacién; 4) Fiscalizar las medidas de
control necesarias y pertinentes para la salvaguarda de los
recursos de la Fundacidn; 5) Velar por el cumplimiento de
los Estatutos; 6) Velar por la correcta ejecucion del
presupuesto de la Fundacion y procurar que al menos una
vez al afio se verifiquen auditorias sobre las cuentas de la
Fundacién; 7) Velar por la conservacién y buen uso de los
bienes muebles e inmuebles de la Fundacidn; 8) Autorizar
conel Secretario los informes del Tesorero en los casos que
deben presentarse de acuerdo con los Estatutos; y 9) Las
demas que le asigne el Presidente de la Junta Directiva.-
Capitulo Sexto: PATRIMONIO.- Arto. 31: El Patrimonio de
laFundacion FUNDESONIC, lo conforma: 1) El fondo inicial
de la Fundacidn, actualmente es veinte mil cérdobas netos
(C$20.000.00), el cual fue aportado por partes iguales por
cada uno de los fundadores; 2) Los bienes muebles o
inmuebles adquiridos por ellaacualquier titulo; 3) Cualquier
producto o rendimiento de los bienes propios de la
Fundacién; 4) Los préstamos obtenidos; 5) Las donaciones,
herencias y legados que perciba de sus fundadores o
terceras personas; 6) El aporte de sus miembros; y 7) Los
demads ingresos que por cualquier motivo no previsto en
esta Escritura Constitutiva o sus Estatutos se obtuvieren,
siempre y cuando no desnaturalicen los objetivos de la
Fundacién. La totalidad de los recursos que se obtengan

serdn canalizados hacia la ejecucién de todos los programas
y proyectos para los cuales fueren destinados, en blsqueda
del desarrollo integral de la comunidad.- Capitulo Séptimo:
REGLAMENTO DISCIPLINARIO.- Arto. 32: Para lograr a
cabalidad el cumplimiento de los fines y objetivos de la
Fundacién, de su Acta Constitutiva y de sus Estatutos, la
Junta Directiva elaborard un Reglamento Disciplinario, el
cual debera ser aprobado por la Asamblea General con
mayoriasimple de votos. Este Reglamento Disciplinario, que
puede formar parte del Reglamento Interno de la Fundacion,
deberé regular, normar y sancionar las faltas cometidas por
cualquier miembro de la Fundacién en los aspectos
disciplinarios, tanto en las reuniones de Asamblea General
Ordinaria y Extraordinaria, como en las reuniones de Junta
Directiva. También deberda contemplar el correcto
cumplimiento de las tareas asignadas atodos los miembros de
laFundacion. Laaplicacion del Reglamento serd competencia
de la Junta Directiva de la Fundacidn.- Capitulo Octavo:
DISOLUCIONY LIQUIDACION.- Arto. 33: Laduraciénde la
Fundacién FUNDESONIC, es por tiempo indefinido y s6lo
podra disolverse por las siguientes causas: 1) Por los casos
contemplados en la Ley General sobre Personas Juridicas sin
Fines de Lucro; 2) Por acuerdo tomado en Asamblea General
extraordinaria de miembros, convocada paratal efecto por el
Presidente de la Junta Directiva previa solicitud de las tres
cuartas partes de los miembros de la Fundacion. La
convocatoria debera hacerse mediante anuncio en un periodico
local, debiendo publicarse tres avisos con intervalo de diez
dias cada uno. Arto. 35: Para que la Asamblea General
extraordinaria que conozca de la disolucién pueda celebrar
sesion, necesitara de la asistencia de por lo menos dos
terceras partes de los miembros, y el acuerdo de disolucidn
debera contar con el voto afirmativo de las dos terceras partes
de los asistentes. De no alcanzarse acuerdo de disolucién, la
Fundacién continuard operando y no podra realizarse nueva
Asamblea General Extraordinaria con este mismo propésito,
hasta que haya transcurrido un afio de esta sesion.- Arto. 36:
En caso de acordarse la disolucion de la Fundacion, la
Asamblea General nombrara de suseno unaJunta Liquidadora
integrada por tres personas, para que proceda conforme la ley
a practicar la liquidacion en arreglo a las siguientes
disposiciones: 1) Terminara los compromisos pendientes; 2)
Pagara las deudas existentes, hara efectivo los créditos y
practicard un balance general; 3) Los bienesy activos liquidos
resultante de la liquidacién, seran transferidos a una o varias
instituciones similares, de beneficencia o servicios
comunitarios que determine la Asamblea General. En caso de
no haber acuerdo en este sentido, se aplicara lo dispuesto por
la ley de la materia.- Capitulo Noveno: REGIMEN LEGAL.-
Arto. 37: En todo aquello que no hubiere sido expresamente
previsto y regulado en el acta constitutiva, los presentes
Estatutos, los Reglamentos y Resoluciones dictados por la
Asamblea General, se aplicaran las disposiciones pertinentes
del derecho comdn, o bien por la costumbre, a fin de que se
cumplan los fines primordiales de la Fundacion.- Capitulo
Décimo: DE LAREFORMADEESTATUTOS.- Arto. 38: Para
proceder a la reforma de los presentes Estatutos, bien sea
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parcial o total, se requiere presentar solicitud escrita y
razonada del veinte por ciento de los miembros activos de
la Fundacién como minimo y el voto favorable de por lo
menos dos terceras partes de un quérum no menor del
cincuenta por ciento del nimero total de miembros en
sesion de Asamblea General extraordinaria.- Arto. 39: Una
vez aprobada por parte de la Asamblea General las reformas
de los Estatutos se elegira una comision especifica que
estudie los articulos sujetos a enmienda y/o presente el
proyecto de reformarespectivo. El nimero de miembros de
lacomisidny el tiempo paralaelaboracion del proyecto de
reformasera fijadaen lamismasesion. Arto. 40: El proyecto
de reformaaque alude el articulo anterior sera presentado
aconsideracion a la Asamblea General la cual aprobara el
proyecto presentado, de conformidad con la votacion que
establece el Articulo 39 de los presentes Estatutos.-
Capitulo Undécimo: DISPOSICIONES GENERALES.-
Arto.41: La Fundacién no podré ser demandada ante los
Tribunales de Justicia por ninguno de sus miembros por
motivo de liquidacion o disolucion, no por desavenencias
que surgieren entre los miembros con respecto a la
administracion o por la interpretacion y aplicacion de las
disposiciones de la Escritura Constitutivay de los presentes
Estatutos.- Arto. 42: Las desavenencias y controversias
que surgieren por tales motivos, o las dudas que se dieren,
serdn resueltas sin ulterior recurso por tres Miembros
Honorarios designados para tal efecto por la Asamblea
General o por laJunta Directiva quienes por simple mayoria
de votos resolveran al respecto.- Capitulo Décimo Segundo:
DISPOSICIONES TRANSITORIAS.- Arto. 43: Se reconoce
como fecha de inicio de la Fundaciéon denominada
“FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL DE
NICARAGUA”, la fecha de otorgamiento de la presente
Escritura.- Arto. 44: Los presentes Estatutos entraran en
vigenciaunavez que hayan sido aprobados por la autoridad
competente, se concede mandato generalisimo con amplias
facultades al sefior Erick Andrés Guillén Monterrubio,
Presidente de la Fundacion FUNDESONIC, para que
gestione ante los 6rganos del Estado correspondiente la
obtenciony el otorgamiento de la Personalidad Juridica de
la misma. Asi quedan aprobados los Estatutos de la
Fundacion denominada “FUNDACION PARA EL
DESARROLLO SOCIAL DENICARAGUA”,yno habiendo
otro punto que tratar, se levanta lasesidn. Asi se expresaron
los comparecientes, bien instruidos por mi, la Notario
acercadel objeto, valory transcendencia legal de este acto,
de las clausulas generales y especiales que contiene y
aseguran su validez, de las que envuelven renuncias y
estipulaciones implicitas y explicitas y de las que en
concreto se han hecho. Leida que fue por mi, la Notario,
integramente esta Escritura a los mismos otorgantes, éstos
la encuentran conforme, la aprueban en todas y cada una
de sus partes, laratifican sin modificacionalgunay firman
todos juntos con la suscrita Notario. Doy fe de todo lo
relacionado.- (F) llegible, (F) llegible, (F) llegible, (F)
llegible, (F) llegible, (F) llegible, Abogado y Notario. PASO
ANTE MI: Del frente del folio nimero cinco al frente del

folio nimero catorce de mi Protocolo nimero cinco que llevo
enel corriente afio y asolicitud del sefior Erick Andrés Guillén
Monterrubio, extiendo este segundo Testimonio compuesta
de siete hojas atiles que firmo, sello y rubrico en la Ciudad de
Managua a las diez y veinte minutos de la mafiana del dia
dieciocho de Enero del afio dos mil dos. DRA. PATRICIA
RIVAS MATUS, Abogado y Notario.

Solicitud presentada el veintidds de Enero del afio dos mil
dos, porel Licenciado Erick Andrés Guillén Monterrubio, en
caracter de Presidente de laentidad, ante el Departamento de
Registro y Control de Asociaciones del Ministerio de
Gobernacion. La Asociacion fue debidamente inscrita en el
Libro de Personas Juridicas sin fines de lucro bajo nimero
perpetuo dos mil noventa y dos (2092) del folio nueve mil
quinientos cincuenta y seis, al folio nueve mil quinientos
sesenta y siete, Tomo IV, Libro Sexto, de Registro de
Asociaciones. Managua, primero de Febrero del afio dos mil
dos.- Los Estatutos que se deberan publicar son los que
aparecen autenticados por la Licenciada Patricia Matus Rivas,
fechados el dieciocho de Enero del afio dos mil dos.- Lic.
Alberto J. Fletes Silva, Director del Departamento de Registro
y Control de Asociaciones.

ESTATUTO "ASOCIACIONHERMANDAD DE IGLESIAS
FUNDAMENTALES" (HERMANDAD DE IGLESIAS

FUNDAMENTALES)
Reg. No. 1323 - M. 0367250 - Valor C$570.00

CERTIFICACION

El Suscrito Director del Departamento de Registroy Control
de Asociaciones del Ministerio de Gobernacion de la Republica
de Nicaragua.- CERTIFICA: Que bajo el nimero dos mil
sesenta y siete (2067) del Folio nueve mil doscientos treinta
y seis, al Folio nueve mil doscientos cuarentay cuatro, Tomo
IV, Libro Sexto de Registro de Asociaciones que este
Departamento lleva a su cargo, se inscribié la entidad
denominada: “ASOCIACION HERMANDAD DE IGLESIAS
FUNDAMENTALES, (HERMANDAD DE IGLESIAS
FUNDAMENTALES”. Conforme autorizacion de Resolucién
del diasiete de Enerodel afio dos mil dos.- Dado en la Ciudad
de Managua, el dia ocho de Enero del afio dos mil dos.- Los
Estatutos que se deberan publicar son los que aparecen
autenticados por el Licenciado José Luis Norori Hooker, el
veintidos de Junio del afio dos miluno.- Lic. Alberto J. Fletes
Silva, Director del Departamento de Registro y Control de
Asociaciones.

ESTATUTOS DE LA ASOCIACION HERMANDAD DE
IGLESIAS FUNDAMENTALES.- DENOMINACION,
DOMICILIO, DURACION, NATURALEZAY OBJETIVOS.
ARTO. 1: DENOMINACION: La Asociacion “HERMANDAD
DE IGLESIAS FUNDAMENTALES”, es un organismo no
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gubernamental, sin fines de lucro, que se denominara
HERMANDAD DE IGLESIASFUNDAMENTALES. ARTO.
2: (DOMICILIO).- El domicilio legal de HERMANDAD DE
IGLESIAS FUNDAMENTALES. Sera el Municipio de
Managua, pudiendo establecer filiales en cualquier otro
lugar dentro o fuera del pais. ARTO. 3: (DURACION). El
plazo de duracion de la Asociacidn sera por tiempo
Indefinido a partir de estafecha. ARTO. 4: (NATURALEZA).
La Asociacion “HERMANDAD DE IGLESIA
FUNDAMENTALES”, esde interés cristianoy no lucrativo,
no partidista y de interés social en aras del Pueblo
Nicaragliense. ARTO. 5: (OBJETIVOS).- La Asociacién
“HERMANDAD DE IGLESIASFUNDAMENTALES”, tiene
como objetivos fundamentales los siguientes: a) La
expansion del Reino de Dios mediante el liderazgo
disponible, levantando nuevas Iglesias, Institutos Biblicos
y Ministerios Asociados.- b) Celebrar convenios entre las
Iglesias Miembros y Organizaciones Nacionales e
Internacionales.- ¢) Planear y desarrollar Proyectos de
interés social que ayuden al pueblo nicaragiiense tales
como: viviendas, alimentacion juvenil e infantil, hogares
de ancianos, incluyendo colegios e Institutos de Educacion
Técnica, clinicas médicas, hospitales, estaciones radiales
y otros proyectos que apoyen al Pueblo en su desarrollo
socioeconémico.- DE LOS MIEMBROS, DERECHOQOS,
DEBERES Y PERDIDA DE MEMBRESIA. ARTO. 6: La
ASOCIACION “HERMANDAD DE IGLESIAS
FUNDAMENTALES”. Laintegran las Iglesias, Ministrosy
Ministerios que se comprometan: a) Presentar solicitud
escritaalaJunta Directiva Nacional.- b) Esperar resolucion
de la Junta Directiva Nacional.- ¢) Suscribir Pacto de
Respeto Mutuo entre los Miembros concerniente a Liturgia,
Usosy Costumbres.- d) Sostenery proclamar la Declaracién
de Fe de la Hermandad de Iglesias Fundamentales.- €)
Buscar su propia Personeria Juridica si le fuere posible,
para mantener solamente lazos de confraternidad con la
Hermandad de Iglesias Fundamentales.- ARTO. 7: Son
DERECHOS de los Miembros: a) Participar con voz y voto
en las Asambleas Generales con sus Representantes
debidamente acreditados no debiendo exceder de dos
delegados; b) Optar a cualquier cargo yaseaen laDiregencia
Nacional o Comisiones. ARTO. 8: Son DEBERES de los
Miembros: a) Participar en las actividades de la Asociacién.,
b) Contribuireconémicamente con la Asociacidn segln se
Establezca, c) Contribuiren larealizacién de los Objetivos
y Programas de la Asociacion, d) Promover, defender,
respetar y cumplir con todo lo de la Organizacién, e)
Observary respetar los acuerdos de la mayoria. ARTO. 9:
LA PERDIDA DE LA MEMBRESIA: a) Por renuncia
presentada la Junta Directiva Nacional.- b) Por ausencias
segun determinen los Reglamentos Internos.- ¢) Por
violacidn alos Estatutos y Reglamentos Internos.- DE LOS
ORGANISMOS DE DIRECCION. ARTO. 10: Son
ORGANISMOS de la Asociacion “HERMANDAD DE
IGLESIASFUNDAMENTALES”: a) La Asamblea General.-
b) La Junta Directiva.- ARTO. 11: De LA ASAMBLEA
GENERAL.- La Asamblea General es lamaxima autoridad

de “HERMANDAD DE IGLESIAS FUNDAMENTALES” y
podra resolver todos los asuntos conforme a sus Estatutos y
tendré las siguientes facultades: a) Nombrar tantas comisiones
sean necesarias, reglamentandoles sus funcionesy periodos
de duracién, b) Confirmar o denegar los asuntos presentados
por la Junta Directiva, ¢) Reformar parcial o totalmente sus
Estatutos, d) Elegir de su seno a la Junta Directiva Nacional,
por un periodo de cuatro (4) afios, €) Aprobar sus Reglamentos
Internos que la Junta Directiva presente, f) Aprobar su
presupuestoy la politicade como implementarlo, ARTO. 12:
La Asamblea General se reunira: a) ORDINARIAMENTE,
cada dos afios en el lugar y fecha sefialada por la Junta
Directiva. b) La Junta Directiva convocard a la Asamblea
General mediante comunicacion escrita, la cual se enviara a
los miembros con treinta dias de anticipacién si es ordinaria
y si es extraordinaria con ocho dias de anticipacion, sefialando
Agenda de asuntos a tratar, la cual podréa ser completada por
la Asamblea.- ARTO. 13: QUORUM. La Asamblea General
sesionara Ordinariamente cada dos afios y Extraordinariamente
cuantas veces sea necesario. Su quérum sera integrado con
la mitad mas uno de sus miembros y en segunda citatoria con
los que asistan.- ARTO. 14 ATRIBUBIONES DE LA
ASAMBLEA GENERAL. La Asamblea General estard formada
asi: a) Porcadauno de los miembros de la Junta Directiva, b)
Por dos representantes de cada Iglesia o Ministerios
Miembros, debidamente acreditados, ¢) Por los Ministros
Nacionales o Extranjeros debidamente reconocidos por la
Hermandad de Iglesias Fundamentales, d) Por el Misionero
General, que una vez electo sera vitalicio y Representante
Nacional e Internacional y solo podra ser reemplazado por
renuncia personal, fallecimiento o faltas morales (pecado)
comprobadas, debiendo contar con el setenta y cinco por
ciento de los votos de toda la membresia existente.- ARTO.
15: De la JUNTA DIRECTIVA.- Es el érgano de
“HERMANDAD DE IGLESIAS FUNDAMENTALES” que
ejerce autoridad y direccion de la Asociacion en receso de la
Asamblea General. Estara integrada por siete (07) miembros
que corresponden al siguiente orden: Misionero General,
Presidente Honorario, Vicepresidente Honorario, Secretario
de Actas, Tesorero, Vocal y Fiscal. Esta Junta Directiva esta
nombrada directamente por la Asamblea General por un periodo
de cuatro (04) afios y podran ser reelectos en sus cargos,
Gnicamente por un periodo adicional exceptuando al Misionero
General que una vez electo quedara estable en su cargo.-
ARTO. 16: LaJunta Directiva sesionara por lo menos cada tres
(03) meses y haraquérum con la presencia de la mitad mas uno
de sus miembros y serén consideradas sus reuniones como
legalmente constituidas, y las resoluciones se adoptaran con
el voto favorable de la mayoria simple de los presentes. En
caso de empate, el Presidente tendrd doble voto.- ARTO. 17:
LaJunta Directivatendra las siguientes atribuciones: a) Velar
por el Cumplimiento de los Estatutos, Reglamentos y
Convenios suscritos, b) Implementar los acuerdos de la
Asamblea General, ¢) Resolverlosasuntos urgentes de orden
Espiritual, Eclesial y Administrativos que se presenten en su
seno, d) Rendir informe a la Asamblea General de todo lo
ejecutado durante el receso, e) Resolver las solicitudes de
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membresiay renuncias que se le presenten, f) Legislar los
Reglamentos Internos o reformarlos y presentarlos a la
Asamblea General para su aprobacion.- ARTO. 18:
Corresponde al Misionero General: Es el Representante
Legal, Judicial y Extrajudicial, Nacional e Internacional de
la Asociacion, con facultades de Apoderado Generalisimo;
debiendo dirigir las sesiones tanto de la Asociacién como
de la Junta Directiva teniendo como Unica limitacion:
Enajenar bienes de la Asociacién, lo que deberad ser
autorizada por la Junta Directiva, presentando constancia
escrita de dicho acuerdo.- ARTO. 19: Corresponde al
Presidente Honorario: Asumird las funciones que el
Misionero General, le asigne, debiendo cooperar
estrechamente con este. ARTO. 20: Corresponde al
Vicepresidente Honorario: Este suplantara al Presidente
en caso que éste ausente.- ARTO. 21: Corresponde al
Secretario de Actas: Es el principal responsable de los
Libros de Actas de la Asociacién, como de la JUNTA
DIRECCTIVA y la correspondencia de citatorias que la
juntaacuerde.- ARTO. 22: Corresponde al Tesorero: Sera
la persona encargada de velar por el Patrimonio de la
Asociacidn, debiendo llevar paraello los registros contables
debidos, para la buena marcha de la Asociacién.- ARTO.
23: Corresponde al Vocal : Asumirélas funciones que se le
asigneny sustituiraalos demas miembros en caso necesario
excepto el Misionero General.- ARTO. 24: Corresponde al
Fiscal: Sera la persona encargada de supervisar y vigilar
labuena marchade la Asociacién en todo sentido, debiendo
informar de cualquier anomalia primeramente a la Junta
Directivay si fuere necesario a la Asamblea General en su
momento.- ARTO. 25: El Patrimonio de la Asociacion, es la
suma de TREINTA MIL CORDOBAS, estara constituido
por los bienes muebles e inmuebles de que dispone, de las
donaciones tanto nacionales como internacionalesy de las
cuotas que se establezcan.- ARTO. 26: La Asociacion de
conformidad con las leyes de la Republica y segin la Ley
No. 147, Ley General sobre Persona Juridica sin Fines de
Lucro, publicada en La Gaceta, Diario Oficial, el viernes
veintinueve de Mayo de mil novecientos noventa y dos,
con el namero ciento dos, podra efectuar toda clase de
operaciones que tengarelacién directa e indirecta con sus
propios finesy objetivos.- DE LADISOLUCION.- ARTO.
27: La Asociacién podra disolverse: a) Por las causas que
sefialala Ley paralaconcesion de laPersonalidad Juridica,
b) Cuando sea acordado por sus miembros.- ARTO. 28:
Para que la Asamblea resuelva sobre la disolucion de la
Asociacion necesitaré de los dos tercios de sus miembros.
Canceladas las obligaciones, el remanente, si lo hubiere
serdentregado aotro organismo similar existente en el Pais
que determine por mayoria la Asamblea a proposicion de
laJuntaDirectiva.- DISPOSICIONES GENERALES.- ARTO.
29: Los presentes Estatutos solamente podran ser
reformados por la Asamblea General de la Asociacién,
siempre y cuando haya quérum y sera por el voto a favor
de los dos tercios de sus miembros.- Las disposiciones no
establecidas en los Estatutos se estableceran en el
Reglamento Interno.- ARTO. 30: Los Estatutos que regiran

la Asociacién Religiosa “HERMANDAD DE IGLESIAS
FUNDAMENTALES”, los otorgantes reunidos en la presente
Asamblea General Constitutiva ratifican por unanimidad de
votos a la siguiente Junta Directiva, la cual regird por un
periodo de cuatro afios a partir de la obtencién de la
Personalidad Juridica, quedando conformada por los
siguientes cargosy miembros: Misionero General: José Miguel
Rivera Alvarado. Presidente Honorario: Myrna de JesUs
Jacamo Canales. Vicepresidente Honorario: Carlos José
Martinez Diaz. Secretario de Actas: Santos Eugenio Amador
Mairena. Tesorero: Alberto José L6pez Chavez. Vocal: Maria
del Carmen Suarez Marenco y Fiscal: Miguel Angel Ayerdis
Aburto. Asi se expresaron los comparecientes bien instruidos
por miel Notario, acercadel valor, objetivosy trascendencias
legales de este acto, sobre las clausulas generalesy especiales,
de las que envuelven estipulaciones implicitas y explicitas, de
las que en concreto se hacen. Leida que fue integramente todo
lo escrito a los comparecientes, quienes la encuentran
conforme, laapruebany ratifican haciéndoles modificaciones
y firman junto conmigo. Yo, el notario doy fe de todo cuanto
herelacionado.- (f) J. M. RIVERA ALVARADO.- (F) M. DEJ.
JACAMO CANALES.- (F)C.J. MARTINEZDIAZ.- (F) S.E.
AMADOR MAIRENA.- (F)A.J. LOPEZ CHAVEZ.- (F) M. DEL
C.SUAREZ MARENCO.- (F) M. A. AYERDISABURTO.- (F)
JOSE LUISNORORIHOOKER.- (NOTARIO).- Pas6 ante mi del
frente del folio nimero cincuenta y ocho (58) al reverso del
folio nUmero sesenta uno (61) de mi protocolo nimero seis
que llevo del corriente afio y a solicitud del sefior JOSE
MIGUEL RIVERA ALVARADO, en carécter de Misionero
General de la Asociacion Religiosa “HERMANDAD DE
IGLESIAS FUNDAMENTALES”, libro este segundo
testimonio compuesto de cuatro hojas Utiles de papel sellado
de ley, las que firmo, rubrico y sello, en esta Ciudad de
Managua, a las seis de la tarde del dia veintidos de Junio del
afio dos mil uno.-

Debidamente inscrita en el Libro de Registro de Personas
Juridicas sin fines de lucro, bajo el nimero perpetuo dos mil
sesenta y siete (2067) del Folio nueve mil doscientos treinta
y seis, al Folio nueve mil doscientos cuarentay cuatro, Tomo
IV, Libro Sexto, ante el Departamento de Registro y Control
de Asociaciones del Ministerio de Gobernacion de laRepuUblica
de Nicaragua.- Managua, el diaocho de Enero del afio dos mil
dos.- Los estatutos que se deberan publicar son los que
aparecen autenticados por el Licenciado José Luis Norori
Hooker, el veintidés de Junio del afio dos mil uno.- Lic.
Alberto J. Fletes Silva, Director del Departamento de Registro
y Control de Asociaciones.

ESTATUTO"ASOCIACION DE DESARROLLO
COMUNITARIO (CODECO)"

Reg. No. 1401 - M. 0434426 - Valor C$1110.00

CERTIFICACION
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Elsuscrito Director del Departamento de Registroy Control
de Asociaciones del Ministerio de Gobernacién de la
Republicade Nicaragua.- CERTIFICA: Quebajo el nimero
dos mil ochenta y tres (2083) del folio nueve mil
cuatrocientos treinta, al folio nueve mil cuatrocientos
cuarenta y dos, Tomo IV, Libro Sexto de Registro de
Asociaciones que este Departamento lleva a su cargo, se
inscribié la entidad denominada: “ASOCIACIONES
CONSEJO DE DESARROLLO COMUNITARIO
(CODECO)”. Conforme autorizacién de Resolucién del
dia veintitrés de Enero del afio dos mil dos. Dado en la
Ciudad de Managua, el dia veinticinco de Enero del afio dos
mil dos. Los Estatutos que se deberéan publicar son los que
aparecen autenticados por la Licenciada Eva Nelly Zamora
Rivera, fechados el cuatro de Diciembre del afio dos mil uno
y Adendum en escritura nimero uno (1) de fecha nueve de
Enero del afio dos mil dos.- Lic. Alberto J. Fletes Silva,
Director del Departamento de Registro y Control de
Asociaciones.

TESTIMONIO: ESCRITURANUMERODIEZ.ESTATUTOS
DE LA ASOCIACION. EnlaCiudaddeJuigalpaalasseis
de latarde del dia veintitrés de Agosto del afio dos mil uno
ANTE MI; EVA NELLY ZAMORA RIVERA, Abogaday
Notario Publico de laRepublica de Nicaragua, con domicilio
y residencia en la Ciudad de Managua de transito por esta
ciudad, debidamente autorizada por la Corte Suprema de
Justicia, para cartular durante el quinquenio que finaliza el
dos de Abril del afilo dos mil seis, comparecen los Sefiores:
JORGE JOSE HURTADO ALMANZA, CASADO,
GANADERO, identificado con cédulade identidad namero
122-060258-0000H (ciento veintid6s guion cero seis cero
dos cinco ocho guidn cero cero cero cero H); PAULA
ESTELVINA LANZAS, LICENCIADA EN DERECHO,
PEDAGOGA Y CASADA, identificada con Cédulanimero:
121-140935-0000D (ciento veintiuno uno cuatro cero nueve
tres cinco guidn cero cero cero cero D); ISIDRA LOPEZ
GARCIA, CASADA, SECRETARIA COMERCIAL,
identificada con Cédulade Identidad nimero 124-150558-
0000G (ciento veinticuatro guién uno cinco cero cinco
cincoochoguion cerocerocerocero G) MARTHAEDITH
SANDOVAL, CASADA, PEDAGOGA identificada con
Cédula de ldentidad namero 121-190164-0003H (ciento
veintiuno guidn uno nueve cero uno seis cuatro guién cero
cerocero tres H); MARIA VICTORIA DIAZ, SOLTERA,
COMERCIANTE, ldentificada con Cédula de Identidad
ndmero: 121-311049-0000V (ciento veintiuno tres uno uno
cero cuatro nueve guion cero cero cerocero V) ; EDELMA
LORENZA ESCORCIA CORONADO, SOLTERA,
PEDAGOGA; identificada con Cédula de Identidad nimero:
085-070760-0000N (cero ochenta y cinco guin cero siete
cero siete seis cero guidn cero cero cero cero N) MARIA
LUISA ACUNA GALEANO, SOLTERA, SOLTERA,
OFICINISTA,; identificada con Cédula de Identidad nimero:
121-160775-0003F (ciento veintiuno guién uno seis cero
siete siete cinco guion cero cero cero tres F); ANGELA
GERTRUDIS PICHARDO ULLOA, SOLTERA,

PEDAGOGA, identificada con Cédula de Identidad nimero:
121-011173-0009R (ciento veintiuno guién cero uno uno uno
sietetres guion cero cero cero nueve R) MARTIN REQUENEZ
GUZMAN, CASADO, AGRICULTOR, identificado con Cédula
de Identidad nimero: 121-300818-0000D (ciento veintiuno
guiodn tres cero cero ocho uno ocho guidn cero cero cero cero
D) y SANTOS MARTINEZ, SOLTERA, AMA DE CASA
identificada con Cédula de Identidad nimero, 121-260274-
0001X (ciento veintiuno guion dos seis cero dos siete cuatro
guiodn cero cero cero uno X), todos mayores de edad y de este
domicilio. Doy fe de conocer personalmente a los
comparecientes, que estos tienenami juicio laplenacapacidad
civil-legal, necesaria para contratar, obligarse y en especial
para la ejecucidn de este acto, quienes actlian cada uno en su
propio nombre y representacion y en ese caracter
conjuntamente dicen: PRIMERA: Que estan afiliados a la
Asociacion denominada “CONSEJO DE DESARROLLO
COMUNITARIO” “CODECO”, la cual fue constituida en
EscrituraPublicanimero seis autorizada por la suscrita Notario
Publico el dia veintitrés de Agosto del afio dos mil uno en esta
ciudad de Juigalpa a las cuatro de la tarde. Que en caracter
de miembros fundadores de la Organizaciony con el objetivo
de discutiry aprobar los Estatutos y elegir al Consejo Ejecutivo
de la Organizacidn, se constituyen en Asamblea General
Extraordinaria, quedando establecida de la siguiente manera:
Edelma Lorenza Escorcia Coronado y Martha Edith Sandoval,
Coordinadora y Secretaria respectivamente para dirigir los
debates: 1l. Posesionadas las electas de sus cargos fueron
presentados a consideracion de la Asamblea el proyecto de
Estatutos de la Asociacion, el que discutido ampliamente fue
aprobado en los términos siguientes: ESTATUTOS DE LA
ORGANIZACION CONSEJO DE DESARROLLO
COMUNITARIO”.-CAPITULO PRIMERO: NOMBRE,
NATURALEZA,DOMICILIOY DURACION: Articulouno
(1). Laasociacion denominada “CONSEJO DE DESARROLLO
COMUNITARIO” que podra identificarse abreviadamente
como “CODECO” ha sido constituida como una Asociacién
Civil, de caracter social, pluralista, no discriminatoria, sin
credo politico ni religioso, sin fines de lucro y de duracion
indefinida. Articulo dos (2). La Organizacion tendra su
domicilioen la Ciudad de Juigalpa, del Municipio del mismo
nombre, Departamento de Chontales, pero podra establecer
filiales o delegaciones en otras ciudades del pais o fuera de
él, segun sus capacidades y necesidades. Articulo tres (3).
Para su identificacién la Asociacién Consejo de Desarrollo
Comunitario “CODECO” deberatener unsello con su logotipo
que sera definido por acuerdo de sus miembros fundadores.
CAPITULO SEGUNDO: DE LOS OBJETIVOS Y
FINALIDADES: Articulo cuatro (4). Los objetivos y
finalidades son los establecidos en el Documento Constitutivo
en funcion de los mismos, la Asociacidn pondra sus actividades
y proyectos adisposicion de las necesidades de los diferentes
sectores vulnerables urbanos y rurales de Chontales y
Nicaragua priorizando a la mujer y la nifiez, sin distingo
politico, social, religiosos, de género y de ningln otro tipo,
€como un espacio para que puedan aportar ideas 0 acciones
alternativas encaminadas al cumplimiento de los mismos.
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Articulocinco (5). De acuerdo a su naturaleza la Asociacion
Consejo de Desarrollo Comunitario “CODECQO” desarrollara
sus objetivos enmarcados en los programas o areas de
trabajo que considere pertinentes por lo que sin perjuicio
de la estructura constitutivay funciones de los 6rganos de
Gobierno definidos en los presentes Estatutos para la
ejecucion de sus proyectos y demas actividades podra
establecer modalidades de trabajo convenientes para la
ejecuciénde losmismos. CAPITULO TERCERO: DELOS
MIEMBROS. Esta organizacidon esta formada por Miembros
Fundadores, Miembros Asociados y Miembros Honorarios.
Articulo seis (6). Son Miembros Fundadores de la
organizacion los comparecientes en su Escritura
Constitutiva. Ademads pueden ser miembros Asociados:
Cualquier persona mayor de edad, que siendo de
nacionalidad nicaragiense y habiendo Ilenado los
requisitos establecidos sean admitidos por el Consejo
Ejecutivo, son Miembros Honorarios, los que
independientemente de su nacionalidad o cualquier lugar
de Nicaragua, sean propuestos como tales por tres o mas
miembrosy reciban tal distincion de la Asociacién “Consejo
de Desarrollo Comunitario CODECOQO” enreconocimiento al
apoyo relevante brindado a la Asociacion. Articulo siete
(7). Para integrarse como Miembro Asociado y Honorario
de la Asociacion, deberan cumplirse los siguientes
requisitos: a) Parael Miembro Asociado: Solicitud escrita
del interesado dirigida al Consejo Ejecutivo en el que
consigne su aceptacién de cumplir con lo establecido en el
Acta Constitutiva, estos Estatutos, las disposiciones de la
Asociacion “Consejo de Desarrollo Comunitario CODECO”
y del Consejo Ejecutivo. b) Aval o respaldo de tres o mas
miembros activos de la Asociacion. ¢) Ser aprobada su
solicitud por el Consejo Ejecutivo. Articulo ocho (8). Se
pierde el caracter de miembro por: a) Renunciavoluntaria;
b) Por separacién acordada por el Consejo Ejecutivo; c)
Por fallecimiento o muerte; d) Por pérdidade la capacidad
civil; e) Por pérdida de la capacidad fisica o mental.
Derechos de los miembros. Articulo nueve (9). Son
derechos de los Miembros Fundadores y Asociados: a)
Asistir a las reuniones de trabajo y a las sesiones del
Consejo Ejecutivo con voz y voto; b) Elegir y ser electo a
los cargos de direccién del Consejo Ejecutivo, teniendo a
tal efecto los Miembros Fundadores derecho preferente
sobre el resto de miembros; c) Participar y aportar ante el
Consejo Ejecutivo, iniciativas que redunden en beneficio
de la Asociacidn; d) Participar en las actividades que
organice el Consejo Ejecutivo; e) Recibir informacion
periddica de las actividades y programas, asi como de las
tareas administrativas; f) Optar por los estimulos que
establezca la Asociacidn; g) Retirarse voluntariamente de
conformidad a lo dispuesto en los presentes Estatutos.
Deberes de los miembros. Articulo diez (10). Son deberes
de los miembros: a) Asistir a las reuniones, actividades y
Asambleas para que sean convocados; b) Garantizar el
cumplimiento de las tareas que les sean encomendadas en
funcioén de planes, programas y proyectos respectivos, ¢)
Impulsar el fortalecimiento de la Asociacién manteniendo

launidad y armonia de sus integrantes; d) Estimular e impulsar
la colaboracién y otras instituciones hacia la Asociacion; f)
Cumplir con lo establecido en la Escritura Constitutiva, los
Estatutos, Reglamentos, acuerdos y demas disposiciones
del Consejo Ejecutivo; g) Presentar criticas y sugerencias
que tengan como fin fortalecer a la Asociacion en sus
diferentes gestiones.- Articulo once (11) .- Correccionesy
sanciones disciplinarias. El incumplimiento de los deberes
y obligaciones de la Asociacién dara lugar a la aplicacion de
sanciones por parte del Consejo Ejecutivo. De acuerdo a la
gravedad de lainfraccién se puede considerar desde lasimple
amonestacion hasta la expulsidn de la Asociacién. Articulo
doce (12). Son causas de suspensién o expulsion de un
miembro: a) Elincumplimiento reiterado de las obligaciones
encomendadas; b) El actuar en contra de los objetivos o fines
de la Asociacidn; c) No acatar las resoluciones o acuerdos de
los Organos de Gobierno de la Asociacion; d) Difamar o
realizar actos que dafien la imagen o sean negativos a los
proyectos o iniciativas de la Asociacién, e) Pertenecer a otra
Asociacion de similar caracteristica o con el mismo fin.
Articulo trece (13). Los miembros afectados por medidas o
sanciones disciplinarias podran apelar ante el Consejo
Ejecutivo a que se revise su caso el que resolvera de manera
definitiva. Dimision de los miembros. Articulo catorce (14).
Cualquier miembro puede dimitir, mediante la presentacién de
una carta renuncia dirigida ante el Consejo Ejecutivo de la
Asociacion, quien laadmitira siempre que no perjudique a la
Asociacion. CAPITULO CUARTO. ORGANO DE
DIRECCION: Articulo quince (15). El Consejo Ejecutivo sera
la maxima autoridad de la Asociacién y expresa la voluntad
colectiva de sus miembros, siempre y cuando sus acuerdos se
tomen de conformidad a lo establecido en los presentes
Estatutos y demads disposiciones legales vigentes. Estara
constituida en un sesenta por ciento (60%) por miembros
fundadores y un cuarenta por ciento (40%)por personas
miembros de la Asociacion que en nimero establecido por
estos Estatutos asistan a las sesiones de la misma y sera
presidida por el o (la) Coordinador(a) y Secretario(a) del
Consejo Ejecutivo, podran celebrar una vez al mes dos tipos
de sesiones ordinarias y extraordinarias, cuando asi lo exijan
las circunstancias. Articulo dieciséis (16). Habran dos
sesiones ordinarias anuales del Consejo Ejecutivo, las cuales
serdn convocadas en el primero y segundo semestre del afio
correspondiente por el Coordinador Ejecutivo. Los miembros
serdn convocados por escrito a través de Secretaria con
quince dias de anticipacién. La Convocatoria, ademas de
sefialar el lugar, fechay horaen que lamisma ha de efectuarse,
indicard los puntos de agenda, debiendo resolverse
Gnicamente sobre los mismos y haciendo constar por escrito
el medio de comunicacién utilizado para la convocatoria.
Articulo diecisiete (17). Habra quorum para la reunién del
Consejo Ejecutivo, cuando esté presente la mitad mas uno de
sus miembros y las resoluciones se tomaran por voto secreto
de las tres cuartas partes de los miembros presentes. En caso
que no hubiese quorum, automéaticamente se efectuara una
segunda convocatoria para que en un plazo no mayor de siete
dias se efectle lasesion, lacual se realizara con lamayoriade
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los miembros que asistan. Atribuciones del Consejo
Ejecutivo. Articulo dieciocho (18). Son atribuciones del
Consejo Ejecutivo: a) Decidir las lineas generales, politicas
y programas de la Asociacidn; b) Aprobar o no los planes
de Trabajo semestrales y presupuestos anuales, asi como
informes y balances financieros; ¢) Los miembros del
Consejo Ejecutivo seran removidos de sus cargos en caso
del incumplimiento reiterado de sus funciones y/o conocer
de sus renuncias debidamente presentadas por escrito; d)
Admitir nuevos miembros, conocer de los casos de apelacion
por medidas aplicadas por el Consejo Ejecutivoy en general
resolver sobre asuntos de interés que sean presentados
por los miembros; e) Servir como 6rgano de asesoria 0
consulta a diversas Asociaciones. Reuniones
extraordinariasdel Consejo Ejecutivo. Articulodiecinueve
(19). Lasreuniones extraordinarias del Consejo Ejecutivo
seran convocadas por la Coordinadora del Consejo
debiendo constar en agenda las razones justificadas de la
convocatoria, solo pudiendo tratarse en ellas los puntos
para los que fueron convocados y otros que consideren
necesarios. La convocatoria deberé hacerse con diez dias
de anticipacion y debera constar por escrito el medio de
comunicacion utilizado. Atribuciones del Consejo
Ejecutivo. Articulo veinte (20). Sin perjuicio de otros
temas queajuicio de los miembros requieran ser planteados,
solo en reunion extraordinaria y con quérum de las tres
cuartas partes de los miembros fundadores y con el voto
secreto y favorable del total de los miembros presentes de
la Asociacion , podra decidirse: 1) La disolucion de la
Asociacioén. 2) Modificacion de Estatutos y Reglamentos.
3) Remocion de Directivos. 4) Afiliacion a Federaciones de
Asociaciones No Gubernamentales, tanto nacionales como
internacionales. 5) Decidiraquien o quienes seran donados
los bienes de la Asociacidonunavez liquidadas. CAPITULO
QUINTO. Articuloveintiuno (21). EI Consejo Ejecutivo es
el Organo responsable de laadministracion de la Asociacion
y estara integrada por un Coordinador, un Vice coordinador,
un Secretario, un Tesorero, un Fiscal y cinco Vocales.
Sesiones del Consejo Ejecutivo. Articulo veintidds (22). El
Consejo Ejecutivo celebrard sesiones ordinarias y
extraordinarias, debiendo tanto unas como las otras ser
convocadas por el Coordinador através de Secretaria. Las
sesiones ordinarias seran realizadas semestralmente y las
extraordinarias tantas veces como se consideren
convenientes. Para las sesiones ordinarias habra quérum
para la toma de decisiones con el voto secreto de las tres
cuartas partes del total de los miembros del Consejo
Ejecutivo presente. En caso de empate se procederd
nuevamente a voto secreto hasta alcanzar la mayoria
necesaria. Atribuciones y obligaciones del Consejo
Directivo. Articulo veintitrés (23). Son atribuciones del
Consejo Ejecutivo: a) Dirigiry administrar la Asociacion,
b) Coordinary supervisar el trabajo comunitario en distintos
sectores sean rurales o urbanos, velando por el desarrollo
equilibrado, organizando y promoviendo lacomunicacion
social que garantice la orientacién o informacion a la
poblacion sobre el trabajo de la Asociacién, c) Establecer

procedimientos y normativas para el manejo de los programas,
proyectos y demas actividades de la Asociacién de acuerdo
a los presentes Estatutos y Reglamentos internos que se
emitieran; d) Organizar, promovery desarrollar laeducacion
y capacitacion permanente a miembros de la asociacidn; e)
Aprobar la contratacion y despido del personal directivo de
las distintas instanciasy proyectos, determinar sus funciones,
obligacionesy fijar salarios; f) Representar ala Asociaciény
decidir sobre las relaciones con organismos Gubernamentales,
No Gubernamentales o cualesquiera otros, tanto nacionales
como extranjeros; g) Celebrar reuniones ordinarias
semestralmente y extraordinarias segin sea necesario; h)
Cumplir y hacer cumplir las disposiciones constitutivas, los
Estatutos, reglamentos, acuerdos o disposiciones; i) Acordar
laadquisicién de bienesinmuebles a cualquier tituloy celebrar
toda clase de contratos conforme la naturaleza de la
Asociacion. Atribuciones de la Coordinadora. Articulo
veinticuatro (24). a) Representar judicial y extrajudicialmente
a la Asociacion, con facultades de Apoderada General de
Administracion, b) Otorgar poderes especiales o generales,
previo acuerdo en pleno del Consejo Ejecutivo, ¢) Cumpliry
hacer cumplir las disposiciones constitutivas, los Estatutos,
reglamentos, acuerdos o disposiciones del Consejo Ejecutivo;
d) Supervisar el trabajo del personal directivo procurando
que este cumplalas finalidades de la Asociacion; e) Coordinar
laelaboracién conjunta de los informes semestrales y anuales
sobre las actividades de la Asociacion; f) Gestionar y contratar
recursos financieros y técnicos provenientes de organismos
nacionales o internacionales que deseen apoyar a la
Asociacion. Atribucionesdel Vice Coordinador: Articulo
veinticinco (25). Corresponde al Vice Coordinador a) Sustituir
ala Coordinadora en caso de ausencia temporal o definitiva,
mientras se efectla nuevo nombramiento; b) Tomar decisiones
conjuntamente con el o la Coordinadora sobre la organizacion
y funcionamiento de la Asociacién y hacerlas efectivas,
incluyendo la gestién de recursos financieros y técnicos c)
Respaldar con su firma junto con la Coordinadora las cuentas
bancarias de la Asociacion. Son Atribuciones del Secretario.
Articuloveintiséis (26). Corresponde al Secretario: a) Llevar
el Libro de Actas del Consejo Ejecutivo; b) Convocar a los
miembros del Consejo Ejecutivo a sesiones ordinarias o
extraordinarias; c) Levantar las Actas del Consejo Ejecutivo;
d) Suplir las funciones del Vice Coordinador en ausencia de
este; e) Prestar apoyo en la conduccion y administracion de
la Asociacion; f) Librar certificaciones de todas clase y g) Las
demads atribuciones que le designe el Consejo Ejecutivo.
Atribuciones del Tesorero: Articulo veintisiete (27). a)
Asesorar, evaluar y supervisar el funcionamiento financiero
contable de la Asociacion, b) Manejar los asuntos financieros
de la Asociacion, supervisando el desembolso de fondos de
los proyectos, asi como también las cuentas bancarias; c)
Elaborar el balance financieroy el presupuesto de la Asociacion
que someterd a consideracion del Consejo Ejecutivo; d)
Inventariar el patrimonio de la fundacion; e) Llevar los Libros
de Contabilidad; f) Colaborar con los otros miembros de
CODECO en el desempefio de sus funciones, g) Suplir las
funciones del Secretario en caso de ausencia temporal o
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definitiva. Atribuciones del Fiscal. Articulo veintiocho
(28).a) Realizar labores regulares de fiscalizaciony suplir
las funciones del Tesorero en caso de ausencia temporal o
definitiva; b) Asistiralasreuniones del Consejo Ejecutivo.
Atribuciones del Vocal. Articulo veintinueve (29). a)
Asistir a las reuniones del Consejo Ejecutivo; b) Sustituir
a cualquier miembro del Consejo Ejecutivo en caso
necesario, con todas las atribuciones, en caso de ausencia
o impedimento temporal; c) Cualquiera otra que le asigne
el Coordinador del Consejo Ejecutivo. Cese de funciones.
Articulo treinta. (30). Son causales para el cese de
funciones del Coordinador y cualquier otro miembro del
Consejo Directivo, la renuncia, separacién o expulsién de
la Asociacién, incapacidad total o muerte. CAPITULO
SEXTO. DELPATRIMONIO. Articulo treintay uno (31).
El Patrimonio de la Asociacién sera constituido por: a)
Aporte de los miembros; b) Las contribuciones voluntarias,
c¢) El importe de los fondos que se reciban en calidad de
subsidios, herencias, legados o donaciones de organismos
gubernamentales o no gubernamentales; d) Los aportes de
todas aquellas personas, naturales o juridicas que deseen
cooperar al servicio de esta Organizacion, e) Toda otra
fuente licita por cualquier concepto de ingresos ya sea de
las propias actividades de la Organizacidon, sea
provenientes de otras entidades nacionales o extranjeras;
f) Cualquier producto o rendimiento de los bienes propios
de laOrganizacién asi como las subvenciones que obtuviera,
y los ingresos que reciba por la via licita de manera aln no
prevista en estos Estatutos siempre que no desnaturalice
los objetivos de la Asociacién. CAPITULO SEPTIMO:
Articulo treinta y dos (32). DISOLUCION Y
LIQUIDACION. LaAsociacién podradisolverse pora) Por
las causas juridicas establecidas en el Articulo 24 de la Ley
General sobre Personas Juridicas sin Fines de Lucro, b) Por
acuerdo tomado en reunién general extraordinaria
convocada especialmente para tal efecto, previa solicitud
a este de las tres cuartas partes de los miembros. La
convocatoria debera hacerse por los medios de
comunicacidn local, por medio de tres avisos que se
publicaran con intérvalos de diez dias. Articulo treintay
tres (33). Para que sesione el Consejo Ejecutivo sera
necesaria la asistencia de las tres cuartas partes de los
Miembros Fundadores y el acuerdo de disolucién debera
ser tomado por el voto secreto y afirmativo del total de los
miembros presentes de la Asociacién. Sino se acordare la
disolucion, la Asociacion seguira operando y no podra
sesionar nuevareunién general extraordinaria parael mismo
objetivo hasta transcurridos seis meses de esta sesion. Si
se acordara la liquidacién, el Consejo Ejecutivo nombrara
tres Liquidadores, quienes deberdn dar cuenta por sus
gestiones previa convocatoria de los liquidadores,
canceladas las obligaciones si hubiere excedentes seran
transferidos a otraasociacién sin fines de lucro, de acuerdo
a designacion del Consejo Ejecutivo. CAPITULO
OCTAVO. Articulo treinta y cuatro (34).
DISPOSICIONES GENERALES. Los presentes Estatutos
estardn vinculados a cualquier ley que reglamente el

funcionamiento de las asociaciones civiles sin finesde lucro.
Articulo treinta y cinco (35).- La Asociacion no podra ser
llevada ante ningun tribunal por motivo de disolucién o
liquidacién o por desavenencias entre sus miembros con
respectoalaadministracion o por lainterpretaciony aplicacion
de la Escritura Constitutiva y de los presentes Estatutos.
Articulotreintay seis (36). Las desavenencias que surjan de
tales motivos seran resueltas, sin recurso alguno por tres
personas que nombrard el Consejo Ejecutivo, quienes por
simple mayoria de votos resolveran al respecto. Articulo
treinta y siete (37). Los presentes Estatutos solamente
podran ser reformados en reunion extraordinaria cuyo quérum
quede establecido con la presencia y el voto secreto de las
tres cuartas partes de los miembros fundadores. Articulo
treinta y ocho (38). En todo lo no previsto en la escritura
constitutiva, en los estatutos o en la ley se aplicaran las
disposiciones del Consejo Ejecutivo. Asi se expresaron los
comparecientes bien instruidos por mi, la Notario, acerca del
alcance, valor y trascendencia legal de este acto; de su
objeto; de las clausulas generales que aseguran su validez y
de las especiales que envuelven renuncias y estipulaciones
implicitas o explicitas.- Leida por mi la Notario, integramente
esta escritura a los comparecientes, la encuentran conforme,
la aprueban y sin hacerle modificacién alguna, firman con
migo que doy fe de todo lo relacionado. (F) J. HURTADO.-
(F)ESTELVINALANZASV. (F)I.L.G.- (F) M.SANDOVAL.-
(F)MARIA VICTORIA DIAZ.- (F) E. L. ESCORCIA.- (F)
MARTIN REQUENEZ.- (F)M.L.A.- (F) A.GERTRUDYS
PICHARDO.- (F) SANTOS MARTINEZ. - (F) E.N.ZAMORA
R. PASO ANTE MI, del frente del folio nimero catorce al
frente del folio nimero diecinueve de mi protocolo nimero
uno que llevo durante el corriente afio y a solicitud de Sor
Edelma Lorenza Escorcia Coronado, libro este segundo
testimonio en cuatro hojas Gtiles de papel sellado de ley que
firmo, sello y rubrico en la Ciudad de Managua, a las nueve
de la mafanadel dia cuatrode Diciembre del afio dos mil uno.

TESTIMONIO: ESCRITURAPUBLICANUMEROUNO.-
(AMPLIACIONDELOS ESTATUTOSDE LAASOCIACION
CONSEJO DE DESARROLLO COMUNITARIO
“CODECO”.)) .- EnlaCiudadde Juigalpa, alasnuevedela
mafana del diaocho de Enero del afios dos mil dos, ANTE MI;
EVANELLY ZAMORA RIVERA, Abogaday Notario Publico
de la Republica de Nicaragua, con domicilio y residencia en
la Ciudad de Managua y de transito por esta ciudad,
debidamente autorizada por la Corte Supremade Justicia, para
cartular durante el quinquenio que finaliza el dos de Abril del
afio dos mil seis, comparecen los Sefiores: JORGE JOSE
HURTADO ALMANZA, Casado, Ganadero, identificado con
Cédula de ldentidad nimero 122-060258-0000H (ciento
veintidés guion cero seis cero dos cinco ocho guién cero cero
ceroceroH); PAULAESTELVINA LANZAS, Licenciadaen
Derecho Pedagogay Casada, identificada con Cédulaniimero:
121-140935-0000D (ciento veintiuno uno cuatro cero nueve
tres cinco guién cero cero cero cero D); ISIDRA LOPEZ
GARCIA, CASADA, Secretaria Comercial, identificada con
Cédula de Identidad nimero 124-150558-0000G (ciento
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veinticuatro guién uno cinco cero cinco cinco ocho guién
cero cero cero cero G) MARTHA EDITH SANDOVAL,
Casada, Pedagoga, identificada con Cédula de ldentidad
ndmero 121-190164-0003H (ciento veintiuno guién uno
nueve cero uno seis cuatro guién cero cero cero tres H);
MARIA VICTORIA DIAZ, Soltera, Comerciante,
identificada con Cédula de Identidad numero: 121-311049-
0000V (ciento veintiuno tres uno uno cero cuatro nueve
guion cero cero cero cero V) ; EDELMA LORENZA
ESCORCIA CORONADO, Soltera, Pedagoga; identificada
con Cédulade Identidad nimero: 085-070760-0000N (cero
ochenta y cinco guin cero siete cero siete seis cero guion
cero cero cero cero N) MARIA LUISA ACUNA GALEANO,
Soltera, Oficinista; identificada con Cédula de Identidad
ndmero: 121-160775-0003F (ciento veintiuno guién uno
seis cero siete siete cinco guion cero cero cero tres F);
ANGELA GERTRUDIS PICHARDO ULLOA, Soltera,
Pedagoga, identificada con Cédula de Identidad nimero:
121-011173-0009R (ciento veintiuno guién cero uno uno
uno siete tres guion cero cero cero nueve R) MARTIN
REQUENEZ GUZMAN, Casado, Agricultor, identificado
con Cédulade Identidad nimero: 121-300818-0000D (ciento
veintiuno guién tres cero cero ocho uno ocho guién cero
cerocerocero D)y SANTOS MARTINEZ, Soltera, ama de
casa, identificada con Cédula de lIdentidad nimero, 121-
260274-0001X (ciento veintiuno guidn dos seis cero dos
siete cuatro guidn cero cero cero uno X) todos mayores de
edad y de este domicilio. Doy fe de conocer personalmente
a los comparecientes, que estos tienen a mi juicio la plena
capacidad civil y legal, necesaria para contratar, obligarse
y enespecial paralaejecucion de este acto, quienes actlian
cada uno en su propio nombre y representacién y en ese
caracter conjuntamente dicen: UNICA. QUE DE COMUN
ACUERDOHAN DECIDIDO AMPLIAR LOS SIGUIENTES
ARTICULOSDE LOSESTATUTOS DE LA ASOCIACION
CONSEJODE DESARROLLO COMUNITARIO“CODECO”.
Por lo que estos deberan leerse asi : Articulo quince (15).
La Asamblea General serd la maxima autoridad de la
Asociacion y expresa la voluntad colectiva de sus
miembros, siempre y cuando sus acuerdos se tomen de
conformidad a lo establecido en los presentes Estatutos y
demas disposiciones legales vigentes. Estara constituida
en un sesenta por ciento (60%) por miembros fundadores
y un cuarenta por ciento (40%)por personas miembros de
la Asociacién que en numero establecido por estos
Estatutos asistan a las sesiones de lamismay sera presidido
por el o (la) Coordinador(a) y Secretario(a) del Consejo
Ejecutivo, podran celebrar una vez al mes dos tipos de
sesiones ordinarias y extraordinarias, cuando asi lo exijan
las circunstancias. Articulo diecisiete (17). Habra quérum
paralareunidndel Consejo Ejecutivo, cuando esté presente
la mitad mas uno de sus miembros y las resoluciones se
tomaran por voto secreto de las tres cuartas partes de los
miembros presentes. En caso que no hubiese quérum,
automéaticamente se efectuara una segunda convocatoria
para que en un plazo no mayor de siete dias se efectle la
sesion, lacual serealizara con lamayoriade los miembros

que asistan. Articulo dieciocho (18). Son atribuciones de la
Asamblea General; a) Decidir las lineas generales, politicas y
programas de la Asociacién; b) Aprobar o no los planes de
Trabajo semestrales y presupuestos anuales, asi como
informesy balances financieros; c) Los miembros del Consejo
Ejecutivo seran removidos de sus cargos en caso del
incumplimiento reiterado de sus funciones y/o conocer de
sus renuncias debidamente presentadas por escrito; d) Admitir
nuevos miembros, conocer de los casos de apelacién por
medidas aplicadas por el Consejo Ejecutivo y en general
resolver sobre asuntos de interés que sean presentados por
los miembros; e) Servir como 6rgano de Asesoria o consulta
a Diversas Asociaciones: ElI Consejo Ejecutivo sus
atribuciones y obligaciones. Articulo veintitrés (23). El
Consejo Ejecutivo serd elegido cada cinco afios en Asamblea
General pudiendo ser reelectos sus miembros cuando asi se
decida en Asamblea General. En este acto y por mayoria
absoluta queda establecido el Consejo Ejecutivo de CODECO
por un periodo de cinco afios de la siguiente manera:
Coordinadora: EDELMA LORENZAESCORCIA CORONADO,
Vice coordinadora: MARTA EDIT SANDOVAL: Secretaria:
MARIA LUISA ACUNA GALEANO Tesorera: MARIA
VICTORIA DIAZ , Fiscal: JORGE JOSE HURTADO
ALMANZA, Vocal: PAULAESTELVINALANZAS, Vocal:
MARTIN REQUENEZ GUZMAN, Vocal SANTOS
MARTINEZ, Vocal ISIDRA LOPEZ GARCIA vy Vocal:
ANGELA GERTRUDIS PICHARDOULLOA. Sonatribuciones
del Consejo Ejecutivo: a) Dirigiry administrar la Asociacion,
b) Coordinar y supervisar el trabajo comunitario en distintos
sectores sean rurales o urbanos, velando por el desarrollo
equilibrado, organizando y promoviendo la comunicacion
social que garantice laorientacion o informacién alapoblacion
sobre el trabajo de la Asociacion, ¢) Establecer procedimientos
y normativas para el manejo de los programas, proyectos y
demas actividades de la Asociacion de acuerdo a los
presentes Estatutos y Reglamentos internos que se emitieran;
d) Organizar, promover y desarrollar la educacién y
capacitacion permanente a miembros de la Asociacion; e)
Aprobar la contratacion y despido del personal directivo de
las distintas instancias y proyectos, determinar sus funciones,
obligaciones y fijas salarios; f) Representar a la Asociacion
y decidir sobre las relaciones con organismos
Gubernamentales, No Gubernamentales o cualesquiera otros,
tanto nacionales como extranjeros; g) Celebrar reuniones
ordinarias semestralmente y extraordinarias segun sea
necesario; h) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones
constitutivas, los Estatutos, reglamentos, acuerdos o
disposiciones; i) Acordar laadquisicidn de bienesinmuebles
acualquiertituloy celebrar toda clase de contratos conforme
la naturaleza de la Asociacién. Articulo treintay siete (37).
Los presentes Estatutos solamente podran ser reformados en
reunion extraordinaria de Asamblea General cuyo quérum
quede establecido con la presencia de las tres cuartas partes
del total de los miembros de la Asociacién y con el voto
secretoy favorable de las tres cuartas partes de los miembros
presentes. Asi se expresaron los comparecientes bien
instruidos por mi, la Notario, acerca del alcance, valor y
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trascendencia legal de este acto; de su objeto; de las
clausulas generales que aseguran su validez y de las
especiales que envuelven renuncias y estipulaciones
implicitas o explicitas.- Leida por mi la Notario, integramente
estaescrituraalos comparecientes, laencuentran conforme,
laapruebany sin hacerle modificacion alguna, firman con
migo que doy fe de todo lorelacionado. (F)J. HURTADO.-
(F)ESTELVINALANZASV.(F)I.L.G.- (F) M.SANDOVAL.-
(F)MARIAVICTORIADIAZ.- (F)E.L.ESCORCIA.- (F)
MARTIN REQUENEZ.- (F)M.L.A.- (F) A.GERTRUDYS
PICHARDO.- (F) SANTOS MARTINEZ. - (F)E.N.ZAMORA
R. PASO ANTE MI, del frente del folio nimero uno al
reverso del folio nimero dos de mi protocolo nimero dos
que llevo durante el corriente afio y a solicitud de Sor
Edelma Lorenza Escorcia Coronado, libro este primer
testimonio en dos hojas atiles de papel sellado de ley que
firmo, selloyrubricoenla Ciudad de Managua, alasnueve
de la mafanadel dia nueve de Enero del afio dos mil dos.-

Debidamente inscrita en el Libro de Registro de Personas
Juridicassin fines de lucro, bajo el nimero perpetuo dos mil
ochenta y tres (2083) del folio nueve mil cuatrocientos
treinta, al folio nueve mil cuatrocientos cuarenta y dos,
Tomo IV, Libro Sexto, ante el Departamento de Registroy
Control de Asociaciones del Ministerio de Gobernacion de
la RepuUblica de Nicaragua.- Managua, veinticinco de
Enero del afio dos mil dos. Los Estatutos que se deberan
publicar son los que aparecen autenticados por la
Licenciada Eva Nelly Zamora Rivera, fechados el cuatro de
Diciembre del afio dos mil uno y Adendum en escritura
ndmero uno (1) de fecha nueve de Enero del afio dos mil
dos.- Lic. AlbertoJ. Fletes Silva, Director del Departamento
de Registro y Control de Asociaciones.

ESTATUTO "ASOCIACION MISIONEVANGELICA
TABERNACULO DE SANTIDAD ESPIRITUSANTO Y
FUEGO (MESY F)

Reg. No. 2545 - M. 0436479 - Valor C$900.00
CERTIFICACION

El Suscrito Director del Departamento de Registroy Control
de Asociaciones del Ministerio de Gobernacion de la
Republicade Nicaragua. CERTIFICA: Que bajo el nimero
dos mil ciento veintiuno (2121) del Folio doscientos treinta
y cuatro, al Folio doscientos cuarenta y cinco, Tomo V,
Libro Sexto de Registro de Asociaciones que este
Departamento lleva a su cargo, se inscribié la entidad
denominada: "ASOCIACION MISION EVANGELICA
TABERNACULO DE SANTIDAD ESPIRITUSANTOY
FUEGO (MESY F). Conforme autorizacion de Resolucion
del dia veintidds de Febrero del afio dos mil dos. Dado en

la Ciudad de Managua, el dia veinticinco de Febrero del afio
dos mil dos.- Los Estatutos que se deberan publicar son los
que aparecen autenticados por el Licenciado Alfonso
Soldrzano Icabalceta, fechados el veintiséis de Enero del afio
dos mil dos y Adendum en Escritura nimero veintiséis de
fecha veinte de Febrero del afio dos mil dos. LIC. ALBERTO
J.FLETES SILVA, Director del Departamento de Registroy
Control de Asociaciones.

Los ESTATUTOS que regiran a la Asociacion, y que a
continuacion se define: CAPITULO PRIMERO
(DENOMINACION, DOMICILIO, DURACION Y OBJETO).
ARTICULO PRIMERO: La Asociacion se denominard
“MISION EVANGELICA TABERNACULO DE SANTIDAD
ESPIRITU SANTO Y FUEGO” y abreviadamente con las
siglas “MESYF”, con las que realizara indistintamente sus
propagandas, actividades, programas y proyectos. Utilizara
para todos sus documentos sociales un sello con el nombre
de la Asociacién. Tendra su domicilio y cede central en la
Ciudad de Managua, Nicaragua, pudiendo establecer filiales
entodo el territorio nacional y fuera de éste. Tendracomo un
periodo de duracién noventa y nueve afios contados a partir
de lafechade obtencion de su Personeria Juridica. ARTICULO
SEGUNDO: La Asociacidn tendra como objeto: 1) Proclamar
el Evangelio de Jesucristo a nivel nacional e internacional,
basandose en las Sagradas Escrituras con la verdad de la
palabrade Dios, para hacer cumplir el plan de salvacion de la
humanidad por medio de Jesucristo; 2) Dar aconocery poner
en practica la doctrina de la Fe Cristiana en Cristo Jesus y la
comunién social entre los miembros de la Mision, impulsando
actividades, programas y proyectos que identifiquen al
individuo y a la familia; 3) Establecer Misiones Cristianas
Evangélicas, de caracter Social Comunitaria, con actividades
religiosas, culturales y deportivas en las diferentes iglesias,
ministerios, institutos biblicos, universidades, escuelas,
emisoras de radio y televisoras, ya sea a nivel nacional e
internacional, previasolicitud y autorizacién de las entidades
competentes para su ejecucién y realizacion; 4) Llevar el
mensaje CRISTOCENTRICO alas carceles, orfanatos, asilos
de ancianos, centros de rehabilitacion de alcohdlicos,
drogadictos y estupefacientes, centros de correccion de
menores, hospitales, centros asistenciales de salud y centros
de asistencia social donde se requiera la propagacién de la
palabra de Dios; 5) Preparar y habilitar Universidades e
Institutos Biblicos Teoldgicos a través de la predicacion,
ensefianza, estudios y seminarios teol6gicos para la
preparacion de misioneros, apdstoles, evangelistas, maestros,
profetas, lideres Cristianos y Miembros de la Misién; 6)
Promover e impulsar la planificacion, organizaciény ejecucion
de actividades, programas y proyectos que vayan en pro del
desarrollo de la persona humana a través de laayuda y apoyo
de organismos nacionales e internacionales; 7) Contribuir al
desarrollo de una lectura cristiana evangélica de caracter
social que sirva de fundamento para la creacion de unanueva
sociedad, por medio de panfletos, tratados, folletos, afiches,
periddicos, revistas, libros y enciclopedias. CAPITULO
SEGUNDO (MIEMBROS): ARTICULO TERCERO: La
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Asociacién estara conformada por miembros fundadores,
miembros afiliados y miembros honorarios. ARTICULO
CUARTO: (MIEMBROS FUNDADORES): Son todos
aquellos miembros que suscriban la Escritura de
Constitucion de la Asociacion religiosa “MISION
EVANGELICA TABERNACULO DE SANTIDAD
ESPIRITU SANTO Y FUEGO”. ARTICULO QUINTO:
(MIEMBROS AFILIADOS): Son todas las personas
naturales y juridicas que a titulo individual y colectivo
ingresenalaAsociacién. ARTICULO SEXTO: (MIEMBROS
HONORARIOS): Son todas aquellas personas naturales o
juridicas, nicaragilienses o extranjeros, que de forma
individual o colectiva se identifiquen con los fines y
objetivos de la Asociacién, siendo nombrados MIEMBROS
HONORARIOS por la Junta Directiva de la Misién por
Certificacién envirtud de un mérito especial. ARTICULO
SEPTIMO: (AFILIACION Y PERDIDA DE LAMISMA): La
calidad de miembro de la Asociacion se obtiene por voluntad
del interesado, que se sienta identificado con el objeto y
fines de la asociacién. La membresia a la Asociacién se
pierde por las siguientes causas: 1) Muerte natural 6
juridica, 2) Destino desconocido por mas de un afio, 3)
Actuar en contra de los objetivos y fines de la Asociacion,
4) Renuncia por escrito, 5) Por actuar en contra de los
principios cristianos, morales y espirituales de la misién.
ARTICULO OCTAVO: (DEBERESY DERECHOSDE LOS
MIEMBROS): Los miembros de la Asociacién tienen los
siguientes deberes: 1) Cumplir cabalmente con las tareas
que les fueren encomendadas por las autoridades de dicha
asociacion; 2) Respetar y observar estrictamente los
Estatutos y el Reglamento Interno de la Asociacién; 3)
Mantener un espiritu de armonia, colaboraciény solidaridad
con los otros miembros de la Asociacion; 4) Colaborar
econdémicamente de forma voluntaria para el auto-
sostenimiento de la Misidn; 5) Participar en actividades de
propaganda, programasy proyectossocialesy espirituales
que la Misién determine. Asi mismo, todos los miembros
tendran los siguientes derechos: 1) Participar con voz y
voto en las reuniones que se realicen en las diferentes
instancias; 2) Presentar iniciativas y propuestas en
reuniones, actividades, programas y proyectos;
relacionados con los fines y objetivos de la Misidn, 3)
Elegiryserelegidoalos cargos de liderazgo que conforman
directivas, comisiones y departamentos de las iglesias,
ministerios, direcciones y departamentos de la Misién, 4)
Inscribirse y renunciar voluntariamente a la Misién.
CAPITULO TERCERO: (ORGANOS DE DIRECCION Y
ADMINISTRACION). ARTICULO NOVENO: Los 6rganos
de direccion y administracion de la Misién son los
siguientes: 1) Junta Directiva, 2) Ministerios, 3) Iglesias, 4)
y Departamentos de Direcciones. La Asamblea de dicha
Asociacion la conformardn la Junta Directiva, los
Ministerios, Iglesias y Departamentos de Direcciones;
siendo representada dicha Asamblea por los Ministerios
conformada por catorce miembros; los que serdn electos
por un periodo de cuatro afios y quienes a su vez elegiran
a la Junta Directiva. Los miembros de la Junta Directiva

podran ser reelectos y a su vez conformar los ministerio que
representen a la Asamblea. La eleccién de los catorce
miembros que representan a la Asamblea serarealizada por la
aprobacion de lamitad mas uno de los presentes en la sesion.
ARTICULO DECIMO: LaJunta Directiva de la Mision estara
conformada por los miembros fundadores. CAPITULO
CUARTO (JUNTA DIRECTIVA): ARTICULO DECIMO
PRIMERO: La Junta Directiva sesionard ordinariamente
mensual, trimestral, semestral, 6 anualmente, siendo
convocados sus integrantes con siete dias de anticipacion y
tendrad sesiones extraordinarias a peticién del Presidente
fundador, convocandolos con tres dias de anticipacién;
definiendo en cada convocatoria el objeto, lugar, dia 'y hora
paracelebrarse. ARTICULO DECIMO SEGUNDO: LaJunta
Directiva tiene las siguientes atribuciones: a) Elaborar,
planificary aprobar el informe ministerial y financiero anual,
b) Ejecutar el plan financiero anual, ¢c) Reformar los Estatutos
y reglamentos internos de la Misién, d) Organizar y supervisar
las diferentes iglesias, ministerios y departamentos de
direcciones de la Mision, e) Controlar las actividades,
programas y proyectos de la Misién. ARTICULO DECIMO
TERCERO: LaMisionseralaentidad reguladora de todos los
bienes materialesy econémicos de las iglesias, ministerios, y
departamentos de direcciones a nivel nacional e internacional.
ARTICULODECIMO CUARTO (FUNCIONESDE LAJUNTA
DIRECTIVA): La Junta Directiva de la Mision tendré las
siguientes funciones: a) Todasesidn ordinaria o extraordinaria
serealizaraconagenda, fecha de anticipacion (invitacién por
escrito),y fecha de realizacién, local, diay hora de la sesién,
b) LaJunta Directivatomara sus resoluciones por mayoriade
votos, mediante votacidn publica o secreta, ¢) Todas las
decisiones adoptadas serdn anotadas en el Libro de Actas de
la Misién, d) El quérum legal para las sesiones plenarias de la
Junta Directiva de la Mision sera la mitad mas uno de los
miembros que laintegran, e) Hara cumplir los estatutos, fines
y objetivos de la Misién, f) Protegera los bienes que conforman
el patrimonio de la Mision, g) Establecera oficinasy filialesa
nivel nacional e internacional, h) Elaborard y aprobara el
reglamento interno de la Misién, i) Conformara comisiones
especiales de trabajo con equipos técnicos de apoyo
ministerial, j) Aprobaréinscripciones de nuevos miembros de
la Mision: k) Determinara lacreacion de las filiales en el resto
del territorio nacional, asi como internacional; I) Determinara
la fusion de la Asociacién con otras asociaciones siempre y
cuando concuerden en sus fines y objetivos; IlI) Aprobar
proyectos de caracter social como la apertura y
funcionamiento de clinicas, centros de educacidn,
construccion de viviendas, centros de rehabilitacion, centros
de albergue, ayuda ante catéastrofes naturales; asi como
proyectos de caracter cultural y deportivos; m) Delegar y
otorgar cualquier tipo de poder a cualquier miembro de la
Junta Directiva segun las necesidades de la Asociacién; n)
Nombrar el personal administrativo, ejecutivoy financiero de
la Misién, por propuesta del Director Ejecutivo. ARTICULO
DECIMO QUINTO (FUNCIONES DEL PRESIDENTE DE LA
JUNTA DIRECTIVA DE LA MISION): El Presidente de la
Junta Directivatendrda las siguientes funciones: 1) Representar
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legalmente ala Mision con facultades de Mandatario General
en cualquier asunto de interés para lamisma; 2) Dirigir las
sesiones ordinariasy extraordinarias; 3) Refrendar con su
firmalas actas de las sesiones plenarias de la Junta Directiva
de la Mision; 4) Convocar e invitar por escrito a las sesiones
plenarias ordinariasy extraordinarias a los miembros de la
Junta Directiva de Misidn; 5) Tiene derecho al doble voto
en caso de empate en las votaciones de la Junta Directiva
de la Misidn; 6) Firmar cheques en conjunto con el Director
Financiero o Director Ejecutivo de la Misién. ARTICULO
DECIMO SEXTO: Seran funciones del Vice-Presidente: 1)
Sustituir al Presidente en su ausencia temporal 6 definitiva;
2) Representar a la Mision en actividades y reuniones en
laque fuesen delegados por la Junta Directiva. ARTICULO
DECIMO SEPTIMO: Seran funciones del Secretario
General: 1) Elaborar y firmar las actas de las sesiones
plenarias de la Junta Directiva de la Misidn; 2) Controlary
supervisar el cumplimiento de todos los acuerdos
adoptados en la Junta Directiva; 3) Convocar e invitar por
escrito a sesiones de la Junta Directiva de la Mision; 4)
Controlar los archivos de los acuerdos, programas,
proyectosy el sello de la Misién; 5) Certificar las actas de
la reuniones de la Junta Directiva cuando fuere necesario
y otorgar las constancias que soliciten los miembros de la
Asociacion. ARTICULO DECIMO OCTAVO: Serén
funciones del Director Ejecutivo: 1) Representar
administrativamente a la Mision; 2) Elaborar la propuesta
del balance financiero en conjunto con el Director
Financiero parasuaprobacion; 3) Controlary supervisar el
Librode laMembresiade la Misidn; 4) Controlary supervisar
los departamentos de direccionesy comisiones de la Misién
deacuerdoaloqueestablezcalaJunta Directiva; 5) Proponer
al personal administrativo, ejecutivo y financiero de la
Mision; 6) Planificar, organizary supervisar el trabajo del
personal administrativo de la Mision. 7) Firmar cheques en
conjunto con el Presidente o Director Financiero de la
Mision. 8) Otras asignaciones acordadas por la Junta
Directiva de la Mision. ARTICULO DECIMO NOVENO:
Seran funciones del Director Financiero: 1) Planificar y
organizar la contabilidad de la Mision. 2) Firmar cheques
en conjunto con el Presidente 6 Director Ejecutivo. 3)
Controlar el inventario de los bienes muebles é inmuebles
de la Misién. 4) Proponer y presentar a la Junta Directiva
el balance financiero mensual, trimestral, semestral y anual.
5) Someter adiscusién de la Junta Directiva la contratacion
de los servicios de persona natural o juridica que avalen
los estados financieros que deben ser presentados al
Ministerio de Gobernacion. ARTICULO VIGESIMO: Seran
funciones del Ministro de Iglesias: 1) Coordinar las
comisiones ministeriales; 2) Organizar los cuerpos oficiales
de las iglesias; 3) Representar a la Misién en reuniones
ministeriales nacionales e internacionales; 4) Supervisar a
los pastores de las iglesias. ARTICULO VIGESIMO
PRIMERO: Seran funciones del Secretario de Organizacion
Ministerial: 1) Organizar los diferentes ministerios de la
Mision, de forma cultural y transcultural; 2) Planificar las
actividades de los programas y los proyectos

ministeriales; 3) Controlar y supervisar las misiones de
evangelismo. 4) Coordinar las ensefianzas biblicas y
teoldgicas para lideres y ministros ordenados; 5) Asesorar a
los ministerios de las iglesias de la Misién. CAPITULO
QUINTO: (PATRIMONIO Y RECURSOS FINANCIEROS):
ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: La asociacion es una
organizacién cristiana y evangélica sin fines de lucro, de
desarrollo comunal, basada en los principios del amor de
Cristo. Su patrimonio es producto del aporte de los miembros,
iglesias, ministerios, departamentos de direcciones y
organizaciones afiliadas, sean de caracter nacional o
internacional. Funcionara con fondos revolventes que
autofinancien la propaganda, actividades, programas y
proyectos de la Misién. El patrimonio lo constituyen los
bienes muebles e inmuebles, adquiridos a cualquier titulo.
ARTICULO VIGESIMO TERCERO: También forman parte del
patrimonio las donaciones, herencias y legados hechos por
personas naturales y juridicas, individuales o colectivas,
nacionales o extranjeras. La Junta Directiva de la Misi6n es
responsable de cuidar, proteger y mantener el patrimonio de
laMision. ARTICULO VIGESIMO CUARTO: (DISOLUCION
Y LIQUIDACION): Ladisoluciény liquidacion de la Mision
podra llevarse a cabo por las siguientes causa: 1) Por la
decision voluntaria de las tres cuartas partes de los miembros
fundadores, reunidos y convocados para tal efecto. 2) Por
fusién con otra asociacion que provoque la pérdida de su
identidad juridica; 3) Cuando sea cancelada su Personeria
Juridicapor laconcurrenciade cualquierade las causales que
establece la Ley General sobre Personas Juridicas sin Fines
de Lucro en sus articulos 24 y 25. CAPITULO SEPTIMO:
(DISPOSICIONES FINALES): ARTICULO VIGESIMO
QUINTO: Los presentes Estatutos son de estricto y obligatorio
cumplimiento para todos los miembros y afiliados a la
Asociacion desde la fecha de la aprobacion, promulgaciony
publicacion de laPersoneria Juridica de lamismaen La Gaceta,
Diario Oficial. Asi se expresaron los comparecientes bien
instruidos por mi el Notario, acerca del valor, alcance y
trascendencias legales de este acto, su objeto y de las
clausulas generales que aseguran su validez, de las especiales
que contienen y envuelven renuncias y estipulaciones
explicitas e implicitas. Y leida que fue por mi el Notario toda
esta escritura a los comparecientes, éstos la encuentran
conforme, la aprueban, la ratifican y la firman conmigo, que
doy fe de todo lo relacionado. (F) llegible. (F) Nora Argentina
Amador. (F) Illegible. (F) Ilegible. (F) Blanca Azucena
Martinez Amador. (F) llegible. (F) llegible. (F) A. Sol6rzano I.
Notario Publico. Pas6 ante mi del reverso del Folio nimero
ciento uno al reverso del Folio niumero ciento seis de mi
protocolo nimero siete que llevé en el afio dos mil uno, y a
solicitud del sefior Luis Alberto Martinez Vivas, libro este
segundo testimonio en cinco hojas Utiles de papel sellado, las
que firmo, selloy rubrico enlaCiudad de Managua, a lasonce
de la mafiana del dia tres de Enero del afio dos mil dos. Lic.
Alfonso Solo6rzano Icabalceta, Notario Publico.

ESCRITURA NUMERO VEINTISEIS (26). MODIFICACION
PARCIAL A ESCRITURA DE CONSTITUCION DE
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ASOCIACION RELIGIOSA Y SUSESTATUTOS.-En la
Ciudad de Managua, a las cinco y treinta minutos de la
tarde del dia veinte de Febrero del afio dos mil dos.- Ante
mi: ALFONSO SOLORZANO ICABALCETA, Abogadoy
Notario Publico, de este domicilio, debidamente autorizado
por la Excelentisima Corte Suprema de Justicia para cartular
durante el quinquenio que finaliza el dia doce de Diciembre
del afo dos mil cinco. Comparecen los sefiores: LUIS
ALBERTO MARTINEZ VIVAS, quien se identifica con
Licenciade Conducirnimero 20007958 (dos mil, setentay
nueve, cincuenta y ocho), casado, Pastor Evangélico;
NORA ARGENTINA AMADOR, quien se identifica con
Cédula de Identidad nimero 001-050651-0006W (doble
cero, uno, guion, cero, cinco, cero, seis, cincuenta y uno,
guion, triple cero, seis, W), casada, Pastor Evangélico;
JULIOCESARVILLALTAAYALA, quienseidentificacon
Cédulade Residente Salvadorefio extendida por la Direccion
General de Migraciony Extranjerianamero 018220 ( cero,
dieciocho, doscientos veinte), casado, Factor de Comercio;
JOE MARIO SOLIS QUIROZ; quiense identificacon Cédula
de Identidad nimero 001-210771-0042 T (doble cero, uno,
guioén, veintiuno, cero, siete, setenta y uno, guién, doble
cero, cuarenta y dos, T), casado, Factor de Comercio;
BLANCA AZUCENA MARTINEZ AMADOR, quien se
identifica con Cédula de Identidad nimero 001-291079-
0055B (doble cero, uno, guion, veintinueve, diez, setentay
nueve, guién, doble cero, cincuenta y cinco, B), casada,
Estudiante; ELIAS SAMUEL TIJERINO TORRES, quien se
identifica con Cédula de Identidad nimero 001-170367-
0001L (doble cero, uno, guion, diecisiete, cero, tres, sesenta
y siete, guion, triple cero, uno, L), casado, Custodio
Bancario, y RIGOBERTO JAVIER MOREIRA DE
TRINIDAD, quien se identifica con Cédula de Identidad
nimero 001-200963-0011P (doble cero, uno, guidn, veinte,
cero, nueve, sesenta y tres, guion, doble cero, once, P),
casado, Médico Cirujano General; todos mayores de edad
y de este domicilio. Doy fe de conocer personalmente a los
comparecientes, quienes a mi juicio tienen la plena
capacidad legal para contratar y obligarse, en especial en
este acto en el que actian cada uno de ellos en su propio
nombre y representacion; y en tal caracter dicen de forma
conjunta: PRIMERA: (RELACION DE ANTECEDENTES):
Que mediante Escritura Pablica nimero ciento veintiocho
de Constitucion de Asociacion Religiosa y sus Estatutos,
otorgadaen la Ciudad de Managua ante el suscrito Notario
a las cuatro y veinte minutos de la tarde del dia veintidos
de Septiembre del afio dos mil uno, constituyeron de comun
acuerdo una Asociacién Religiosa de conformidad con la
ley nimero ciento cuarenta y siete o Ley General sobre
Personas Juridicas sin Finesde Lucro, denominada MISION
EVANGELICA TABERNACULODE SANTIDADESPIRITU
SANTO Y FUEGO , y abreviadamente con las siglas
MESYF, escritura en la que también se establecen sus
Estatutos. Contintan expresando todos los comparecientes
y dicen: SEGUNDA (MODIFICACION DE LAS
CLAUSULASSEPTIMA, OCTAVA Y DECIMA-TERCERA
DEL ACTA CONSTITUTIVA DE LA ASOCIACION

RELIGIOSA: Que visto el decreto niumero tres mil ciento
sesenta y tres (3163), aprobado por la honorable Asamblea
Nacional de la Republica de Nicaragua el dia cuatro de
Diciembre del afio dos mil unoy publicado en la Gaceta, Diario
Oficial numero siete (7) del diaonce de Enero del afio dos mil
dos, donde se le otorga Personalidad Juridicaa la Asociacion
Religiosa MISION EVANGELICA TABERNACULO DE
SANTIDAD ESPIRITU SANTO Y FUEGO?”, asi como las
observaciones realizadas por el Ministerio de Gobernacion
con respecto a algunas clausulas del acta constitutiva y sus
estatutos que no afectan la esencia de la misma, modifican
mediante el presente instrumento publico el contenido de las
clausulas Séptima, Octava y Décima-Tercera del Acta
constitutivade la Asociacién Religiosa, y que serd el siguiente:
SEPTIMA: (ORGANIZACION): Son estructuras de la
Asociacion Religiosa MISION EVANGELICA
TABERNACULO DE SANTIDADESPIRITUSANTOY FUEGO
las siguientes: 1) Junta Directiva de la Misidn, 2) Iglesias, 3)
Ministerios,4) Departamentos de Direcciones, 5) Comisiones
y, 6) Asamblea General, que es laméxima autoridad de dicha
asociaciony estard representada por catorce miembros de las
mismas estructuras. La Junta Directiva de la Mision serd el
organo ejecutivo y garante de las decisiones adoptadas por
la Asamblea General. OCTAVA: (REPRESENTACION): La
Junta Directivatendrélarepresentacién legal de laasociacion,
lacual descansaraenel Presidente de lamisma o en cualquier
otro directivo que decida la Junta Directiva, teniendo la
facultad de mandatario general. DECIMA TERCERA:
(DISOLUCION Y LIQUIDACION): Ladisoluciény liquidacion
de la asociacién podréa realizarse: 1) Por decision voluntaria
de las tres cuartas partes de los miembros que representan la
Asamblea General, reunidos y convocados para tal efecto y
tomada la decision de disolver y liquidar la asociacién, ésta
nombrara atres miembros de lamisma, en su representacion,
quienes conformaran la comision liquidadora y cumplira su
funcién observando los siguientes criterios: a) Cumplimiento
de los compromisos pendientes; b) Cancelacién de deudas de
crédito y de contado, en conjunto con una auditoria general,
c) Los bienesresultantes de la liquidacion seran transferidos
como donaciénaunainstitucién o beneficencia, u otra que se
relacionen con el objeto de la presente asociacion; 2) Por
fusién con otra asociacion que provoque la pérdida de su
identidad juridica; 3) Cuando sea cancelada forzosamente su
personeria juridica por la concurrencia de cualquiera de las
causales que establece la Ley General sobre Personas Juridicas
sin Fines de Lucro en sus articulos 24 y 25. Siguen
manifestando los comparecientes y dicen: TERCERA
(MODIFICACION DE LOS ARTICULOS DECIMO DEL
CAPITULOTERCERO, DECIMO-PRIMERO DEL CAPITULO
CUARTOY ARTICULO VIGESIMO-CUARTODEL CAPITULO
QUINTO DE LOS ESTATUTOS DE LA ASOCIACION
RELIGIOSA: Elcontenido de los articulos Décimo del Capitulo
Tercero, Décimo - Primero del Capitulo Cuarto y articulo
Vigésimo-Cuarto del Capitulo Quinto de los Estatutos de la
Asociacion  Religios a sera el siguiente: CAPITULO
TERCERO: (ORGANOS DE DIRECCION Y
ADMINISTRACION). ARTICULO DECIMO: La Junta
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Directiva

serd electa por los representantes de la Asamblea General
de miembros de la Misién , teniendo derecho a pertenecer
a ésta todos los miembros de la mision que tengan voz y
voto. La Junta Directiva estara conformada por un
Presidente, un Vice-presidente, un Secretario General, un
Director Ejecutivo, un Director Financiero, un Ministro de
Iglesia y un Secretario de Organizacion Ministerial.
CAPITULO CUARTO (JUNTADIRECTIVA): ARTICULO
DECIMO PRIMERO: La Junta Directiva sesionaré
ordinariamente mensual, trimestral, semestral, o
anualmente, siendo convocados sus integrantes con siete
dias de anticipacion y tendra sesiones extraordinarias a
peticion del Presidente o del Secretario General de la Junta
Directiva, convocandolos con tres dias de anticipacién y
definiendo en cada convocatoria el objeto, lugar, diay hora
paracelebrarse. CAPITULO QUINTO: (PATRIMONIO Y
RECURSOS FINANCIEROS): ARTICULO VIGESIMO
CUARTO: (DISOLUCION Y LIQUIDACION): Ladisolucién
y liquidacién de la asociacidn podra realizarse: 1) Por
decisién voluntaria de las tres cuartas partes de los
miembros que representan la Asamblea General, reunidos
y convocados para tal efecto y tomada la decision de
disolver y liquidar la asociacion, ésta nombrard a tres
miembros de la misma, en su representacion, quienes
conformaran lacomision liquidadoray cumplira su funcion
observando los siguientes criterios: a) Cumplimiento de
los compromisos pendientes; b) Cancelacién de deudas de
créditoy de contado, en conjunto con unaauditoria general,
c) Los bienes resultantes de la liquidacion seran
transferidos como donaciéon a una institucidon o
beneficencia, u otra que se relacione con el objeto de la
presente asociacion; 2) Por fusién con otra asociacién que
provoque la pérdida de su identidad juridica; 3) Cuando
sea cancelada forzosamente su personeria juridica por la
concurrencia de cualquiera de las causales que establece
la Ley General sobre Personas Juridicas sin Fines de Lucro
en sus articulos 24 y 25. Asi se expresaron los
comparecientes bien instruidos por mi el Notario, acerca
del valor, alcance y trascendencias legales de este acto,
su objeto y de las clausulas generales que aseguran su
validez, de las especiales que contienen y envuelven
renuncias y estipulaciones explicitas e implicitas, y de la
necesidad de presentar este instrumento publico ante el
Ministerio de Gobernacién parasuinscripcion. Y leida que
fue por mi el Notario toda esta escritura a los
comparecientes, éstos laencuentran conforme, laaprueban,
la ratifican y la firman conmigo, que doy fe de todo lo
relacionado. (F) llegible. (F) Nora Argentina Amador. (F)
llegible. (F) Ilegible. (F) Blanca Azucena Martinez Amador.
(F) llegible. (F) llegible. (F) A. Soldrzano I. Notario Publico.
Pasé ante mi: Del reverso del Folio nimero veintiséis al
frente del Folio nimero veintiocho de mi Protocolo nimero
ocho que llevo en el presente afio, y a solicitud del sefior
LUIS ALBERTO MARTINEZ VIVAS, libro este primer
Testimonio endos hojas Utiles de papel sellado, las que firmo,
selloy rubrico en la ciudad de Managua, a las seis de la tarde
del diaveinte de Febrero del afio dos mil dos. LIC. ALFONSO

SOLORZANO ICABALCETA. Notario Publico.

Solicitud presentada el veintinueve de Enero del afio dos mil
dos por el sefior Luis Alberto Martinez Vivas, en caréacter de
Presidente de la entidad, ante el Departamento de Registroy
Control de Asociaciones del Ministerio de Gobernacion. La
Asociacion Debidamente inscrita en el Libro de Personas
Juridicas sin Fines de Lucro bajo el nimero perpetuo dos mil
ciento veintiuno (2121) del Folio doscientos treintay cuatro,
al Folio doscientos cuarentay cinco, Tomo V, Libro Sexto de
Registro de Asociaciones. Managua, veinticinco de Febrero
del afio dos mil dos.- Los estatutos que se deberan publicar
son los que aparecen autenticados por el Licenciado Alfonso
Soldrzano Icabalceta, fechados el veintiséis de Enero del afio
dos mil uno y Adendum en Escritura nimero veintiséis de
fecha veinte de Febrero del afio dos mil dos. LIC. ALBERTO
J.FLETES SILVA, Director del Departamento de Registroy
Control de Asociaciones.

ESTATUTO"FEDERACIONDE COORDINADORA
NICARAGUENSE DEORGANISMOSPORLA
REHABILITACIONEINTEGRACION" (FECONORI)

Reg. No. 1400 - M. 0272264 - Valor C$1050.00
CERTIFICACION

El suscrito Director del Departamento de Registro y Control
de Asociaciones del Ministerio de Gobernacion de la Republica
de Nicaragua.- CERTIFICA: Que la entidad denominada
“FEDERACIONDE COORDINADORANICARAGUENSEDE
ORGANISMOS POR LA REHABILITACION E
INTEGRACION (FECONORI)”, fue inscrita bajo el namero
perpetuo un mil trescientos noventa (1390), del folio nimero
un mil trescientos noventa y dos, al folio nimero un mil
cuatrocientosuno (1,392-1,401), Tomo IlI, Libro Quinto (5°),
ha solicitud ante el Departamento de Registro y Control de
Asociaciones del Ministerio de Gobernacién, la inscripcién
de la Primera Reforma Total a sus Estatutos, los que han sido
inscritos en el Tomo 1V, Libro Sexto (6°), bajo los folios
numero nueve mil ciento cincuenta y nueve, al folio nimero
nueve mil ciento setentay siete (9159-9177), alos tres dias del
mes de Enero del afio dos mil dos. Este documento es exclusivo
para publicar la Primera Reforma Total de los Estatutos de la
entidad denominada“FEDERACION DE COORDINADORA
NICARAGUENSE DE ORGANISMOS POR LA
REHABILITACIONEINTEGRACION (FECONORI)”, enel
Diario Oficial, La Gaceta, los que fueron autorizados y firmados
por el Ministro en funciones Ingeniero José Marenco
Cardenal, con fecha treinta y uno de octubre del afio dos mil
uno. Dadaen laciudad de Managua, a los tres dias del mes de
enerodel afio dos mil dos.- Lic. Alberto Fletes Silva, Director
del Departamento de Registro y Control de Asociaciones.
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EL MINISTERIODE GOBERNACION

En uso de las atribuciones conferidas en la Ley No. 290
denominada“LEY DE ORGANIZACION, COMPETENCIA
Y PROCEDIMIENTO DEL PODER EJECUTIVQ”, publicada
en La Gaceta, Diario Oficial No. 102 de fecha 03 de Junio de
1998 y fundamentado en el Articulo 29 de la Ley No. 147
“LEY GENERAL SOBREPERSONASJURIDICASSINFINES
DE LUCRO”, publicadaen La Gaceta, Diario Oficial No. 102
de fecha 29 de Mayo de 1992.

PORCUANTO:
|

A la entidad denominada “FEDERACION DE
COORDINADORANICARAGUENSE DE ORGANISMOS
POR LA REHABILITACION E INTEGRACION
(FECONORI)”, le fue otorgada Personalidad Juridica segin
Decreto No. 2047 de la Asamblea Nacional de la Republica
de Nicaragua, publicada en La Gaceta, Diario Oficial No.
204 con fecha del veintinueve de octubre del afio mil
novecientos noventa y ocho, y le fueron aprobados sus
Estatutos por el Lic. Mario Sandoval L6pez, Director del
Departamento de Registro y Control de Asociaciones del
Ministerio de Gobernacion, publicadaen La Gaceta, Diario
Oficial No. 187 con fecha del primero de octubre del afio mil
novecientos noventay nueve. Laentidad fue inscritaen el
Ministerio de Gobernacion, bajo el nimero perpetuo un mil
trescientos noventa (1390), del folio namero un mil
trescientos noventa y dos al folio niamero un mil
cuatrocientos uno (1392-1401), Tomo Ill, Libro Quinto (5°)
del diaveintisiete de julio del afio mil novecientos noventa
y nueve.

En Asamblea General Extraordinaria, en la ciudad de
Managua, a las dos de latarde del dia seis de Marzo del afio
dos mil uno, reunidos en el local de FECONORI detrés de
casa Nazareth en esta ciudad, reformo sus Estatutos segln
consta en su Libro de Actas, y ha solicitado la aprobacion
de dicha reforma a este Ministerio.

PORTANTO

De conformidad con lo relacionado, Articulo 18, inciso e)
de la Ley No. 290 “LEY DE ORGANIZACION,
COMPETENCIA Y PROCEDIMIENTO DEL PODER
EJECUTIVO”,articulo 13, incisoa) de laLey No. 147 “LEY
GENERAL SOBREPERSONASJURIDICASSINFINESDE
LUCRO”.

ACUERDA
UNICO

Apruébase la Primera Reforma Total a los Estatutos de la
entidad denominada “FEDERACION DE

COORDINADORANICARAGUENSE DE ORGANISMOS
POR LA REHABILITACION E INTEGRACION
(FECONORI)”, que integray literalmente dice:

REFORMA TOTAL NUMERO UNO (001) ALOS
ESTATUTOSDE LA “FEDERACION DE
COORDINADORANICARAGUENSE DE ORGANISMOS
POR LAREHABILITACIONE INTEGRACION
(FENOCONORI)”

CERTIFICACION

La suscrita Abogado y Notario Publico de la Republica de
Nicaragua, de este domicilio y residencia, debidamente
autorizada por la Excelentisima Corte Suprema de Justicia
para cartular durante el quinquenio que vence el dia doce de
Diciembre del afio dos mil cinco, CERTIFICA: El Actade la
Junta Directiva la cual corre en las paginas tres hasta la
diecinueve, del Libro de Actas que llevala «<FEDERACION
DE COORDINADORA NICARAGUENSE DE ORGANISMOS
PORLAREHABILITACIONE INTEGRACION (FECONORI),
la cual integray literalmente dice:

ACTANUMEROUNO (1)
ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA

En laciudad de Managua, a las dos de la tarde del dia seis de
Marzo del afio dos mil uno, reunidos en el Local de FECONORI,
detras de Casa Nazareth, en esta ciudad, los siguientes
miembros asociados: FERNANDO CALDERA AZMITIA, en
nombre de «LOS PIPITOS»; JULIO MUNIZ MELENDEZ a
nombre de «Maricela Toledo»; CLAUDIO CASTRO
JARQUIN, por la Fundacién Centro de Promocidn para la
Rehabilitacién Integral (CEPRI); MARIAFELIX HERRERA
QUINONES, en nombre de Fundacién Solidaridad con los
Discapacitados (SOLIDEZ); JAVIER LOPEZ GOMEZ anombre
de «k/ANSNIC»; OMAR GONZALEZ GAITAN ennombre de
Fundacidn parala Movilidad Independiente «<FUMI»; MARIA
AUXILIADORA MORENO VELAZQUEZ por la Fundacién
Victimas de Guerra (FVG); FRANCISCO JOSE ESPINOZA
MORALES a nombre de «Ciego son Frontera»; ZELA
OBREGON SANCHEZ por «LA LUZ MASAYA».-
Constituidos en la Asamblea General Extraordinaria, Sesién
que se lleva a efecto para discutir los puntos de Agenda, que
de previo se hizo llegar a cada uno de los miembros asociados
y son los siguientes: 1.-Ratificacion de los cargos de la Junta
Directiva.-2.-Reforma Total de Estatutos de Feconori.- Al
efecto una vez comprobado el quérum de Ley, se procede a
declarar abierta la Asamblea General por el Presidente sefior
FERNANDO CALDERA AZMITIA, se leen los puntos de
Agenday se dainicio al primer punto: I.-Ratificacién de los
Cargos de la Junta Directiva.- Expone el sefior FERNANDO
CALDERA AZMITIA, que este punto de agenda se hace
necesario por cuanto el anterior Libro de Actas se encuentra
perdido, por lo que se procedi6 a pedir una reposicién del
mismo, por lo que es conveniente que conste en este Libro de
Actas, como esta integrada la Junta Directiva en la dltima
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eleccién del tres de Septiembre de mil novecientos noventa
ynueve: PRESIDENTE: FERNADO CALDERA AZMITIA.
(LOS PIPITOS) VICEPRESIDENTE: JULIO MUNIZ
MELENDEZ (MARICELA TOLEDO), SECRETARIO:
CLAUDIO CASTRO JARQUIN (CEPRI), TESORERO:
JAVIER LOPEZ GOMEZ (ANSNIC),VOCAL: MARIAFELIX
HERRERA QUINONES (SOLIDEZ). No se eligi6 Fiscal,
segundo vocal, ni tercer vocal. Discutido este punto se
aprueba por unanimidad I: Ratificar todos los cargos de la
Junta Directiva que se encuentran vigentes y en sus
respectivas funciones.-Il.-Reforma total de Estatutos de
FECONORI, Expone el sefior FERANDO CALDERA
AZMITIA que en esta Asamblea General de Feconori se
discutira con todos los miembros en representacion de los
organismos antes sefialados, laREFORMA TOTAL de los
Estatutos, la que se procede a darle lectura en cada uno de
sus articulos; una vez discutidos se aprueba por
unanimidad, la que se leerd asi: REFORMA TOTAL DE
ESTATUTOS DE FECONORI: CAPITULO I.-DE LA
CONSTITUCION, DENOMINACION, DOMICILIO Y
DURACION.- ARTICULO 1.-Se constituye la «Federacion
de coordinacion Nicaragliense de Organismos por la
Rehabilitacion e Integracién» con las Asociaciones,
Fundaciones y otro Organismos que velen por la
rehabilitacién e integracion de las personas con
discapacidad en general, siendo esta una entidad social,
sin fines de lucro, pluralistas, apartidista y sin credos
religiosos, que en lo sucesivo de estos Estatutos se podra
identificar con las siglas o0 nombre de FECONORI.-
FECONORI es una entidad social sin fines de lucro,
Promotora, Coordinadoray Facilitadora de esfuerzos de las
Organizaciones, Asociaciones, Fundaciones y entidades
Gubernamentales que velan por la rehabilitacion e
integracion Socio econ6mica de las personas con
discapacidad enla Sociedad.- ARTICULO 2.-El domicilio
de la Federacién serd la ciudad de Managua, pero podra
establecerse, capitulos, filiales o sucursales en cualquier
parte del pais o fuera del pais, de acuerdo a su capacidad
y necesidades. Su duracion sera indefinida a partir de la
promulgacién del Decreto que le concede personalidad
juridicapor la Asamblea Nacional.- Capitulo I1.- Objetivos.-
ARTICULO 3.-La Federacion tendrd los siguientes
objetivos: a)Promovera la defensa de los Derechos
Humanos de las personas con Discapacidad, a fin de que
puedan en igualdad de condiciones optar a un mejor nivel
devida.- b)Promoverael mejoramiento de las condiciones
de vida de las personas con discapacidad a través de los
Organismos miembros, que velan por la rehabilitacién e
integracion.- ¢) Promoveralaunidad de las organizaciones
de sector de personas con discapacidad, para enfrentar
directamente a las barreras fundamentales sistematicas y
sistémicas que impiden que las personas con discapacidad
sean miembros contribuyentes de la Sociedad en general.-
d)Promoveréa en la Sociedad Nicaragiense la Solidaridad
paracon el movimiento de Personas con discapacidad, por
medio de una actividad constante de Sensibilizacion de los
derechos de las personas con discapacidad.- e) Promovera

el desarrollo de las Organizaciones del Sector de Personas
con discapacidad para hacer efectiva la labor que realiza la
FECONORI.- f) Promovera la elaboracion, incidencia y
aplicacién de Leyes, Decretos y Reglamentos para beneficio
de todas las personas con discapacidad.- g) Participard en la
formulacién, negociacién, implementacion y fiscalizacion de
politicas nacionales en todos los &mbitos, que contribuyan a
ser valederos los Derechos Humanos para todas las personas
condiscapacidad.-h)Desarrollara alianza con organizaciones
afines, con miras a ampliar la presencia social del Sector de
personas con discapacidad en lavidanacional e Internacional
y aportar al desarrollo del pais.-i) Procurard, accesard y
difundira los avances cientificos Tecnoldgicosy conceptuales
que estan vinculados al campo de la discapacidad para
colocarlos al servicio de las Organizaciones de Personas con
Discapacidad y de la Sociedad en su conjunto.-j)Apoyara las
gestiones e implementaciones de proyectos especificos que
sean iniciativas de sus miembros, asi como proponer el
desarrollo de planes y programas o proyectos conjuntos y
asegurar la eficacia y la eficiencia en la ejecucién de los
mismos.- k) La Federacion desarrollard proyectos de
autosostenibilidad.- Capitulo Ill.- De los miembros:
ARTICULO 4.-Son miembrosde FECONORI las organizaciones
juridicas, nacionales y personas naturales que demuestren
interés en impulsar los objetivos de la Federacion. Los
Miembros se clasifican en las siguientes categorias: Miembros
Asociados.-Miembros Afiliados; Miembros Amigos y
Miembros de Honor.- a)Los miembros Asociados son aquellas
personas juridicas o legalmente establecidas que pasando un
periodo de seleccidn laJunta Directivade FECONORI aprueba
su membresia asociativa, para adquirirla es vital tener
programas de trabajo dentro del Sector.-b)Los Miembros
Afiliados son aquellas personas juridicas o legalmente
establecidas que tendran procedimientos simples para su
ingreso, el cual sera aprobado por la Junta Directiva de
FECONORI, para ser miembro afiliado es necesario tener
programas de trabajo dentro del sector, también podran ser
afiliados aquellas organizaciones que no cuenten con
personeria juridica. No podran optar a cargo dentro de la
Junta Directiva de Feconori.- ¢)Los Miembros Amigos son
aquellas personas naturales o juridicas que sin tener como
fines fundamentales la Defensa de los Derechos Humanos de
las personas con discapacidad trabajen en pro de sus derechos
solidariamente con Feconori estos miembros seran aprobados,
por laJunta Directivay su permanenciadentro de la Federacion
podra ser temporal.-d)Los Miembros de Honor son aquellas
personas naturales o juridicas que se han destacado en la
lucha por la Defensa de los Derechos Humanos de las personas
con discapacidad esta distincién de honor tendra que ser
aprobadapor laJunta Directivade FECONORI y se impondra
enacto solemne.-e)Las Organizaciones Miembros Asociados
estaran representados por un Delegado Propietario y un
Delegado Suplente, los que son acreditados por escrito ante
laJunta Directiva.-f)Las Organizaciones Miembros Asociados
que ocupen cargos en la Junta Directiva o Comisiones,
perderan el mismo cuando por cualquier motivo el delegado
sea removido de la organizacion a la que representa.-
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ARTICULO 5.-Para ser miembro asociado ademads de lo
seflalado en el articulo anterior, se deben cumplir los
siguientes requisitos: a)Tener su personalidad juridica
respectiva o estar legalmente establecida y sus estatutos
debidamente aprobados por los organismos
correspondientes.-b)Tener el aval de dos organismos
miembros de FECONORI.-c)Ser aprobada su membresia por
la Asamblea General mediante mayoria simple de votos,
previo dictamen de la Junta Directiva.- d)Haber pasado un
periodo de trabajo en conjunto con la Federacion.-
ARTICULO 6.El caracter de miembro asociado, se extingue:
a)Por desintegracion o extincidn del organismo miembro.-
b)Por renuncia presentada por escrito, por el organismo
miembro.-c)Por actuar en contrade los fines y objetivos de
Feconori.-d)Si el delegado no asistiera a tres asambleas
consecutivas sin justificacién estaran excluidas de
FECONORI.-ARTICULO 7.Deberes de los organismos
miembros asociados: a)Participar en todas las sesiones
ordinarias y extraordinarias de la Federacién.-b)Cumplir
fielmente con los presentes Estatutos de la Federacion.-
c)Contribuir en la consecucién de los objetivos de la
Federacion y el Reglamento.-d)Acatar las resoluciones y
acuerdos de la Asamblea General, asi como las
disposiciones y resoluciones de otros 6rganos de la
Federacién.-e)Aportar econdmicamente la cuota
establecida por la Asamblea General.-ARTICULO 8. Son
derechos de los miembros asociados: a)Tener voz y voto.
b)EI delegado de la organizacion podra elegir y ser electo
para cualquier cargo dentro de la Junta Directiva y/o
comisiones de trabajo.-c)Gozar de todos los derechos y
prerrogativas que se deriven de los presentes Estatutos y
Reglamento de la FECONORI.-ARTICULO 9.Para ser
miembro afiliado ademas de lo establecido en el articulo 4
y se deberd contar con: a)Acta Constitutiva de la
Organizacion.-b)Aceptar los presentes Estatutos de la
Federacion.-c)Ser aprobada su membresia por la Asamblea
General de Feconori.-ARTICULO 10.El caracter de miembro
afiliado se extingue por las mismas razones que la de los
miembros asociados.-ARTICULO 11.Deberes de los
Organismos miembros afiliados: a)Participar en todas las
sesiones ordinarias y extraordinarias de la Federacién.-
b)Cumplir fielmente con los presentes Estatutos de la
Federacion.- c)Contribuir en laconsecucion de los objetivos
de laFederaciony el Reglamento.-d)Acatar las resoluciones
y acuerdos de la Asamblea General, asi como las
disposiciones y resoluciones de otros 6rganos de la
Federacién.-ARTICULO 12.Son derechos de los miembros
afiliados: a)Tener voz en las reuniones de la Asamblea
General de FECONORI.- b) En las comisiones de trabajo
tendran derecho a voz y voto.-c)Tendran derecho a
participar en todas las actividades que impulse la
Federacion.-ARTICULO 13.De los miembros amigos de
Feconori, los miembros amigos de Feconori seran
aprobados por laJunta Directiva.-Podran ser seleccionados
de las distintas esferas de la sociedad nicaragiense.-
Podran ser personas naturales o juridicas, asi como grupos
de trabajo solidario con los fines y objetivos de la

Federacidn.-Podran participar en los distintos eventos que la
Federacidon desarrolle.-Podrén asistir en calidad de
observadores ala Asamblea General de Feconorl y si laJunta
Directiva lo estime conveniente se les podra dar derecho a
voz.-Los Miembros Amigos podran participar plenamente en
las comisiones de trabajo de FECONORI.-Capitulo IV.-Del
Gobierno.- ARTICULO 14.Son 6rganos de FECONORI: a)La
Asamblea General; b) La Junta Directiva, c)Las Comisiones.
ARTICULO 15.La Asamblea General es laméxima autoridad de
la Federacién y podréd resolver cualquier asunto de
conformidad con los presentes Estatutos y el Reglamento.-
ARTICULO 16.-La Asamblea General tendréa las siguientes
atribuciones: a)Elegir a la Junta Directiva por un periodo de
tres afios, pudiendo ser reelectos en el mismo cargo, por un
periodo més.-b)Recibir, aprobar, enmendar o rechazar los
planes programas e informes anuales segun sea el caso, de la
Junta Directiva, de las comisionesy de cualquier otro 6rgano
que la Asamblea estime a bien conocer y aprobar el
presupuesto de cada afio.- c)Conocer las donaciones y su
distribucién.-d)Reformar total o parcialmente los presentes
Estatutos.-ARTICULO 17.La Asamblea General se reuniré
dos veces al afio y cuando el caso lo requiera.-ARTICULO
18.LaJunta Directiva estard integrada de la siguiente manera:
1)PRESIDENTE 2)VICE-PRESIDENTE 3)SECRETARIO
4)TESORERO 5)SECRETARIO DE ORGANIZACION.-
ARTICULO 19.La Junta Directiva tendrd las siguientes
facultades: a)Velara por el fiel cumplimiento de los presentes
Estatutos y deméas normas legales.-b)Ejecutara los planes,
programas y proyectos que de previo hayan aprobado la
Asamblea General.-c)Administrard de forma racional y
eficiente los recursos técnicosy financieros de la Federacion,
asi como estimular las relaciones armoénicas dentro de los
miembros.-d)Presentard los planes y programas, de la
Asamblea General para su aprobacidn, asi como informar de
los resultados obtenidos en el desarrollo de los planes,
programas y proyectos.-e)Servird de dérgano asesor de
consultay autoridad méxima de la Federacién.-f)Nombraréa al
Secretario (a) Ejecutivo (a) y demas cargos administrativos.-
g)Otorgara, denegara o rechazara la membresia.- h)Integrara
las comisiones de trabajo que fueren necesarias.-ARTICULO
20.LaJunta Directivarendirduninforme ala Asamblea General
en cada sesién ordinaria y sesionard por lo menos una vez al
mes y de manera extraordinaria en cualquier tiempo.-
ARTICULO 21.Funciones de la Junta Directiva por cargos:
a)EL PRESIDENTE: Presidira las sesiones de la Junta Directiva
y de la Asamblea General. Es el Representante legal de la
FECONORI; con facultades de Apoderado Generalisimo.-
b)EL VICE-PRESIDENTE: Sustituird al Presidente en ausencia
de este y hara otras funciones que el Presidente le delegue.
Velarapor ladefensade los Derechos Humanos de las personas
con discapacidad asi como velara por la implementacion de
planes y estrategias tendientes a sensibilizar a la Sociedad
nicaragliense en el apoyo a la defensa de los derechos de las
personas con discapacidad.-c)EL SECRETARIO: Levantara
las Actas y acuerdos de la Asamblea General y la Junta
Directivay firmaré junto con el Presidente las resolucionesy
acuerdos.-d)EL TESORERO: Es el responsable de cuidar el
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Patrimonio de la Asociacion. Tendrd bajo su
responsabilidad el Libro Diarioy Mayor, debe de informar
ala Asamblea General junto con el Presidente el estado del
patrimonio conforme normas contables. Fiscalizar y
controlar los Registros de la Feconori.-e)EL SECRETARIO
DE LA ORGANIZACION: Velaré por el desarrollo de la
organizacién, garantizando que las distintas estructuras
funcionen de acuerdo con los fines que fueron creadas
promovera los procesos de cambios organizativos en
correspondenciaconel crecimientoy fortalecimiento de la
Federacion.-Capitulo V Del Patrimonio.- ARTICULO 22.EI
Patrimonio de la Federacion se forma mediante: a)Las
contribuciones que reciba de las organizaciones miembros
y de los bienes muebles e inmuebles que adquiera.-b) La
Federacion podrarecibir donacionesy legados de personas
naturales o juridicas sean estas nacionales o extranjeras.-
c)Los recursos derivados de los proyectos de
autosostenibilidad desarrollados por Feconori.-d)Todos
los bienes que perciba la Federacion pasaré a formar parte
de la misma.-Capitulo VI. Disolucién y Liquidacion.
ARTICULO 23.Son causas de Disolucién: a)La Federacion
se disuelve por acuerdo de dos tercios de los miembros
presentes, reunidos en Asamblea Extraordinaria convocada
paratal fin.- El voto serd secreto, libre y directo.-b)Por los
demas casos que establecen las Leyes vigentes del pais.-
ARTICULO 24.El procedimiento de liquidacién sera
establecido en la legislacion vigente que regule la materia
y se conformara la Comisién liquidadora compuesta por
tres miembros (3) elegidos por la Asamblea General.-
ARTICULO 25.Canceladas las obligaciones, el excedente,
si lo hubiese se repartird en partes iguales entre las
organizaciones miembros de Feconori.- Capitulo VII.
Reformar a los Estatutos y Normas Supletoria.- ARTICULO
26. Los presentes Estatutos podran ser reformados parcial
o temporalmente por iniciativa de la Junta Directiva o de un
terciode los miembros de la Asamblea General por mayoria
simple. Aprobada la iniciativa de reforma se debera de
nombrar una Comision especial para los tramites de Ley.-
En todo lo que en estos Estatutos no contemplen se
decidird conforme a la ley de la materia.- ARTICULO 27.
Feconori no podra ser llevada a los tribunales de Justicia,
por motivo de disolucién o liquidacidn, ni por desavenencia
que surgieran entre sus miembros con respecto a la
interpretacion o aplicacién de la Escritura de Constitucidn
y los Estatutos.-ARTICULO 28.Toda desavenencia o
controversia surgida en la aplicacion de las normas que
rigen a la Federacidn seran resueltas por un Tribunal de
Arbitrio, compuesta por tres (3) miembros honorarios que
nombrara la Asamblea General del Feconori o en reunién
ordinaria o extraordinaria y que por simple mayoria de
votos resolverdn la controversia.-Una Certificacion de la
presente Acta es suficiente para hacer todos los tramites
establecidos en nuestra legislacién vigente.- Sea por
Secretario o por Notario de su eleccién.- Y leida que fue la
presente acta, la encontramos conforme, aprobamos,
ratificamos y firmamos sin hacerle modificacién alguna.-
(FMAS) (ILEGIBLE)JULIO MUNIZ MELENDEZ,

DELEGADO DE OCN MARICELA TOLEDO.-0. G. G,
DELEGADODEF.U. M. I.-(ILEGIBLE)ZELA OBREGON
SANCHEZ, DELEGADO DE ORG. CRISTIANA «LA LUZx».-F.
G.E,DELEGADODE ACN.SINFRONTERAS.-A. MORENOV,
DELEGADADEF.V.G.-(ILEGIBLE) MARIAFELIXHERRERA
QUINONEZ, DELEGADADE SOLIDEZ.-F.A.C,DELEGADO
DE LOS PIPITOS.-(ILEGIBLE)JAVIER LOPEZ GOMEZ,
DELEGADO DE ANSNIC.- (ILEGIBLE)CLUADIO CASTRO
JARQUIN, DELEGADO DE CEPRI.- Esconforme consuoriginal
con laque fue debidamente cotejada.- Managua, veintiséis de
Marzo del afio dos mil uno.- DRA. ELBA MARINA ORTIZ
NINO.- ABOGADAY NOTARIOPUBLICO. Publiqueseen La
Gaceta, Diario Oficial. Dado en la ciudad de Managua, a los
treintay un dias del mes de octubre del afio dos mil uno.- ING.
JOSE MARENCO CARDENAL, Ministro.

REFORMADEESTATUTOSNo.1

Solicitud presentada por el sefior Fernando Caldera Azmitia,
en su caracter de Presidente de la Junta Directiva de la
“FEDERACIONDE COORDINADORANICARAGUENSE DE
ORGANISMOS POR LA REHABILITACION E
INTEGRACION (FECONORI)”, el diatrece de agosto del afio
dos mil uno, en donde solicita la inscripcién de la Primera
Reforma Total a los Estatutos de la entidad denominada
“FEDERACIONDE COORDINADORANICARAGUENSE DE
ORGANISMOS POR LA REHABILITACION E
INTEGRACION (FECONORI)”, que fue inscritabajo el nimero
perpetuo un mil trescientos noventa (1930), del folio nimero
un mil trescientos noventa y dos al folio namero un mil
cuatrocientos uno (1392-1401), Tomo |11, Libro Quinto (5°),
que llevo este Registro, el dia veintisiete de Julio del afio mil
novecientos noventa y nueve. Dando cumplimiento a dicha
solicitud, el Departamento de Registro y Control de
Asociaciones. RESUELVE UNICO: Autoricese e inscribase
el dia tres de enero del afio dos mil dos, la Primera Reforma
Total de los Estatutos de la entidad denominada:
“FEDERACIONDE COORDINADORANICARAGUENSE DE
ORGANISMOS POR LA REHABILITACION E
INTEGRACION (FECONORI)”. Este documento es exclusivo
para publicar la Primera Reforma Total de los Estatutos de la
entidad denominada “FEDERACION DE COORDINADORA
NICARAGUENSE DE ORGANISMOS POR LA
REHABILITACIONE INTEGRACION (FECONORI)”, enel
Diario Oficial, La Gaceta, los que fueron autorizados y firmados
por el Ministro en funciones Ingeniero José Marenco
Cardenal, con fecha treinta y uno de octubre del afio dos mil
uno. Dadaen laciudad de Managua, a los tres dias del mes de
enero del afio dos mil dos.- Lic. Alberto J. Fletes Silva,
Director del Departamento de Registro y Control de
Asociaciones.

Solicitud de primer Reforma Total a Estatutos presentados a
este Departamento por el sefior Fernando Caldera Azmitia, en
su caréacter de Presidente de la Junta Directiva de la
“FEDERACIONDE COORDINADORANICARAGUENSE DE
ORGANISMOS POR LA REHABILITACION E

2457

A C

ENRIQUE BOLANOS

Digitalizado por: ¥




12-04-2002

LA GACETA - DIARIO OFICIAL 67

INTEGRACION (FECONORI)”, el diatrece de Agosto del
afio dos mil uno, ante el Departamento de Registro y
Control de Asociaciones del Ministerio de Gobernacidn,
los que fueron debidamente inscritos en el Libro de
Personas Juridicas sin fines de lucro, bajo los folios nUmero
nueve mil ciento cincuentay nueve, al folio nimero nueve
mil ciento setentay siete (9159-9177),enel Tomo 1V, Libro
Sexto (6°) de Registro de Asociaciones, el diatres de enero
del afio dos mil dos.- Este documento es exclusivo para
publicar la Primera Reforma Total de los Estatutos de la
entidad denominada “FEDERACION DE
COORDINADORANICARAGUENSE DE ORGANISMOS
POR LA REHABILITACION E INTEGRACION
(FECONORI)”, en el Diario Oficial, La Gaceta, los que
fueron autorizados y firmados por el Ministro en funciones
Ingeniero José Marenco Cardenal, con fecha treintay uno
de octubre del afio dos mil uno. Dada en la ciudad de
Managua, a los tres dias del mes de enero del afio dos mil
dos.- Lic. AlbertoJ. Fletes Silva, Director del Departamento
de Registro y Control de Asociaciones.

ESTATUTO“CAMARADE COMERCIODE
NICARAGUA”

Reg. No. 3020 - M. 0405124 - Valor C$1380.00
CERTIFICACION

Lasuscrita Directora del Departamento de Registroy Control
de Asociaciones del Ministerio de Gobernacidn de la
Republica de Nicaragua.- CERTIFICA: Que la entidad
denominada “CAMARA DE COMERCIO DE
NICARAGUA”, fueinscritabajo el nGmero perpetuo un mil
noventa y siete (1097), del Folio nimero un mil ciento
treinta y uno, al Folio nimero un mil ciento cincuenta y
ocho (1131:1158), TomoV, Libro Cuarto (4°), hasolicitud
ante el Departamento de Registroy Control de Asociaciones
del Ministerio de Gobernacidn, lainscripcion de la Segunda
Reforma Total a sus Estatutos, los que han sido inscritos
enel Tomo V, Libro Sexto (6°), bajo los Folios nimero un
mil noventa y ocho al Folio namero un mil ciento veinte
(1098-1120), alosveintidos dias de Marzo del afio dos mil
dos. Este documento es exclusivo para publicar la Segunda
Reforma Total de los Estatutos de la entidad denominada:
"CAMARADE COMERCIODE NICARAGUA", enel
Diario Oficial, La Gaceta, los que fueron autorizados y
firmados por el Ministro de Gobernacién Ingeniero Arturo
Harding Lacayo, con fecha siete de Marzo del afio dos mil
dos.- Dadaen laciudad de Managua, al primer dias del mes
de Abril del afio dos mil dos.- Lic. Brenda Mayorga Salinas,
Directora del Departamento de Registro y Control de
Asociaciones.

REFORMADE ESTATUTOSN®. 2"

Solicitud presentada por el Dr. Orestes Romero Rojas en su
caracter de Asesor Legal de la Camara de Comercio de
Nicaragua, el dia veintiocho de Septiembre del afio dos mil
uno, en donde solicita la inscripcion de la Segunda Reforma
Total a los Estatutos de la entidad denominada: CAMARA
DECOMERCIO DE NICARAGUA, que fue inscrita bajo el
ndmero Perpetuo un mil noventa y siete (1097) del Folio
ndmero un ciento treintay uno al Folio nimero un mil ciento
cincuentayocho (1131-1158), Tomo V, Libro Cuarto (4°) que
llevo este Registro el dia cuatro de Agosto de mil novecientos
noventa y ocho.

Dando cumplimiento a dicha solicitud, el Departamento de
Registroy Control de Asociaciones: RESUELVE UNICO:
Autoricese e inscribase el dia veintidés de Marzo del afio dos
mil dos, la Segunda Reforma Total de los Estatutos de la
entidad denominada: CAMARA DE COMERCIO DE
NICARAGUA. Este Documento es exclusivo para publicar la
Segunda Reforma Total de los Estatutos de la entidad
denominada”CAMARADE COMERCIODENICARAGUA"™.
Enel Diario Oficial, La Gaceta, los que fueron autorizados y
firmados por el Ministro de Gobernacién Ingeniero ARTURO
HARDING LACAYO, el dia siete de Marzo del afio dos mil
dos.- Dadaen laciudad de Managua, al primer dia del mes de
Abril del afio dos mil dos. Lic. Brenda Mayorga Salinas,
Directora del Departamento de Registro y Control de
Asociaciones.

EL MINISTERIO DE GOBERNACION

En uso de las atribuciones conferidas en la Ley No. 290
denominada “LEY DE ORGANIZACION, COMPETENCIAY
PROCEDIMIENTO DEL PODER EJECUTIVO”, publicadaen
La Gaceta, Diario Oficial No. 102 de fecha 03 de Junio de 1998
y fundamentado en el Articulo 29 de la Ley No. 147 “LEY
GENERAL SOBREPERSONAS JURIDICAS SIN FINES DE
LUCRO”, publicada en La Gaceta, Diario Oficial No. 102 de
fecha 29 de Mayo de 1992.

PORCUANTO:
|

A la entidad denominada “CAMARA DE COMERCIO DE
NICARAGUA”, fueron publicados sus Estatutos en La
Gaceta, Diario Oficial No. 263 el veintiséis de Noviembre de
mil novecientos veintiocho, los que a su vez fueron reformados,
dichareformaautorizada por el sefior Mariano Buitrago Aja,
Ministro en funciones del Ministro de Gobernacién y
publicados en La Gaceta, Diario Oficial No. 48 con fecha del
veintiséis de Febrero del afio mil novecientos setenta y uno.
Laentidad fue inscritaen el Ministerio de Gobernacion, bajo
el nimero perpetuo un mil noventa y siete (1097), del folio
ndmero un mil ciento treinta y uno al Folio nimero un mil
ciento cincuentay ocho (1131-1158), Tomo V, Libro Cuarto
(4°) del dia cuatro de Agosto del afio mil novecientos noventa
y ocho .
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En Asamblea General Extraordinaria, en la ciudad de
Managua, a las cinco y treinta de la tarde del dia Jueves
veinticinco de Enero del afio dos mil uno, en el Auditorio
Roberto Teran de la Camara de Comercio de Nicaragua,
reformé sus Estatutos segin consta en su libro de Actas
y ha solicitado la aprobacién de dicha reforma a este
Ministerio.

PORTANTO:

De conformidad con lo relacionado, Articulo 18, inciso e)
de la Ley No. 290 “LEY DE ORGANIZACION,
COMPETENCIA Y PROCEDIMIENTO DEL PODER
EJECUTIVO”,articulo 13, incisoa) de laLey No. 147 “LEY
GENERAL SOBREPERSONASJURIDICASSINFINESDE
LUCRO”.

ACUERDA
UNICO

Apruébase la Segunda Reforma Total a los Estatutos de la
entidad denominada “CAMARA DE COMERCIO DE
NICARAGUA”, que integray literalmente dicen asi:

REFORMATOTALNUMERODOS (02) ALOS
ESTATUTOSDELA"CAMARADE COMERCIO"

CERTIFICACION

Nosotros, EDGAR LUGO SOLIS, con cédulade Identidad
numero 001-050463-0010X, Secretario Director de laCamara
de Comercio de Nicaragay ORESTES ROMERO ROJAS,
con cédula de Identidad nimero 001-221034-0000V. -
Abogado y Notario Plblico de la Republica de Nicaragua,
debidamente autorizado por la Corte Suprema de Justicia,
paracartular durante el quinquenio que finaliza el diecisiete
de Mayo del afio dos mil cinco.- CERTIFICAN: Que el Acta
de la Asamblea Extraordinaria de Socios de la Camara de
Comerciode Nicaragua, que rolade frente del Folio nimero
uno al Folio nimero siete del mismo, del Tomo del Libro de
Actas correspondientes al periodo dos mil uno, dos mil dos
que integray literalmente dice:

ACTANUMERO UNO (01)
ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA

En la ciudad de Managua, a las cinco y treinta minutos de
latarde del dia Jueves veinticinco de Enero del afio dos mil
uno, atendiendo la convocatoriade la Junta Directiva para
dar cumplimiento al mandato de la Asamblea General de
Socio y las disposiciones estatutarias contenidas en el
articulo 18, numeral 2) y articulos 21, 26 y 65 llam6 a una
sesién especial con el inico objeto de reformar los Estatutos
de la Organizacidn, cuya primeracitacién fue parael dia 25
de Enero de 2001 alas 4:30 p.m. y lasegunda se relinen en

el Auditorio Roberto Teran de la Cdmara de Comercio de
Nicaragua, siguientes personas en nombre y representacién
de: Lic. Gustavo Salazarenrepresentacion de IGUANA CLUB
DISCOTEQUE: Lic. Jorge Diaz en representacién de
INSELMEC; Lic. Willy Rivas Ycaza, en representacion de
RIVAS OPSTAELE, S.A.; Ing. Walter Buhler en representacion
de CASABUHLER; Sr. Sergio Narvéaezy Raven; Lic. Marco A.
Mayorga en representacion de INVERSIONES LAMA, S A;
Ing. Alfredo Cuadra Garcia en representacion de AC
SISTEMAS; Lic. Mario Hernandez Rueda en representacion
de FERRETERIAREINALDO HERNANDEZ, Lic. Juan Lépez
Zeledon, en Representacion de PROLAR, S.A; Lic. Mirsa
Mantilla Ruiz, en representacion del HOTEL MANAGUA,;
Lic. Manuel Estradaenrepresentacionde MERCO, S.A. Lic.
Roberto Morales Guzméan en representacién de FERRETERIA
ROBERTO MORALES CUADRA, Lic. José Rall Torrez en
representacidn de la ASOCIACION DE FERRETEROS DE
NICARAGUA (AFENIC); Lic. Eduardo Fonseca en
representacién de SIERRAS DE PAZ; Lic. Donal Bonillaen
representacion de BONILLA SOLORZANO & CIA; Dr. Gilberto
Gutiérrez, en representacion de SERRANO SUPLISA; Sr.
Alvaro Reyes en representacion de SERMISA; Lic. Edgar
Lugo Solisenrepresentacion de FERRETERIA LUGO, S.A;
Lic. Luis Barcenasen representacion de SEGURIDAD C y B;
Sr.Jorge Flores en representacion FLOMAR, S.A; Lic. Denis
Rojas en representacién de TANIC; Lic. José Garcia en
representacién de DNP; Lic. Randall Clerk Avilés en
representacion de LIBRERIA INDEPENDENCIA; Lic.
Alejandro Quezada en representacion de CARIBE MOTOR
DE NICARAGUA; Lic. Marcelo Lacayo en representacion de
AUTO TODO NICARAGUA, S.A. Lic. José Padilla en
representacionde TALLER PADILLA, Ing. Roberto Serrano
en representacion de SERRANO SUPLISA; Ing. Carlos
Velasquez en representacién de DIDATSA MIL; Lic. Carlos
Blandonenrepresentacion de IMPORTACIONES BLANDON,;
Dr. Orestes Romero, Secretario Ejecutivo del Consejo Superior
de la Empresa Privada, Socio Honorario de CACONIC, los
miembros antes descritos después de discutir cada uno de los
articulos de sus Estatutos por unanimidad y cumpliendo con
el quérum establecido para Reformar sus Estatutos, proceden
asu respectivaaprobacion presentandose lasiguiente manera:

CAPITULOI.-DELAASOCIACIONY SUSFINES.- Arto. 1
La Camarade Comercio de Nicaragua, laque en los presentes
Estatutos se denominard simplemente la Camara, es una
entidad no lucrativa, con personalidad juridica propia, la cual
fue otorgada a partir de la aprobacion de sus Estatutos por el
Congreso Nacional de laRepublica de Nicaragua, publicados
en Las Gacetas 263,264y 265 del 26,27y 29 de Noviembre de
1928 respectivamente.- La Cdmara de Comercio de Nicaragua,
es continuadorajuridicay sucesora legal de la Camara Nacional
de Comercio e Industria de Managua, cuyos Estatutos fueron
reformados segun Decreto No. 727 del Ministerio de
Gobernacion y publicado en La Gaceta No. 48 del 26 de
Febrerode 1971. Y continuadora del espiritu empresarial de
la Camara de Comercio de Managua, fundada el 12 de Octubre
de 1892.
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Arto. 2 LaCamaratiene comomisién principal lo siguiente:
a) Lapromocion, desarrolloy defensadel libre comercio. b)
Propugnar e impulsar los principios de libertad de comercio
yengeneral lalibertad de empresae iniciativaeconomica.
c) Apoyar la promocion y proteccion de los Derechos
Humanosy del Medio Ambiente. d) Promover la unificacién
de todas las personas naturalesy juridicas que se dediquen
formal y legalmente en el pais a las actividades mercantiles,
comerciales y de servicio. e) Realizar las acciones
necesarias para mejorar el sistema econémico y social del
pais; y procurar su progreso y desarrollo. Arto. 3 La
Camara en la consecucién de sus fines y objetivos,
desarrollaraentre otras las siguientes actividades: a) Ejercer
derechos y contraer obligaciones, celebrar toda clase de
negocios juridicos, contratos y todo acto legitimo necesario
para la consecucién de sus fines. b) Promover y estimular
toda actividad econdémica y gestiones de las distintas
actividades que representa a fin de obtener su desarrollo.
¢) Fomentar las relaciones comerciales entre Nicaragua y
los demas paises del mundo. d) Cooperar con larealizacién
de cualquier programa o proyecto de interés general a la
economianacional y al comercio. e) Establecer relacién con
las instituciones similares, tanto dentro como fuera de
Nicaraguay participar en Federaciones o Confederaciones
asi como también afiliarse o hermanarse con Cadmaras o
instituciones internacionales que persigan fines analogos.
f) Promover la creacién de asociaciones gremiales de las
distintas ramas del comercio. g) Es absolutamente
prohibido a la Camara y a sus 6rganos representativos
participar como tales en actividades proselitistas, religiosas
y de cualquier otra indole a los principios que norman su
existencia. Arto. 4 De conformidad con la Ley General
sobre Camaras de Comercio de Nicaragua, tendra las
siguientes facultades: a) Servir de intermediaria en las
relaciones entre el Gobierno y las actividades que
representa. b) Promover y gestionar la promulgacién y
derogacion de leyes, normas y disposiciones en materia
econdmica, fiscal y laboral; y aquellas otras que beneficien
y faciliten la actividad econémica del pais. ¢) Promover
ferias, exposiciones y eventos similares; fomentar la
ensefianza y capacitaciéon comercial y la creacion y
mantenimiento de oficina de estadisticas e informacion
econdmica. d) De acuerdo a lo establecido en el Arto. 7 de
la Ley General sobre Camaras de Comercio de Nicaragua
llevar la representacion oficial de las deméas Camaras de
Comercio establecidas o que se establecieren en un futuro
en el pais, en relacién con el Gobierno de la Republica. e)
Acreditar ante las autoridades, empresarios o individuos a
sus miembros asociados y comerciantes registrados. f)
Actuar como tribunal de arbitraje en las controversias de
indole comercial que se susciten entre sus sociosy terceros,
y entre terceros siempre que estos sometan sus diferencias
voluntariamente a la decision de la Camara. g) Suministrar
informaciones sobre los usos y costumbres mercantiles y
cualquier informacién comercial y econémica con que
cuente la Camara. h) Velar por el cumplimiento de las
normas de éticacomercial y laconducta moral aque deben
ajustarse sus asociados e imponer las sanciones que

considere conveniente. i) Vigilar el cumplimiento de la
legislacion que rige el comercio, por parte de empresas,
compafiias y particulares, tanto nacionales como extranjeras,
a fin de garantizar su responsabilidad en las actividades que
realice y dar seguridad a sus operaciones comerciales. j)
Dirigir y reglamentar las obras y servicios publicos que el
gobierno ponga bajo suadministracion. k) Obtener toda clase
de informacion para formarse criterios en asuntos
determinados, debiendo proceder con la debida discrecion y
reserva del caso. I) Cobrar derechos por servicios, de
inscripciones, certificaciones, etc. m) Hacer publicaciones,
revistas, eventos, programas, etc., que sirvan a fines,
objetivosy principios de la Camara. n) Inscribir a las personas
naturales o juridicas dedicadas a laactividad mercantil, en su
jurisdiccién, de acuerdo con lo dispuesto en el Arto. 18 de la
Ley General sobre Camaras de Comercio de Nicaragua. 0)
Formar su patrimonio con la adquisicién de toda clase de
bienes, derechos y servicios. CAPITULO Il.- DE LOS
SOCIOS: Arto. 5 Podran ser socios de la Camara de
Comercio de Nicaragua las personas naturales o juridicas
legalmente autorizadas parael ejercicio del comercioy servicios
que tengan como domicilio el departamento de Managua.
Arto. 6 Habrandosclases desocios: a) SOCIOS ACTIVOS:
Son aquellos aprobados por la Junta Directiva de acuerdo con
los procedimientos vigentes.h) SOCIOS HONORARIOS:
Aquellas personas naturales que hayan presentado meritorio
serviciosala Camara, al sector empresarial y alanacion, que
sometido a consideracién por la Junta Directivaala Asamblea
General de Socios, esta le dé suaprobacion. Arto. 7 Paraser
socio activo se requiere: a) Ser mayor de edad en el pleno
ejercicio de sus derechos civiles, en el caso de personas
naturalesy de estar constituidas legalmente si fuere persona
juridica. Enambos casos deberén estar debidamente inscritos
tanto en el Registro Mercantil como en los de la Direccidn
General de Ingresos. b) Ser de buena conducta comercial. ¢)
Pagar la cuota de admisién, ordinarias y extraordinarias. d)
Cumplir los requisitos que establezca los reglamentos, las
disposicionesy normas que emita la Junta Directiva. Arto. 8
Los socios de laCamarason las personas naturalesy juridicas
personificadas en sus representantes, que estuvieren
previamente registrados como tales en los registros de la
Camara de Comercio de Nicaragua. Arto. 9 Para los efectos
de admision como socio, el interesado llenard un formulario
desolicitud, el que deberéaser presentado a la Junta Directiva
de la Camara, la que resolverd por mayoria absoluta de los
directores asistentes a sesion ordinaria o extraordinaria. Arto.
10 Lacalidad desocioesintransferible. Arto.11 Elderecho
al sufragio sélo podra ser ejercitado por los socios activos
que estuvieren solventes en sus obligaciones pecuniarias.
Arto. 12 Los socios activos tendran los siguientes derechos:
a) Asistir por si o por medio de representantes a las Asambleas
Generales de Socios con voz y voto. Recibir asistenciay asesoria
en los asuntos de administracion puablica, municipal y ante
cualquier otrainstitucion, con miras a ladefensay proteccion de
sus derechos. b) A recibir informacion y capacitaciony todos
aquellos otros servicios que se consideren de utilidad para su
actividad comercial. Asi mismo, participar en seminarios,
mesas redonda u otras actividades que promueva la Camara.
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c) Elegir y ser electos para los cargos de directores y
representaciones de la Camara. d) Consignar su calidad de
socios en los papeles y documentos de sus negocios. ) A
usar el local de la Camara para celebrar reuniones o juntas
de caracter comercial, conforme el Reglamento que para
este efecto dicte la Junta Directiva. Arto.13 Son
obligaciones de los socios: a) Pagar puntualmente las
cuotas que le corresponden. b) Concurrir puntualmente a
todas las sesiones de la Asamblea General de Sociosy a las
de Junta Directiva, cuando fuere convocado paraelloy a
reuniones especiales cuando se requiera su presencia. ¢)
Cumplir con los Estatutos, Reglamentos, Acuerdos y
Resoluciones emitidas por la Asamblea General y la Junta
Directiva. d) Sugerir y proponer a la Junta Directiva todo
loqueasujuicio puedaconveniralamarchade lainstitucion.
e) Observar buena conducta comercial. f) Colaborar con la
informacién estadistica que requiera la Camara. Q)
Desempefiar con responsabilidad y diligencia los cargos 'y
representaciones para los cuales fueron electos. Arto. 14
La calidad de socio se pierde: a) Por la falta de pago al
vencimiento de dos cuotas trimestrales. El entero de las
cuotas o arreglos de pago, rehabilitara al socio en su
calidad de tal. b) Por ladeclaracidn legal de quiebra. ¢) Por
evidente mala conducta y apartarse de las sanas practicas
comerciales. d) Cuando se hubiese dictado por Juez
competente en su contra, sentencia condenatoria firme,
por delitos que, a juicio de la Junta Directiva, afecten a la
institucién. e) Por cesacién de las actividades que motivan
la inscripcién en la Camara o cierre del negocio. f) Por
renuncia. g) Por muerte del socio individual. h) En los casos
enque laComisidn de Etica creanecesarialaseparacion de
un socio, basado en la consideracion razonable de que su
presencia es perjudicial para los intereses de la Camara,
obstaculice sus propésitos, funcionamiento o por cualquier
otra causa, resulte inconveniente su permanencia en la
misma. Esta resolucién debera ser decidida por las dos
terceras partes de la totalidad de los miembros de la Comisidon
de Etica. CAPITULO I1l.- ORGANOSDE LA CAMARA
Arto. 15 Son 6rganos de la Camara: a) La Asamblea
General; b) La Junta Directiva; ¢) La Presidencia; d) La
Gerencia; €) ElI Consejo Asesor; f) Las Comisiones; g) La
Comisién Permanente de Arbitraje; h) Comisién de Etica.-
CAPITULOIV.DELAASAMBLEA GENERAL.Arto. 16
La Asamblea General de Socios, es laautoridad suprema de
la Camara. Esta constituida por todos sus asociados y las
resoluciones y acuerdos que emita seran obligatorios para
la totalidad de sus miembros, incluyendo a los que no se
hicieren presentes cuando esta se constituya en sesion
vélidaordinaria o extraordinaria. Arto.17 Son facultades
de la Asamblea General de Socios: a) Elegiralos miembros
que han de integrar a la Junta Directiva. b) Autorizar a la
Junta Directiva paraenajenar o gravar los bienesinmuebles
de laCamara. c) Reformar los Estatutos en laforma prescrita
en el Arto. 55. d) Conocer, aprobar o rechazar el informe
anual de actividades que presente el Presidente en nombre
de la Junta Directiva por el periodo correspondiente. e)
Conocer, aprobar o rechazar el informe financiero incluido
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los Estados Financieros auditados y el presupuesto del
siguiente afio, presentado por el Tesorero. f) Conocer el
informe del Fiscal. g) Resolver todas las cuestiones que
sometan a su conocimiento los asociados a la Junta Directiva
oel Fiscal de laCémara. h) Conocery resolver si fuere el caso
ladisoluciony liquidacion de laCéamara. i) Ejercer cualquiera
otrafuncidn que le corresponda por las leyes y sus Estatutos.
Arto. 18 La Asamblea General de Socios se reunira en sesion
ordinariaamastardar el 15 de Marzo, salvo a causa de fuerza
mayor, en cuyo caso la Junta Directiva emitira el
correspondiente acuerdo debidamente justificado paraelegir
alosnuevos Directores de bienioy presentar el informe anual
de actividadesy financiero. Arto. 19 Lasconvocatorias para
realizar sesiones ordinarias y extraordinarias de Asamblea
General de Socios, deberén efectuarse con un minimo de diez
dias de anticipacidn a la fecha sefialada para este efecto, la
cual deberéd publicarse en dos ocasiones por lo menos, en uno
0 mas de los diarios de mayor circulacién y otros medios de
comunicacidn, indicando los puntos de agenda. Para que las
deliberaciones de la Asamblea General Ordinaria y
Extraordinarias de socios sean validas, en laprimera citatoria
serd necesario la asistencia por lo menos de la mitad mas uno
de los socios activos de la CaAmara. Reuniendo el quérumy
declarada abierta la sesién, las resoluciones que tome la
Asamblea General de Socios serdn vélidas, aln cuando este
se rompa por retiro de algunos. Sino se reuniere este quérum,
la sesion se verificara una hora después y las resoluciones
serdn validas con los socios que asistan. Arto. 20 Las
sesiones de Asambleas Generales Extraordinarias, se
realizaran: a)Por resolucion de la Junta Directiva, y b) Cuando
lo soliciten un nimero de socios que representen al menos el
25% del total de los Socios Activos de la Camara. Arto. 21
Enlaprimera Asamblea General de Socios ordinaria del afio,
la agenda y el orden de las deliberaciones deberé ser sin
variacion el siguiente: a) Lecturay aprobaciondel Actade la
sesidn ordinariaanterior. b) Informe del periodo de actividades
que presentarael Presidente en nombre de la Junta Directiva.
c) Informe de los Estados Financieros auditados y el
Presupuesto del siguiente afio. d) Informe del Fiscal. e)
Discusion de cualquier asunto que sea admitido por la
Asamblea General de Socios. f) Eleccidn parcial de los
directores para el bienio que corresponda. g) Juramentacion
y toma de posesion de los directores. Para las Asambleas
Extraordinarias, laagenday el orden de deliberaciones seran
fijadas por la Junta Directiva Arto. 22 EIl Presidente de la
Junta Directiva dirigira las sesiones de la Asamblea General
de Socios, conociendo y moderando el uso de la palabra. En
ausencia del Presidente, presidira el Vicepresidente y en
defecto de éste, el Primer Vocal, y en su defecto los Vocales
segun el orden de precedencia. Arto. 23 La Junta Directiva
podra suspender la sesion por el tiempo que estime
conveniente, para que los asociados cambien impresiones
sobre cualquier asunto en discusion o votacion y traten de
obtener un acuerdo sobre la situacién a discutirse. Arto. 24
Las resoluciones que adopte la Asamblea General de Socios
serdn por simple mayoria; salvo las que se refieren al Arto. 17
en su acapite h, en que sera necesario el voto al menos de 2/
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3 de los socios reunidos en esa sesion. Las votaciones
serédn secretas salvo que la asamblea disponga otra forma
de votacién. Ninguna persona podra representar a mas de
un socio ni tener por consiguiente mas de un voto. Arto.
25 Resuelto unasunto en una Asamblea General de Socios,
yaseaordinariao extraordinaria, este no podra considerarse
en otra sino es incorporado en la agenda por la Junta
Directiva, o por peticion escrita de un socio respaldado por
el 25% de Socios Activos. CAPITULOV.DELAJUNTA
DIRECTIVA.- Arto. 26 La Junta Directiva es el érgano
encargado de fijar la politicade laCamaray ladireccion de
la misma; estara integrada por dieciséis personas que se
denominaran Directores, quienes duraran dos afios en sus
cargos, pudiendo ser reelectos renovandose por mitades
cadaafio. LoscargosdelaJuntaDirectivasonadhonoren,
de acuerdo con el articulo 33 de la Ley General sobre
Cémaras de Comercio de Nicaragua. Arto. 27
Inmediatamente que finalice la Asamblea General de Socios,
en que se hubieren renovado los Directores, éstos tendran
su primerasesion. Elegiran de previo al Secretario, quien
harael escrutinio de los votos, para los cargos de Presidente,
Vicepresidente, Vicesecretario, Tesorero, Vicetesorero,
Fiscal, Primero, Segundo, Tercero, Cuarto, Quinto, Sexto,
Séptimo, Octavoy Noveno Vocal, los que duraran un afio
en estos cargos. Arto. 28 Paraser Director se requiere: a)
Ser socio en su caracter personal o en representacién de
una persona juridica cuando menos un afio antes de la
eleccidn. b) Estar en pleno ejercicioy goce de sus derechos
ciudadanos. ¢) Comerciante formal y activo. Arto. 29
Cesaran en el cargo de Director las personas que: a)
Pierdan la calidad de socios de acuerdo con el Arto. 14, 0
dejaren de representar a una firma asociada de conformidad
con estos Estatutos. b) Faltaren a 4 sesiones ordinarias
consecutivas sin causas justificadas, o no tengan el 50%
de asistencia a las sesiones verificadas durante el afio. c)
Sean electos como Directores de otraorganizacién o cdmara,
cuyos fines sean incompatibles con los de la Camara. d)
Dejen de residir en la Republica. e) Sean electos o
nombrados para ocupar un cargo o funciones de caracter
publico. No se considerardn bajo este aspecto los que
fueren designados por la Cémara en virtud de la
representacién que le corresponda conforme las leyes del
pais. Arto. 30 Fijados los dias y las horas para realizar
sesiones ordinariasy extraordinarias de la Junta Directiva,
se llevaran a cabo con la asistencia de por lo menos seis
Directores. Arto. 31 Correspondera a la Junta Directiva
como delegataria de la Asamblea General de Socios, la
direccién, organizaciony administracion de laCéamara, y en
especial, sin que sean taxativas las siguientes funciones:
a) Cumpliry hacer cumplir las leyes, estatutos y reglamentos
de la Camara, las resoluciones de la Asamblea General de
Socios y las que ella misma dictare. b) Citar a sesiones
ordinariasy extraordinarias a la Asamblea General de Socios.
c) Dar curso y defender ante quien corresponda de los
reclamos o quejas de socios afectados en su actividad,
cuando a su juicio sean pertinentes. d) Nombrar y remover
al personal de alto nivel de la Camara. €) Acordar el manejo

e inversion de los fondos de la Camara en la forma que mejor
le convengaa los intereses de lamisma; y aprobar los programas
de trabajo y el presupuesto de ingresos y egresos de la
institucion. f) Conocery resolver de las solicitudes de ingresos
de nuevos socios y la suspension o retiro de los mismos. g)
Fijar las cuotas ordinarias y extraordinarias que deberéan
pagar los socios. h) Dictar los reglamentos necesarios para
el mejor manejoy administracion de la Camara. i) Presentar a
la Asamblea General de Socios en sus sesiones ordinarias una
memoria de todas sus actividades, asi como los estados
financieros dictaminados por auditor externo. j) Aceptar
donaciones, herencias o legados que se hagan a la Camara, si
esta lo estimase conveniente. k) Otorgar los poderes que
estime conveniente. ) Nombrar los Comités, Comisionesy el
Tribunal de Arbitraje; m) Modificar o ampliar la estructura
administrativa de la CAmara y contratar personal técnico en
casos especiales. n) Autorizar las firmas para el uso de las
cuentas bancarias u otros documentos que afectan los
recursos de laCamara. o) Nombrar los delegados propietarios
y suplentes ante las camaras empresariales, asi como los
representantes de la Camara ante organismos que por ley asi
lo estatuyen. Arto. 32 LaJuntaDirectivase reunirados veces
al mes como minimo; en la segunda sesion ordinaria que
realice fijara el nUmero de sus sesiones ordinarias que celebrara
mensualmente. Asi como sus dias y horas. Las sesiones
extraordinarias se celebraran cuando el Presidente los juzgue
necesario o cuando lo soliciten por lo menos cinco Directores
ocomosediceenelarticulo 20, inciso b), de estos Estatutos.
Arto. 33 Los acuerdos de la Junta Directiva seran tomados
por simple mayoria de los asistentes. En caso de empate,
resolverd el Presidente con doble voto. Arto. 34 Ningln
Director podra arrogarse facultades, atribuciones o poderes
de ninguna especie en nombre de la Camara que no estén
conferidas por estos Estatutos, la Asamblea General de Socios,
laJunta Directiva o el Presidente. Arto.35 Los Directores no
pueden tomar acuerdos o resoluciones, sino en sesion de
Junta Directiva, reunida conforme lo norman estos Estatutos.
CAPITULOVI.DEL PRESIDENTE.- Arto. 36 El Presidente
es el representante judicial y extrajudicial de la Camara; le
corresponde larepresentacion oficial de lamismay tendralas
funciones siguientes: a) Presidir las sesiones de Junta
Directiva y de Asamblea Generales de Socios o las
Extraordinarias. b) Firma autorizada en el uso de las cuentas
bancarias de la Camara u otros documentos que afecten los
recursos o fondos de la misma, ¢) Verificary comprobar que
las decisiones, acuerdos y resoluciones de la Junta Directiva
se cumplan; y asi mismo velar por el cumplimiento de los
Estatutos y reglamento. d) Firmar las comunicaciones mas
importantes y, en unidn del Secretario, las Actas de las
sesiones de la Junta Directivay de las Asambleas Generales
de Socios. e) Ejercer las demas funciones que le confiere los
Estatutosy reglamento o que le delegue la Asamblea General
de Socios y la Junta Directiva. f) Elaborar la agenda de las
sesiones de Junta Directiva en conjunto con el Secretario o
el Gerente General. Arto. 37 A falta del Presidente haré sus
veces el Vicepresidente o los vocales segln el orden de
precedencia. CAPITULOVII.DEL SECRETARIO.- Arto. 38
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Corresponden al Secretario las siguientes funciones: 1)
Preparar, revisar, verificar y firmar junto con el Presidente
las Actas de sesiones de Junta Directiva y Asamblea
General. 2) Efectuar el codmputo de las votaciones en las
sesiones de la junta Directiva y de las Asambleas, en este
Gltimo caso en conjunto con el Comité de Escrutinio, e
informar a la Asamblea General de Socios de la asistencia
de los Directores a las sesiones de Juntas Directivas
habidas en el afio. 3) Certificar, cuando asi proceda, los
acuerdos de laJunta Directivay de la Asamblea General de
Socios. 4) Firmar las comunicaciones que emita la Junta
Directiva. Arto. 39 Afaltadel Secretario, el Vicesecretario
hara sus veces, y en su defecto, los vocales segun el orden
de procedencia. CAPITULOVIII: DEL TESORERO. Arto.
40 Corresponderan al Tesorero, las siguientes atribuciones:
1) Velar que los fondos y el patrimonio de la Camara, sean
manejados adecuadamente en la forma que acuerde la
Asamblea General de Socios o la Junta Directiva. 2) Vigilar
que los fondos que por cualquier motivo ingresen al tesoro,
sean percibidosy depositados oportunamente. 3) Autorizar
con su firma o facsimil, los recibos que expida la Camara,
pudiendo delegar esta funcidn en el Gerente. 4) Presentar
a la Junta Directiva en la segunda sesién de cada mes un
informe del movimiento de ingresosy egresosy del balance
de comprobacion del mes inmediato anterior. Anualmente
formulara un trabajo igual que presentard a la Asamblea
General de Socios. 5) Firma autorizada en el uso de las
cuentas bancarias de la Camara u otros documentos que
afecten los recursos y fondos de la misma. 6) Comprobar
que los empleados que manejen fondos estén debidamente
caucionados a favor de la Cémara. 7) Elaborar
conjuntamente con el Gerente General el proyecto de
presupuesto anual de ingresos y egresos y asegurar su
cumplimiento. Arto. 41 Afaltadel Tesorero haré sus veces
el Vice Tesorero, y en su defecto los Vocales segun el orden
de precedencia. CAPITULO IX.- DEL FISCAL Arto. 42
Son funciones del Fiscal: 1) Inspeccionar, cuando lo estime
conveniente, los libros de contabilidad, documentos y
valores de la Camara, asi como verificar laexistencia de caja
y los saldos de las cuentas bancarias. 2) Cuidar de que todo
se haga en la Camara de acuerdo con los estatutos y leyes
que rigen la institucion y las disposiciones acordadas por
la Asamblea General de Socios y la Junta Directiva,
comunicando sus observaciones a la propia Junta Directiva
y al Presidente de ella y a las Asambleas Generales de
Socios. 3) Autorizar con su firma el cuadro de asistenciaa
que se refiere el articulo 38, inciso 2, de esos Estatutos.
CAPITULO X. DEL GERENTE GENERAL.- Arto.43 La
Junta Directivanombrard un Gerente General, quien estara
acargo de laadministracion general de la Camaray tendra
las siguientes atribuciones: a) Asistir convoz a las sesiones
de la Junta Directiva y de las Asambleas Generales de
Socios. b) Despachar los asuntos administrativos de la
Camara. ¢) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos de la
Asamblea General de Socios, de la Junta Directiva y del
Presidente. d) Nombrar, renovary contratar alos empleados
de laCamaray hacerles cumplir sus deberes. e) Informar al

publico acerca de las actividades ordinarias de la Camara. f)
Imponerse de la correspondencia que se reciba
distribuyéndola para su debida atencién y autorizar con su
firma anicamente la correspondencia ordinaria. g) Custodiar
los libros de actas. h) Proponer alaJunta Directiva laadopcion
de todas aquellas medidas conducentes para la mejor marcha
de lainstitucion. i) Informar al Presidente y a la Junta Directiva
de todas las actuaciones que hubiere llevado a cabo. j)
Preparar con el Presidente la agenda de las sesiones. k)
Custodiar y salvaguardar los bienes y valores que componen
el patrimonio de la Cadmara. Firmar junto con el Tesorero o
Directores que estén autorizados, los cheques contra las
cuentas bancarias de la Camara u otros documentos que
afecten losrecursos 'y fondos de lainstitucion. I) Informar en
la sesion inmediata siguiente a la Junta Directiva sobre la
ejecucion de los acuerdos de la misma y demdas aspectos
generales de la administracion de la Camara, y presentar un
resumen mensual de los servicios prestados y actividades
realizadas. m) Es responsable de la preparacion y ejecucién
del presupuesto, incluyendo los planes de trabajo. n) Prestar
su apoyo al trabajo de las comisiones. Arto. 44 Habra un
Vicegerente nombrado por la Junta Directiva que desempefiara
las funciones que le hayan sido atribuidas al cargo y sustituira
al Gerente General en su ausencia. CAPITULO XI: DEL
CONSEJO ASESOR.- Arto. 45 Todos los Ex Presidentes de
la Camara formaran por derecho propio el Consejo Asesor. La
Junta Directiva convocaratrimestralmente al Consejo Asesor
para que exponga sus observaciones y sugerencias
relacionadas con las actividades de la Camara. El Consejo
podra someter a la consideraciéon de la Junta Directiva,
cualquier iniciativa que considere conveniente para el mejor
logro de los fines y objetivos de la Cadmara. CAPITULO XII
DE LASCOMISIONESPERMANENTES.- Arto. 46 Parael
mejor funcionamiento y desarrollo de las actividades de la
Camara, la Junta Directiva organizara las comisiones que
estime conveniente, las que seran presididas por un miembro
de la Junta Directiva. Arto. 47 Las comisiones estardn
formadas por personas propuestas por la Asamblea General
de Socios, las asociaciones afiliadas y la Junta Directiva.
CAPITULO XII1.-DELAS ASOCIACIONES AFILIADAS
Arto. 48 La Camara promovera y apoyara la creacion de
asociaciones, organizacionesy gremiales, que tengan fines e
intereses comunes a los de esta organizacién. Arto. 49 Las
organizaciones afiliadas a la Camara referidas en articulos
anteriores, podran utilizar los salones o instalaciones de la
Camara, previasolicitud a la Gerencia General. Arto. 50 Las
asociacionesy organizaciones gremiales seran reguladas por
sus propios Estatutos, y seran auténomas en su administracion
y organizaciones; podran dirigirse por intermedio de la Junta
Directivaensusrelaciones con el gobierno. CAPITULO XIV.
DELACOMISIONPERMANENTE DE ARBITRAJE.- Arto.
51 Las personas naturales o juridicas podran someter a la
Comision Permanente de Arbitraje de la Camara, sus conflictos
de intereses dentro del marco de las disposiciones de las
leyes respectivas. CAPITULO XV.DE LADISOLUCION DE
LA CAMARA.- Arto. 52 LaCéamarasedisolvera: a) Cuando
el nimero de socios sea menor de 25; b) Cuando la Asamblea
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General de Socios lo acordare. Arto. 53 Acordada la
disolucion, los saldos que resultaren pasaran a la institucion
que tenga fines analogos a los de esta Entidad, y que sea
representativa del Sector Privado. Arto. 54 para proceder a
laliquidacion de laCamara, la Junta Directivanombraréa de su
seno a tres liquidadores, quienes dentro del plazo de tres
meses, realizaran los activos y pagaran los pasivos. CAPITULO
XVI1.- DISPOSICIONES GENERALES.- Arto. 55 Los
presentes Estatutos podran reformarse total o parcialmente en
sesion especial de Asamblea General de socios, convocada
Unicay exclusivamente para este objeto. Arto. 56 Cadasocio
0 empresa nombrara ante Junta Directiva por escrito a la
persona que la represente con poder de ejercer voz y voto en
la Asamblea General de Socios. Enningln caso se tendré para
este efecto mas de un representante por empresa 0 socio. Arto.
57 Lossocios de laCéamaraque sean nombrados para integrar
las Juntas o Consejos Directivos de Entes Auténomos o de
cualquier otrainstitucion, deberan informar alaJunta Directiva
de susactuaciones, cada mes o antes si lo estiman conveniente.
Los informes rendidos ser&n de carécter reservado. Arto. 58
La Junta Directiva interpretara, de acuerdo con los fines
generales de la Camara estos Estatutos, asi como también
suplird los vacios o lagunas dando cuenta a la Asamblea
General de Sociosen lapréximasesioninmediata. CAPITULO
XVII.-DISPOSICIONES TRANSITORIAS. Arto.59 Unavez
se efectlien los tramites de legalizacién y publicacion de los
presentes Estatutos, se autoriza a la Junta Directiva a escoger
a los cuatro Directores que completaréan la Junta Directiva al
tenor de lo dispuesto en el articulo 26 de estos Estatutos. Para
el afio 2002, dos de estos Directores dejaran de serlo a no ser
que seanreelectos. Dicho de otramanera, parael bienio 2002-
2003 se elegiran ocho nuevos Directores. Arto. 60 Los
presentes estatutos derogan los anteriores publicados en La
Gaceta No. 48 del 26 de Febrero de 1971, y empezaran a regir
desde su publicacién en La Gaceta Diario Oficial. Publiquese
en La Gaceta, Diario Oficial. Dado en la ciudad de Managua,
a los siete dias del mes de Marzo del afio dos mil dos.- Ing.
Arturo Harding Lacayo, Ministro.

Solicitud de Segunda Reforma Total a los Estatutos
presentados a este Departamento por el Dr. ORESTESROMERO
ROJAS, en su caracter de Asesor Legal de la CAMARA DE
COMERCIODENICARAGUA, eldiaveintiochode Septiembre
del afio dos mil uno, ante el Departamento de Registro y
Control de Asociaciones del Ministerio de Gobernacion los
que fueron debidamente inscritos en el Libro de Personas
Juridicas sin Fines de Lucro bajo los Folios un mil noventa
y ochoal Folio nimero un mil ciento veinte (1098-1120),enel
Tomo V, Libro Sexto )6°) de Registro de Asociaciones, el dia
veintidoés de Marzo del afio dos mil dos. Este documento es
exclusivo para publicar la Segunda Reforma Total de los
Estatutos de la entidad denominada: "CAMARA DE
COMERCIO DE NICARAGUA", en el Diario Oficial, La
Gaceta, los que fueron autorizados y firmados por el Ministro
de Gobernacion Ingeniero Arturo Harding Lacayo, con fecha
siete de Marzo del afio dos mil dos.- Dada en la ciudad de
Managua, al primer dias del mes de Abril del afio dos mil dos.-
Lic. Brenda Mayorga Salinas, Directora del Departamento de
Registro y Control de Asociaciones.

MINISTERIO DEEDUCACION
CULTURAY DEPORTES

CONTADORPUBLICOAUTORIZADO
Reg. No.2836 - M. 909678 - Valor C$60.00

ACUERDO C.P.A.042-2002
VISTOSRESULTA

La solicitud presentada por ROBERTO GUILLERMO
SOMARRIBA ZAPATA, para que se le autorice ejercer la
Profesion de Contador Publico por un nuevo quinquenio.

CONSIDERANDO
Que presento:

I.- Fotocopiade Resolucion del Ministerio de Educacion No.
0035-97 extendida por el Doctor Mario Augusto Ruiz Castillo,
en su calidad de Asesor Juridico del Ministro, a los dieciséis
dias del mes de Abril de mil novecientos noventa y siete, en
el cual se le autorizd ejercer laprofesion de Contador Publico
por un quinquenio que finalizo el dia veinte de Marzo del afio
dos mil dos.

Il.- Constancia del Colegio de Contadores Publicos de
Nicaragua, extendida a los veintitrés dias del mes de Febrero
del afio dos mil dos, firmada por el Lic. Victor Vargas Zapata,
ensu calidad de Secretario, quien hace constar que enel Libro
de Registro de miembros activos que lleva dicho Colegio se
encuentrainscrito el solicitante bajo el Registro Perpetuo No.
772 y que ha demostrado la solvencia moral y que tiene la
practica profesional correspondiente.

I11.- Garantia Fiscal de Contador Publico No. GF (c) — 160453-
01-R, por un monto de cinco mil cérdobas (C$5,000.00) desde
el dia veintiuno de Marzo del afio dos mil dos hasta el dia
veinte de Marzo del afio dos mil siete. De acuerdo a constancia
extendida el dia dos de Febrero del afio dos mil dos, por el
Instituto Nicaragliense de Seguros y Reaseguros INISER.

PORTANTO

El Ministerio de Educacidn, Culturay Deportes en uso de las
facultades que le confiere la Ley.

RESUELVE

UNICO: Autorizaral LicenciadoROBERTO GUILLERMO
SOMARRIBA ZAPATA, paraejercer laProfesion de Contador
Publico por un quinquenio que finalizara el dia veinte de
Marzo del afio dos mil siete, en virtud de haber cumplido con
los requisitos establecidos por la Ley. Enviese la Pdliza de
fidelidad al Colegio de Contadores Publicos de Nicaragua
para su custodia. Cépiese, notifiquese y archivese. Dado en
la ciudad de Managua, a los cuatro dias del mes de Marzo del
afio dos mil dos. Martha Lizeth Lopez Corea, Asesora Legal.
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MINISTERIODE LAFAMILIA

Reg. No0.2999 - M. 0377985 - Valor C$90.00

El Ministerio de la Familia, (Programa Mejoramiento de Viviendas), de conformidad con el articulo No.8 de la Ley 323 de
Contrataciones del Estado y el art. 10 y 13 del Reglamento de dicha Ley, da a conocer a todas las personas Naturales y
Juridicas, proveedores de bienes y servicios inscritos con el Registro Central de Proveedores del Ministerio de Hacienday

Crédito Publico su Programa de Adquisiciones para el afio 2002. Este programa sera financiado con fondos del estado.

Programa Mejoramiento de Viviendas

Descripcién del Periodo Estimado de  Fuente de Monto Modalidad
Bien o Servicio Adquisiciones Financiamiento Estimado
Primas y Gastos de Seguro I, 1, 1V Trimestre Fondos del Tesoro 50,000.00 Comprapor
Cotizaciones
Mantenimiento y Reparacion Todo el Afio Fondos del Tesoro 240,000.00 Comprapor
de Edificio Cotizaciones
Mantenimiento y Reparacién de Todo el Afio Fondos del Tesoro 87.300.00 Comprapor
maquinaria y equipos de oficina Cotizaciones
Combustible y Lubricantes Todo el Afio Fondos del Tesoro 342,872.00 Comprapor
Cotizaciones
Imprenta, Publicaciony L1, IV TRIMESTRE Fondos del Tesoro 50,000.00 Comprapor
Reproducciones Cotizaciones
Publicacion y Propaganda L1, IV TRIMESTRE Fondos del Tesoro 156,250.00 Comprapor
Cotizaciones
Materiales y Utiles de Oficina L1, IV TRIMESTRE Fondos del Tesoro 40,728.00  Comprapor
Cotizaciones
Llantas y Neumaéticos L1, IV TRIMESTRE Fondos del Tesoro 160,000.00 Comprapor
Cotizaciones
Equipos de Computacién I TRIMESTRE Fondos del Tesoro 100,000.00 Comprapor
Cotizaciones
Mantenimiento y Reparacion L1, IV TRIMESTRE Fondos del Tesoro 200,000.00 Comprapor
de Vehiculos Cotizaciones
Cursos de Capacitacidn Entre Abril y Noviembre Fondos del Tesoro 50,000.00 Comprapor
Cotizaciones
Transporte y Almacenaje L1, IV TRIMESTRE Fondos del Tesoro 343,900.00 Comprapor
Cotizaciones
Productos Elaborados de papel o L1, IV TRIMESTRE Fondos del Tesoro 6,000.00 Compra por
Cartén Cotizaciones
Repuestos y Accesorios L1, IV TRIMESTRE Fondos del Tesoro 107,177.08 Comprapor
Cotizaciones
Otros Materiales y Suministros L1, IV TRIMESTRE Fondos del Tesoro 50,000.00 Comprapor
Cotizaciones
Bienes de Dominio Publico LI, 1V TRIMESTRE Fondos del Tesoro 11,470,739.88 Licitacion
Publica
Otros Servicios L1, IV TRIMESTRE Fondos del Tesoro 85,410.00 Comprapor

Cotizaciones

Todas la personas Naturales o Juridicas interesadas en proveer los bienes y servicios descritos anteriormente, y que no sean
inscritos en el Registro Central de Proveedores del Estado, se les invita a inscribirse para que puedan participar en este
PROGRAMA DE CONTRATACIONES. NataliaBarrillasde Montiel, Ministra, Ministerio de la Familia.
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INSTITUTONICARAGUENSEDE
TELECOMUNICACIONESY CORREOS

Reg.No0.3118 - M. 0399279 - Valor C$8,700.00
CONTRATODE CONCESION
COMPARECIENTES:

El Director General del Instituto Nicaragiiense de
Telecomunicaciones, en uso de las facultades que le
confiere la Ley Organica Decreto No 1053, Ley Organica
del Instituto Nicaragliense de Telecomunicaciones
(publicadaen La GacetaNo. 137 del 12 de Junio de 1982, la
“Ley Organicade TELCOR”), laLey No. 200, Ley General
de Telecomunicacionesy Servicios Postales (publicada en
La Gaceta No. 154 del 18 de Agosto de 1995, la “Ley de
Telecomunicaciones”), Ley de Incorporacién de
Particulares en la Operaciony Ampliacion de los Servicios
Publicos de Telecomunicaciones (Ley No.210, publicada
enlLaGacetaNo.231del 7 de Diciembre de 1995) reformada
por la Ley de Reformas a la Ley No. 210, Ley de
Incorporacion de Particulares en la Operaciony Ampliacion
de Servicios Publicos de Telecomunicaciones (Ley N0.293,
publicada en La Gaceta No. 123 del 2 de Julio de 1998, la
“Ley de Privatizacion”) y la Ley de Reformas a la Ley
No0.210, Ley de Incorporacion de Particulares en la Operacion
y Ampliacion de los Servicios Publicos de
Telecomunicaciones (Ley N0.389, publicadaen La Gaceta
No.71 del 17 de Abril de 2001), otorga al Ing. Salvador
Quintanilla, en representacion de la Empresa Nicaragliense
de Telecomunicaciones S.A. (el “Concesionario”), que la
acepta, la presente

CONCESION,
Lacual se sujetardalostérminosy condiciones siguientes:
CAPITULOI: GENERALIDADES
CLAUSULA1: ANTECEDENTES.

1.1Laleyde Telecomunicaciones, que tiene por objeto la
regulacidn de los Servicios de Telecomunicaciones en la
Republica de Nicaragua, contempla la operacion de
Servicios Publicos de Telecomunicaciones con intervencion
de particulares y establece que la normacidn, regulacidn,
planificacidn, supervision, aplicacion y el control del
cumplimiento de las normas que rigen las
telecomunicaciones corresponde a TELCOR, Ente
Regulador, como ente regulador.

1.2 LaLeydePrivatizacion autoriza la venta por parte de la
Republicade Nicaraguainicialmente del 40% de las acciones
de la Empresa Nicaraguense de Telecomunicaciones S.A.

a una empresa o consorcio de prestigio internacional en
telecomunicaciones.

1.3 Asimismo, la Ley de Telecomunicacionesy su reglamento
y la Ley de Privatizacion especifican los requisitos que como
minimo debe contener el presente Contrato de Concesién
entre TELCOR, Ente Regulador, y el Concesionario.

1.4 Conforme a lo establecido en la Ley de Privatizacidn, el
presente Contrato reemplazatodo otro contrato de Concesién
suscrito con anterioridad entre TELCOR, Ente Regulador, y
ENITEL respecto a la Concesién aqui otorgada.

1.5El Director General de TELCOR, Ente Regulador, acredita
su representacion con certificacion No. (Acuerdo Presidencial
No. 35-97, Acta No. 8) extendida por Oscar Tenorio el diadiez
de Enero de 1997, del Acuerdo de Nombramiento y del Acta
de Toma de Posesién de dicho cargo, adjunta al presente
Contrato como Adjunto 1.

1.6 EI Concesionario acredita su representacién con copia
certificada del nombramiento del representante legal del
Concesionario, debidamente inscrito en el Registro Mercantil,
adjunta al presente Contrato como Adjunto 3.

1.7 Conforme a lo establecido en la Ley de
Telecomunicaciones, los principios de equidad y no
discriminacion constituyen conceptos fundamentales del
presente Contrato, lo cual garantiza que existiran requisitos
y condiciones de equidad en el otorgamiento de concesiones
y licencias para todos los solicitantes que ofrezcan el mismo
servicio.

1.8 TELCOR, Ente Regulador, ratifica de que no existen otras
concesiones, licencias, permisos o registros otorgadas por
TELCOR, Ente Regulador, que vayan en contra del Régimen
de Exclusividad conforme a las definiciones y demas
disposiciones establecidas en el presente contrato.

1.9 En virtud de lo anterior, se ha convenido en celebrar el
presente Contrato, con sujecion a las siguientes Clausulas:

CLAUSULA?2: DEFINICIONES.
Abonado: Verdefinicion de Cliente.

Acuerdo de Compraventa de Valores: Acuerdo de
Compraventa de Valores de la Empresa Nicaragliense de
Telecomunicaciones S.A. celebrado entre la Republica de
Nicaraguay el Adjudicatario de la Licitacidon Publica para la
ventadel 40% de las acciones de la Empresa Nicaragiense de
Telecomunicaciones S.A. (ENITEL), entre la Republica de
Nicaraguay Consorcio Telia Swedtel Ab-EMCE.

Areade Concesion: Areageografica indicadaen la Clausula
9, dentro del cual se permite al Concesionario la explotacion
de los Servicios Otorgados, bajo los términos y condiciones
del presente Contrato.
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Caso Fortuito : Es el dafio o accidente que proviene de
acontecimientos de la naturaleza que no hayan podido ser
previstos por el hombre, tales como: huracanes,
inundaciones, terremotos, rayos y otros de igual o parecida
indole. El Caso Fortuito no obliga a la parte que sufra el
dafio, salvo en el caso de serle imputable una falta anterior
sin la cual no habria sobrevenido el dafio o que el dafio
fuese causado por negligencia al no adoptar medidas
preventivas que previamente hubiesen sido sefialadas.

Circuito: Combinacion de dos canales de transmisién que
permite la transmision bidireccional de sefiales entre dos
puntos, para sustentar la comunicacidn.

Cliente: Persona Natural o Juridica que tiene con el
Concesionario una relacién contractual por demanda de
servicios.

Codigo de Préacticas Comerciales: Tendra el significado
enlaClausula19.1.

Concesién: Es el derecho de explotar los Servicios
Otorgados por TELCOR, Ente Regulador, al Concesionario
mediante el presente Contrato.

Concesionario:
Comparecientes.

Tendra el significado en los

Conmutacion: Proceso consistente en la Interconexién de
canales o Circuitos con o sin almacenamiento intermedio
por el tiempo necesario para transportar sefiales.

Contrato: EIl presente Contrato de Concesion celebrado
entre el Concesionarioy TELCOR, Ente Regulador.

Contrato de Servicio: Tendréael significado en la Clausula
20.4.

Contrato de Servicios de Administracion: Contrato de
Servicios de Administracion a celebrar el dia 18 de
Diciembrede 2001, entre ENITEL y Consorcio Telia Swedtel
EMCE

Derecho de Concesion: Tendréael significado en la Clausula
13.1.

Empresa Controlante: Significaaquella persona, natural
0 juridica, que tengaen forma directa la titularidad de por
lo menos el veinticinco (25%) de las acciones con derecho
a voto de una Empresa de Telecomunicaciones.

Empresa Relacionada: Significaaquella persona, natural
juridica, que se relacione con una Empresa de
Telecomunicaciones de alguna de las siguientes maneras:

(a) Aquellas en las que por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) de lasacciones con derecho a voto pertenezcan

en forma directa o indirecta a dicha Empresa de
Telecomunicaciones;

(b) Aquellas que tengan en forma directa la titularidad de por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) de las acciones con
derecho avoto de dicha Empresade Telecomunicaciones (i.e.
una Empresa Controlante); o

(c) Aquellas en las que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) de las acciones con derecho a voto pertenezcan en
forma directa a la Empresa Controlante de una Empresa de
Telecomunicaciones.

Empresade Telecomunicaciones: Significaunaempresade
telecomunicaciones que cumple con los criterios previstos en
el Pliego de Bases para la Etapa de Precalificacién en la
Licitacién PublicaparalaVentainicial del 40% de las Acciones
de ENITEL.

ENITEL: Significa la Empresa Nicaraglense de
Telecomunicaciones, S.A.

Equipo Terminal: Todo equipo o aparato que enviay recibe
sefiales através de una Red de Telecomunicaciones mediante
puntos de conexi6n definidos y de acuerdo a las
especificaciones establecidas, y que no forman parte de la
propia Red de un operador de servicios de telecomunicaciones.

Fecha Efectiva: Fecha de entrada en vigencia del presente
Contrato, que se computara a partir de la publicacién de un
aviso de la celebracién del presente Contrato en La Gaceta,
Diario Oficial.

Fuerza Mayor: Significaunhecho o situacién que esté fuera
de control de alguna de las partes, que sea imprevisible e
inevitable, o que previsto fuere inevitable, y que no tenga
como origen la negligencia o falta de cuidado del mismo.
Tales hechos pueden incluir (sin que esta enumeracién sea
taxativa), asonadas, sabotajes, guerras (declaradas o no),
incendios, epidemias, restricciones por cuarentenas, bloqueos
y embargos.

Garantiade Fiel Cumplimiento: Tendraelsignificadoen la
Clausula49.1.

Glosario de Términos: Tendrael significado en la Clausula
4.8.

Indices de Calidad: TendréaelsignificadoenlaClausula15.1

Interconexion: Acuerdos comercialesy técnicos, mediante
los cuales los operadores de servicios conectan sus equipos
y redes con otros operadores, para hacer posible que los
clientes de un operador puedan utilizar los servicios de otros
y viceversa .

Ley de Privatizacidn:
Comparecientes.

Tendréd el significado en los
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Ley de Telecomunicaciones: Tendrael significadoen los
Comparecientes.

LIBOR: Significael London Interbank Offered Rate y se
refiere a la tasa promedio ponderado para créditos a seis
meses en Délares, aproximadamente a las 11:00 horas de
Londres y en concordancia con la informacidn
correspondiente a la British Bankers Association en el
teletipo de la Agencia Reuters.

Multiportador: Es laopcion que tiene el Usuario de laRed
para seleccionar a un operador de servicios de
telecomunicacion para el trdmite de sus llamadas.

Operador: significalaEmpresade Telecomunicaciones o
(ensucaso) laEmpresarelacionada con lamisma que haya
sido precalificada en la primera etapa de la licitacién para
la venta del cuarenta por ciento (40%) de las acciones de
ENITEL.

Participacion Comprometida del Operador: Tendra el
significado indicado en la Clausula 54 del presente Contrato.

Penalidad por Reincidencia: Tendrael significadoen la
Clausula43.4.

Periodo de Exclusividad: Significael periodo de tres (3)
afios contados a partir de la Fecha Efectiva, por el cual el
Concesionario prestara los Servicios de Exclusividad en
Régimen de Exclusividad .

Plan de Expansion: Tendrael significado en la Clausula
14.1.

PlazodelaConcesion: Tendrael significado enla Clausula
10.1.

Punto de Conexion Terminal de laRed: Significael lugar
donde se conectan a una Red Telefonica Publica las
instalaciones y equipos de los Usuarios finales o, en su
caso, lugar donde se conectan a ésta otras Redes de
Telecomunicaciones.

Republica: significalaRepublicade Nicaragua.

Red Telefénica Puablica: Eslared de telecomunicaciones
consistente en un sistema totalmente interconectado e
integrado de varios medios de transmisiony Conmutacion,
utilizada para prestar el servicio basico telefénico y otros
servicios de interés al publico en general.

Redes de Telecomunicaciones: Conjunto de canales de
transmisién, Circuitosy, en su caso, dispositivos o centrales
de Conmutacién que proporcionan conexiones entre dos o
mas puntos definidos para facilitar la telecomunicacion
entre ellos, ya sea por linea fisica o radiocomunicacion.

Régimen de Exclusividad : Tendra el significado en la

Clausula 8.1

Régimen de Libre Competencia: Régimen bajo el cual
TELCOR, Ente Regulador, otorga concesiones, licencias,
registros o permisos paralos Servicios de Telecomunicaciones
libre de restricciones sobre el nimero de concesiones,
licencias, registros o permisos que podran otorgarse.

Reglamento General: Tendré el significado en la Clausula
4.5,

Reglamento para Reclamos de Usuariosy Operadores: Tendra
el significado en la Clausula 4.7.

Servicio de Buzén Electronico: Es un servicio de valor
agregado que se caracteriza por laasignacién a cada Usuario
de un segmento en la memoria del centro de cdmputo del
prestador de servicios (buzén electrénico), en el cual se
depositan en forma remota mensajes de voz, datos o facsimiles
dirigidos al Cliente, quien los extrae de manera diferida
mediante terminales de video, impresoras u otros equipos
terminales apropiados que se conectan por cualquier medio
de telecomunicacion.

Serviciode Correo Electrénico: Eslacorrespondenciaen la
forma de mensaje transmitidos entre terminales de Usuario
sobre una red de computadoras.

Servicio de Larga Distancia Internacional: Es el que se
proporciona al Usuario para establecer comunicacién entre
su punto de conexién terminal, y cualquier punto de una red
extranjera, mediante el uso de unared de larga distanciay la
red local respectiva.

Servicio de Larga Distancia Nacional: Es el que se
proporciona al Usuario para establecer comunicacién entre
su punto de conexiéon terminal y cualquier otro punto
localizado en otrazonade Servicio Local del territorio nacional,
mediante el uso de una red de larga distancia utilizada para
prestar Servicios de Telefonia Béasica y las redes locales
respectivas.

Servicio de Television por Suscripcion: Servicio de
transmision al publico interesado sobre una base de
suscripcion, de sefiales compuestas por datos, video y sonido,
por medio de radiocomunicacién o lineas fisicas.

Serviciode Transmisién de Datos: Consiste en latransferencia
de informaciéon entre unidades funcionales mediante
transmision de datos conforme a un protocolo.

Servicio de Valor Agregado: Esun servicio que se prestaa
terceros y consiste en tener efecto en el formato, contenido,
codigo, protocolo, almacenaje o aspectos similares de la
informacién transmitida y que comercializa a los Usuarios
informacidénadicional, diferente o reestructurada, o que implica
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interaccion del Usuario con informacion almacenada. Utiliza
Redes de Telecomunicacidn autorizadas como soporte
para la conducci6n de sefales.

Servicio Facsimil: Esun Servicio de Valor Agregado que
consiste en que el prestador del servicio ofrece a sus
Usuarios la transmision o recepcion en forma remota de
textos, escritos, dibujos, etc., utilizando paraello cualquier
medio de telecomunicacion.

Servicio Local: Es el que se proporciona al Usuario para
establecer comunicacién entre su punto de conexién
terminal y cualquier otro punto de unared local, dentro de
laextension de unamismazonade servicio autorizado que
serd delimitada en el Plan Nacional de Numeracion a ser
aprobado por TELCOR.

Servicio Portador de Telecomunicaciones: Esun servicio
de interés general mediante el cual se proporciona la
capacidad necesaria para el transporte de sefiales entre
dos o mas puntos definidos de una Red de
Telecomunicaciones local o de larga distancia o ambas,
incluye el servicio de arrendamiento de canales o Circuitos
dedicados, para el uso exclusivo o la disponibilidad
exclusiva de un cliente especifico y usuarios autorizados
por periodos preestablecidos.

Servicio Telegréafico: Esunservicio de necesidad y utilidad
publica y de preferente interés social, que consiste en
envio de escritos por medio de un codigo de sefiales, a ser
transmitido sobre cualquier red de telecomunicaciones
disponibles, para su entrega al destinatario.

Servicio Télex: Esun servicio publico que consiste en la
provision de comunicacién entre Clientes mediante la
utilizacion de equipo telegrafico, teleimpresores
conectados generalmente por linea y centrales de
Conmutacion automatica.

Servicios de Emergencia: Son los Servicios de
Telecomunicaciones que ofrecen al Usuario una forma
rapiday facil de comunicar informacion sobre unasituacion
de emergencia al servicio interesado (por ejemplo,
bomberos, policia, ambulancias).

Servicios de Exclusividad: Tendréa el significado en la
Clausula 8.1.

Serviciosde Libre Competencia: Tendréael significado en
laClausula 8.2.

Servicios de Telecomunicaciones: Son aquellos que se
ofrecen al pablico en general, a determinados Usuarios, o
se destinan a satisfacer necesidades particulares de
comunicacion.

Servicios de Telefax: Servicios que ponen a disposicién

del publico en general equipos de facsimil para latransmision
de material impreso.

Servicios de Telefonia Basica: Son los Servicios de
Telecomunicaciones, nacional e internacional, objetos de
explotacion comercial, ofrecidos a sus clientes a través de
terminales que no sean de uso publico y destinados a la
transmision bidireccional de telefonia de viva voz; a través
del Servicio Local o del Servicio de Larga Distancia Nacional,
si el origen es un equipo telefonico terminal conectado a un
conmutador de unared bajo el régimen de Servicios Publicos
de Telecomunicaciones, de conformidad a lo establecido en
el arto. 9 de la Ley de Telecomunicaciones; 6 a través del
Servicio de Larga distancia Internacional si el origen o
terminacion es un equipo telefénico terminal conectado a un
conmutador de unared bajo el régimen de Servicios Publicos
de Telecomunicaciones, de conformidad a lo establecido en
elarto.9delaLeyde Telecomunicaciones. Los Servicios de
Telefonia Basicano incluyen laprovision del Equipo Terminal
del Cliente.

Servicios de Telefonia Publica: Es un servicio de interés
general que consiste en la disposicion al pablico en general
principalmente en la via puablica, de equipos terminales
telefénicos monederos, o activos por tarjetas de débito, que
incluyen un mecanismo de cobro al Usuario que efectlia una
Ilamada, tales como banda magnética, tecnologia de chip
electronico o cualquier otro.

Servicios Telematicos: Son aquellos que por sus
caracteristicas técnicas o econdmica, a juicio de TELCOR,
Ente Regulador, pueden operar sin mayor regulacion que lade
registrarse, se pueden prestar en competencia abierta y no
requieren de asignacion de frecuencias. En esta categoria se
incluyen los de valor agregado, como el correo electrénico, el
correo de voz, los servicios de informacion, el acceso a bases
de datos y almacenamiento y envio de facsimil.

Servicios Otorgados: Tendra el significado en la Clausula
8.2.

Servicios Publicos de Telecomunicaciones: tendréa el
significado establecido en la Ley de Telecomunicaciones.

Servicios Telefénicos Suplementarios: Servicios que
proporcionan prestaciones adicionales a los Servicios
Telefénicos que le sirven de base, empleando la Red de
Telecomunicaciones convencional, incluyendo: marcacidn
abreviada, transferencia de llamadas, Linea conmutada directa,
Ilamadas en espera, codigo secreto y otros.

Tarifas Maximas: Tarifas aplicables a cada uno de los Servicios
Otorgados que no pueden ser superadas por la tarifa
establecida por el Concesionario.

Tasa Aplicable: Significa la tasa equivalente a LIBOR mas
seis por ciento (6%) per annum.
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TELCOR, Ente Regulador: Significa el Instituto
Nicaraglense de Telecomunicaciones, o cualquier érgano
de regulacion de telecomunicaciones de Nicaragua que lo
sustituya.

Telecomunicacién: Todaemision, transmisidn, o recepcion
adistancia de signos, sefiales, escritos, imagenes, sonidos,
datos o informaciones de cualquier naturaleza, por linea
fisica, radioeléctrica, medios 6pticos u otros sistemas
electromagnéticos o de cualquier otra naturaleza.

Teléfono Publico: Aparato telefénico terminal disponible
al publico en general, accionado mediante el pago previo
a través de monedas, fichas, tarjetas, u otra modalidad.

UIT: Unién Internacional de Telecomunicaciones.

Usuario: Todapersona Natural o Juridica que, mediante el
uso de un Equipo Terminal, tiene acceso a un determinado
Servicio de Telecomunicaciones.

CLAUSULA3: DOCUMENTOSDEL CONTRATO.
3.1 Los siguientes documentos habilitantes han sido
presentados a TELCOR, Ente Regulador y adjuntos al
presente Contrato como parte integrante del mismo:

3.1.1 Copiacertificada del nombramiento y acta de toma
de posesion del Director General de TELCOR, Ente
Regulador, adjunta como Adjunto 1.

3.1.2 Copiacertificada del Actade Adjudicacién preparada
por la Junta Directiva del Concesionario, declarando a
Consorcio Telia Swedtel AB-EMCE, como Adjudicatario,
adjunta como Adjunto 2.

3.1.3 Copiacertificadadel nombramiento del representante
legal del Concesionario, debidamente inscrito en el Registro
Mercantil, adjunta como Adjunto 3.

3.1.4 Certificacién de existencia legal del Concesionario,
adjunta como Adjunto 4.

3.2 Sonanexos al Contrato los siguientes documentos, que
se incorporan como parte integrante del presente Contrato:

Anexo 1 Indices de Calidad del Servicio.

Anexo 2 Plan de Expansion del Servicio.

Anexo 3 Regulacién Tarifaria.

Anexo 4 Garantiade Fiel Cumplimiento.

Anexo 5 Contrato de Licenciade Servicio de Telefonia
Celular.

Anexo 6 Contraprestaciones por el uso del Espectro
para la Prestacion de Servicios de Telefonia
Baésica.

Anexo 7 Bloques de Numeracion actualmente en uso
por ENITEL agrupados por areas locales de
servicio

Anexo 8 Licencia para Prestar Servicios Portadores

Anexo 9 LicenciaparaPrestar el Servicio de Telefonia

Publica
Permisos para la Explotacion del Espectro
Radioeléctrico

Anexo 10

CLAUSULA4: MARCOLEGAL.

De manera ilustrativa, mas no limitativa, se cita la siguiente
normativa legal aplicable al presente Contrato:

41 LaleyOrgéanicade TELCOR.
42 Laleyde Telecomunicaciones.
43 LaleydePrivatizacion.

44  El Reglamento de la Ley Organica de TELCOR,
promulgado mediante Decreto No. 2-96, publicado en La
Gaceta No. 60 del 26 de Marzo de 1996 (el “Reglamento de la
Ley Orgéanica”)

45 El Reglamento de la Ley de Telecomunicaciones,
emitido mediante Decreto No. 19-96, publicado en la Gaceta
No. 177 del 19 de Septiembre de 1996 (el “Reglamento General™).

46 El Reglamento General de Interconexion y Acceso,
emitido mediante Acuerdo Administrativo N°20-99, publicado
en LaGacetaNo. 146 del 2 de Agosto de 1999 (el “Reglamento
de Interconexion™).

4.7  ElIReglamento para Reclamos de Usuariosy Operadores
emitido mediante Acuerdo Administrativo N° 09-97 del 16 de
Juliode 1997, publicado en La Gaceta N0.230 del 2 de Diciembre
de 1999 (el “Reglamento para Reclamos de Usuarios y
Operadores™).

48 El Glosario de Términos emitido mediante Acuerdo
Administrativo N° 05-97 del 11 de Abril de 1997, publicado en
la Gaceta N0.159 del 21 de Agosto de 1997 (el “Glosario de
Términos”).

49  Los reglamentos especificos que TELCOR, Ente
Regulador, dicte sobre la materia.

4,10 Lostratados, conveniosy acuerdos internacionales de
telecomunicaciones suscritos y ratificados por la Republica
de Nicaragua o a los cuales la Republica de Nicaragua se ha
adherido.

CLAUSULAS: INTERPRETACIONES Y PREVALENCIAS.

A los efectos de interpretacion de este Contrato, las palabras
que se inician en mayusculatienen el significado en la Clausula
2 del presente Contrato. Las definiciones no incluidas en
dicha Clausula deberdn entenderse conforme a la Ley de
Telecomunicaciones, el Reglamento General, a los reglamentos
y Glosario de Términos emitidos por TELCOR, Ente Regulador,
y a las definiciones de la Union Internacional de
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Telecomunicaciones (UIT), en ese orden.
CLAUSULA 6: OBJETO Y SERVICIOS DE
EXCLUSIVIDAD.

Por mandato del Articulo 36, Numeral 2 de la Ley de
Privatizacién se otorgaal Concesionario una Concesion de
servicio publicoen Régimen de Exclusividad paraorganizar
e instalar, en sus casos, y para prestar, administrar, operar,
comercializar y explotar, por su cuenta y riesgo, los
Servicios de Telecomunicaciones que se enumeran a
continuacién, los cuales seran operados y explotados por
el Concesionario durante el Plazo de la Concesion, de
acuerdo con el presente Contrato:

6.1  Serviciosde Telefonia Basica, incluyendo Servicio
Local y Larga Distancia, Nacional e Internacional.

6.2  Suministro de Enlaces de Telexy Telegrafia.
CLAUSULAT: SERVICIOSDE LIBRECOMPETENCIA
7.1  Serviciode Telefonia Publica.

El Concesionario estd autorizado para prestar en Régimen
de Libre Competencia por su cuentay riesgo, el Servicio de
Telefonia Publica, siguiendo con las disposiciones legales
y reglamentarias aplicables, conforme al contrato de licencia
adjunto al presente Contrato como Anexo 9.

7.2  Servicio Portador de Telecomunicaciones.

El Concesionario estd autorizado para prestar en Régimen
de Libre Competencia el Servicio Portador de
Telecomunicaciones, siguiendo con las disposiciones
legales y reglamentarias aplicables, conforme al contrato
de licencia adjunto al presente Contrato como Anexo 8.

7.3  Otros Servicios Autorizados.

El Concesionario estd autorizado para prestar los servicios
de interés general y especial que antes de la presente
Concesion ya presta ENITEL, cumpliendo con las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables. El
Concesionario podra prestar todos los Servicios de Valor
Agregado, entre los que se mencionan, de manera
enunciativa mas no limitativa: Servicios Telefénicos
Suplementarios, acceso a Internet, operacién de portales,
acceso a bases de datos, transferencia de archivos,
transferencia electrénica de fondos, datafono, mensajeria
telematica interpersonal como buzdny correo electrdnico,
mensajeria teleméatica de transferencia de mensajes,
mensajeria de voz como difusion de mensajes, mensajeria
interpersonal, servicios de teleaccion como telealarmas,
telecontrol, teleseguridades, telemedia, para lo cual se
deberdn obtener los registros ante TELCOR, Ente
Regulador, y cumplir con las disposiciones legales y
reglamentarias aplicables. EI Concesionario podrasolicitar

a TELCOR, Ente Regulador, autorizacién para prestar otros
servicios que no estén expresamente comprendidos en el
presente Contrato. TELCOR, Ente Regulador, atendiendo al
interés pablico, alas condiciones de competencia del servicio
enel mercadoy conbaseenlaleyylosreglamentos aplicables
resolvera lo conducente.

7.4  Servicios Telematicos.

El Concesionario podrd optar por ofrecer Servicios
Telematicos, para lo cual deberd obtener el registro ante
TELCOR, Ente Regulador, y cumplir con las demas
disposiciones legales y reglamentarias aplicables.

75  Serviciode Telefonia Celular.

El Concesionario est4 autorizado para prestar el servicio de
Telefonia Celular entodo el territorio nacional en laBanda B
de frecuencias adjudicadas a este servicio, mediante
separacion contable del servicio a través de un sistema de
contabilidad de costos donde se verifique que no existen
subsidios cruzados, o bien, mediante una empresa filial o
subsidiaria, de acuerdo con el contrato de Licenciaadjunto al
presente Contrato como Anexo 5.

CLAUSULAS: REGIMENDE EXCLUSIVIDAD.
8.1  Serviciosde Exclusividad.

Sujeto a los términos y condiciones aqui establecidos,
TELCOR, Ente Regulador, o cualquier 6rgano regulador que
lo sustituya s6lo podrad otorgar en favor de otra persona
natural o juridica que no sea el Concesionario, concesiones,
licencias, autorizaciones, registros y permisos temporales o
permanentes que permitan a dicha persona operar y explotar
los Servicios de Telecomunicaciones a los cuales se refieren
las Clausulas 6.1 y 6.2 (en adelante los “Servicios de
Exclusividad”), dentro del Area de Concesidn, después de
tres (3) afios contados a partir de la Fecha Efectiva (en
adelante el “Régimen de Exclusividad “).

A fin de garantizar la exclusividad de los servicios a los que
serefiereel parrafoanterior, TELCOR, Ente Regulador, atendera
las solicitudes del Concesionario y actuara en
correspondencia con las leyes y normas vigentes para llevar
a cabo todas las acciones tendientes a impedir que otros
operadores presten Servicios de Exclusividad durante el
Régimen de Exclusividad.

8.2 Servicios de Libre Competenciay Servicios Otorgados.

Los Servicios de Telecomunicaciones a los cuales se refiere
la Clausula 7 se denominan los “Servicios de Libre
Competencia”. Los Servicios de Telecomunicaciones a los
cuales se refieren las Clausulas 6, 7.1, 7.2, 7.3y 7.5 se
denominan los “Servicios Otorgados”.

8.3 Vencimiento del Plazo del Régimen de Exclusividad .
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De conformidad con el Articulo 38 de la Ley de Privatizacion,
TELCOR, Ente Regulador, podra otorgar a terceros,
concesiones, licencias, autorizaciones, registros y
permisos paraautorizar que otros operadores comiencen a
explotar, al concluir el periodo del Régimen de Exclusividad,
los Servicios de Exclusividad mencionados en la Clausula
6,en Régimen de Libre Competencia.

8.4 Otros Servicios de Telecomunicaciones.

Los Servicios de Telecomunicaciones que no se presten en
Régimen de Exclusividad serdn explotados por el
Concesionario en Régimen de Libre Competencia.

8.5 Otras Concesiones y Licencias.

Telcor, Ente Regulador garantiza que si en cualquier
momento uno 0 mas operadores obtienen una licencia o
concesién para operar en la misma Area de Concesion en
condiciones competitivas mas ventajosas que los del
concesionario, tales condiciones seran igualmente
aplicables bajo este Contrato si el Concesionario lo solicite.
Asimismo, tales concesiones o licencias seran otorgadas
mediante procesos transparentes y no discriminatorios.

CAPITULOII: AREADECONCESIONY VIGENCIA
DELCONTRATO

CLAUSULA9: AREADE CONCESION.

El Areade Concesionde los Servicios Otorgados sera todo
el territorio nacional de la Republica de Nicaragua de
conformidad con la Constitucién Politica de Nicaraguay
los tratados, convenios y acuerdos internacionales
suscritos y ratificados por la Republica de Nicaragua o a
los cuales la Republica de Nicaragua se ha adherido.

CLAUSULA10: DURACIONDEL CONTRATO.
10.1 Plazo de la Concesion.

Laduracion del presente Contrato sera de veinte (20) afios,
contados a partir de la Fecha Efectiva (en adelante el “Plazo
de la Concesién™), dentro de los cuales estara incluido el
Régimen de Exclusividad.

10.2 Renovacion del Plazo de la Concesion.

TELCOR, Ente Regulador, podréa renovar el Plazo de la
Concesion por periodos adicionales de hasta veinte (20)
afios a solicitud del Concesionario siempre y cuando el
Concesionario haya cumplido con la Ley, con todas sus
obligaciones bajo este Contrato y las normas pertinentes,
de conformidad con el Articulo 36, Numeral 1 de la Ley de
Privatizacion.

10.3 Solicitud de Renovacién.

Para renovar el Plazo de la Concesion, el Concesionario
deberé presentar la solicitud de renovaciona TELCOR, Ente
Regulador, con cinco afios de anticipacién antes del
vencimiento del Plazo de la Concesion. Si el Concesionario
presenta la solicitud de renovacién vencido dicho plazo,
TELCOR, Ente Regulador, podra desestimar larenovacién, si
existieran razones fundadas para ello.

10.4 Decision Sobre la Renovacion.

TELCOR, Ente Regulador, podréadecidir: (i) renovar el Contrato
por un periodo adicional de hasta veinte (20) afios; o (ii) no
renovar el Contrato. Dicha decisidn deberd fundamentarse en
una evaluacion de TELCOR que refleje, al menos, en que
medida el Concesionario hacumplido con la Ley, las normas
pertinentes y particularmente: (i) cumplido con sus
obligaciones establecidas en este Contrato y (ii) cumplido
con las reglas de Interconexion y Acceso.

En caso de renovacion las partes definiran los alcances del
Contrato renovado de acuerdo al principio de equidad
establecido en el cddigo civil de la Republica de Nicaragua.

Las resoluciones, en todo caso, seran motivadas. En caso de
que TELCOR, Ente Regulador, no emita su decisién dentro de
un plazo de seis (6) meses contados desde la fecha de la
recepcion de la solicitud, la Concesién se considerara
renovada por un periodo de veinte (20) afios, sin perjuicio de
que las partes deban obligatoriamente readecuar los términos
del Contrato. Este procedimiento de renovacién se utilizara
al final de cualquier periodo de renovacién, hasta que ocurra
laterminacion del Contrato.

CAPITULOIII: OBLIGACIONESDEL CONCESIONARIO

CLAUSULA 11: OBLIGACION DE PRESTAR LOS
SERVICIOSOTORGADOS.

11.1 Obligacién General de Servicio.

Salvo en casos de Fuerza Mayor o Caso Fortuito conforme a
la Clausula 37, el Concesionario estaraobligado a prestar los
Servicios Otorgados en el Area de Concesion de manera
regular, continua, eficiente y en condiciones de normalidad y
seguridad, conforme a los términos del presente Contrato, las
leyes, reglamentos, tratados, convenios y acuerdos
internacionales suscritos por la RepuUblica de Nicaragua o a
los cuales la Republica se ha adherido, y las normas
administrativas y técnicas aplicables.

11.2 Continuidad de Servicio.

Salvo en casos de Fuerza Mayor o Caso Fortuito conforme a
la Clausula 37, el Concesionario debera continuar prestando
los Servicios Otorgados en todas las zonas en las que a la
Fecha Efectiva son prestados dentro del Area de Concesién
al menos con los mismos estandares de cantidad y calidad
establecidos en el Anexo 1.
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11.3 Reemplazode Servicios.

El Concesionario podrareemplazar los Servicios Otorgados
por servicios sustitutivos autorizados o concesionados,
segun el caso, por TELCOR, Ente Regulador. También
podrasolicitara TELCOR, Ente Regulador, que se le exima
de la obligacién de prestar el Servicio de Suministro de
Enlaces de Telex y de Telégrafo, si presenta un servicio
sustitutivo.

CLAUSULA12: INTERRUPCIONDE LOSSERVICIOS.

12.1 Notificacion de Interrupcion.

Sélo previa verificacién y con autorizacién de TELCOR,
Ente Regulador, de conformidad con esta Clausula 12, se
podra interrumpir temporalmente la prestaciéon de los
Servicios de Telefonia Basicay de Telefonia Publica, salvo
Fuerza Mayor o Caso Fortuito.

12.1.1 Cuando cualquiera de los Servicios de Telefonia
Béasica deba ser interrumpido en forma significativa por
parte del Concesionario para instalar, cambiar o reparar
equipos, o por cualquier otrarazén necesaria para asegurar
una adecuada prestacion, segun los términos del presente
Contrato y el Contrato de Servicio, y si el tiempo de
interrupcion es mayor de seis horas y afecta a un nimero
de Clientes superior a los quinientos (500) Clientes, el
Concesionario deberé notificarlo previamente a los clientes
afectados, y por escrito a TELCOR, Ente Regulador,
indicando las razones que justifican tal interrupcion.
Interrupciones de seis horas 0 mas y que afectan a mas de
tres mil (3000) Clientes deberan ser notificadas previamente
a los afectados a través de un aviso publicado en dos
diarios de circulacién nacional, y por escrito a TELCOR,
Ente Regulador, indicando las razones que justifican tal
interrupcion, debiendo TELCOR, Ente Regulador, conferir
o negar laautorizacién correspondiente dentro del plazo de
diez (10) dias habiles contados a partir de la fecha de la
notificacion. Obtenida la autorizacion de TELCOR, Ente
Regulador, el Concesionario dara aviso a los Usuarios por
lo menos quince (15) dias calendarios antes de la
interrupcion de los Servicios de Telefonia Basica,
explicando las razones que la originan, amenos que se trate
de emergencias, las cuales deberan ser justificadas ante
TELCOR, Ente Regulador. Cuando lainterrupcién se deba
a un evento de Fuerza Mayor o Caso Fortuito, el
Concesionario deberd notificarlo a TELCOR, Ente
Regulador, tan pronto como sea posible, y en ningln caso
en un plazo superior a tres (3) dias calendarios contados
desde el fin de la ocurrencia del evento de Fuerza Mayor o
Caso Fortuito. La notificacion deberd describir
detalladamente el evento de Fuerza Mayor o Caso Fortuito,
la duracién prevista de la interrupcién y las medidas
adoptadas por el Concesionario parareanudar la prestacion
de los Servicios de Telefonia Basica a la mayor brevedad
posible. La notificacién sera publicada en un diario de
mayor circulacién en el Area de Concesidn.

12.1.2 Sin perjuicio del cumplimiento de las condiciones

establecidas en el Anexo 2 del presente Contrato, el
Concesionario no podra dejar de prestar el servicio de algin
Teléfono Publico salvo en alguna de las situaciones
siguientes:

12.1.2.1 Cuando por razones técnicas o econdémicas no sea
posible proveer el servicio, previa consulta con TELCOR,
Ente Regulador.

12.1.2.2 Cuando exista al menos un Teléfono Publico,
propiedad del Concesionario o de cualquier otra persona, a
unadistancia no mayor de 500 metros del Teléfono Publico en
el que el Concesionario desee dejar de prestar el servicio, y
demuestre a TELCOR, Ente Regulador, que el teléfono que
propone suspender no tiene ingresos que cubran los costos
de instalacion y mantenimiento del servicio.

12.1.2.3 Cuando TELCOR, Ente Regulador, asi lo determine,
previa solicitud del Concesionario.

En caso de suspensién del servicio de un Teléfono Publico,
se seguira el procedimiento delineado en la Clausula 12.1.1.

12.2 Compensacion por Interrupcion.

En caso de interrupcién de cualquier Servicio de Telefonia
Béasica por razones que no sean de Fuerza Mayor o Caso
Fortuito, por plazos mayores a tres (3) dias calendarios
acumulados enun mes, el Cliente tendré derecho a recibir una
compensacidn en funcidn de lainterrupcion, expresadaen un
crédito proporcional al nimero de dias por el que haya sido
interrumpido dicho Servicio de Telefonia Basica. Dicho crédito
se calcularad con base en (i) la cuota basica del Cliente por los
Servicios de Telefonia Basica en caso de interrupciones
previstas, o (ii) la facturacién promedio del Cliente por los
Servicios de Telefonia Basica en caso de interrupciones
imprevistas, durante los seis (6) meses anterioresy aparecera
en la primera factura siguiente a la interrupcién, en ambos
casos. En caso de que el Concesionario, al momento de la
Fecha Efectiva, no cuente con los sistemas o mecanismos
requeridos en su facturacion para la aplicacion de créditos a
sus Clientes, debera desarrollar dichos sistemas en un plazo
maximo de dieciocho (18) meses contados a partir de la Fecha
Efectiva.

CLAUSULA 13: PAGOS POR LOS DERECHOS DE
CONCESIONY LICENCIAS.

13.1 Derecho de Concesion.

Por el derecho de uso de la Concesidn, el Concesionario deberé
pagara TELCOR, Ente Regulador, el dos punto cinco por ciento
(2.5%) de los ingresos brutos derivados directamente de la
prestacion de los Servicios de Telecomunicaciones a los que se
refiere laClausula 6.1 (Servicio de Telefonia Basica). Todos los
pagos a los que se refiere el presente parrafo se denominan el
“Derecho de Concesidn”. En caso que por Ley se establezca un
porcentaje 0 monto menor, procederd dicho monto, pero en
ningln caso un monto o porcentaje mayor al dos punto cinco
por ciento (2.5%).
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Una porcidn de este monto seré utilizado en un fondo de
desarrollo de las telecomunicaciones, al que el
Concesionario tendra derecho a acceder.

Conforme a la Clausula 35, las tasas por uso del espectro
radioeléctrico se cancelardn con un pago separado.

A efectos de esta Clausula 13.1, el término “ingresos
brutos” significa (a) los ingresos recaudados por la
facturacién por concepto de prestacion de los Servicios de
Telefonia Bésica, méas (b) los ingresos provenientes de las
liquidaciones entre empresas por el trafico internacional
de entrada y salida de la Republica de Nicaragua y los
ingresos atribuibles alarecaudacién de terceros por cuenta
del Concesionario, menos (c) los ingresos atribuibles a
cobros por cuenta de terceros, y menos (d) los tributos que
por Ley deban incluirse en la facturacion.

13.2 Pago del Derecho de Concesién.

El Derecho de Concesion se liquidarad y pagaréa
mensualmente, dentro de los treinta (30) dias siguientes al
vencimiento del mes correspondiente. En caso de retardo
enel pago de este derecho, el Concesionario pagaré la Tasa
Aplicable por cada dia de mora.

13.3 Ajustes Anuales de Pago del Derecho de Concesion

Dentro de los diez (10) dias siguientes a la entrega a
TELCOR, Ente Regulador, de los estados financieros
auditados del Concesionario, conforme a lo establecido en
laClausula24.3.2, el Concesionario entregaraa TELCOR,
Ente Regulador, con base a dichos estados financieros
auditados, una verificacion de los pagos del Derecho de
Concesion durante el correspondiente ejercicio fiscal. El
Concesionario deberé ajustar el pr6ximo pago mensual del
Derecho de Concesién parareflejar cualquier déficit (o, en
su caso, sobrepago) demostrado por el anterior calculo.

13.4 Pago por el Derecho de Uso de Licencias

El derecho de uso de las licencias de los servicios de
Telefonia Celular, Telefonia Pablica, Servicios Portadores
y otros servicios operados bajo licencia, asi como las tasas
por el uso del espectro radioeléctrico correspondientes a
cada caso, se pagaran conforme lo establecen las licencias
y permisos respectivos.

CLAUSULA14: PLANDE EXPANSIONDEL SERVICIO

14.1 Metas de Expansion

El Concesionario garantizay se obliga a la expansion de la
cobertura de la prestacién de los Servicios Otorgados de
acuerdo con lo establecido en el Plan de Expansién del
Servicio, contenido en el Anexo 2 del presente Contrato (en
adelante el “Plan de Expansion™). A partir del cuarto afio de
vigenciadel presente Contrato, en las ciudades que cuenten
conel Servicio Otorgado con Conmutacién Automatica, el
Concesionario se obliga a proveer el servicio a las

solicitudes formales de Lineas en un plazo maximo de seis
meses después de recibida la solicitud. Dicho plazo maximo
deberd disminuir en un mes por cada afio sucesivo, hasta
Illegar a un mes a partir del noveno afio de vigencia del
presente Contrato.

Paralaobligacidn del parrafo anterior, dependiendo del estado
de desarrollode laredy previaaprobacionde TELCOR, Ente
Regulador, el Concesionario podréa requerir que la solicitud
formal vaya acompafiada de un depdésito de tres (3) meses de
cuota basica.

14.2 Revision del Plan de Expansién del Servicio.

Si como consecuencia de una evaluacion de la demanda del
mercado de Servicios Otorgados realizada seis (6) meses
antes del segundo aniversario de la Fecha Efectiva, el
Concesionario determina que las metas establecidas para el
tercer afio de vigencia del presente Contrato deben ser
ajustadas, podré presentar a TELCOR, Ente Regulador, un
Plan de Expansidn del Servicio ajustado, incluyendo la
informacidn sustentatoria y la evaluacién en la cual se basa
su determinacién de que lademanda inicialmente prevista en
sel Anexo 2 debe ser ajustada.

El Plan de Expansidn del Servicio ajustado sera revisado por
TELCOR, Ente Regulador, dentro de los noventa (90) dias
calendario siguientes a su presentacién. Transcurrido este
plazosinque TELCOR, Ente Regulador, emita comunicacién
alguna aprobando o desaprobando el plan, o solicitando
informacidn adicional, el ajuste se considerara aprobado.

Si TELCOR, Ente Regulador, decide no aprobar el Plan de
Expansién del Servicio ajustado, debera presentar ante el
Concesionario conjuntamente con su respuesta un estudio
de carécter técnico soportado con calculos e informacion
proveniente de entes oficiales, mostrando y presentando el
modelo utilizado sobre el cual se bas6 su negativa.

14.3  Servicio Universal.

El Concesionario avanzara hacia el objetivo del servicio
universal en la Republica de Nicaragua al permitir que en el
menor plazo posible cualquier persona pueda tener acceso al
Servicio de Telefonia Basica, al menos en la modalidad de
Teléfono Publico. EI Concesionario se obliga a cumplir con
las metas del Plan de Expansién contenidas en el Anexo 2.

CLAUSULA15: CALIDADDEL SERVICIO.

15.1 Indices de Calidad de los Servicios Otorgados.

Durante el primer afio de vigencia del presente Contrato, el
Concesionario estard obligado aentregar informesa TELCOR,
Ente Regulador, respecto a los Servicios Otorgados sobre la
metodologiay el valor de los niveles de calidad que se indican
enlos Indices de Calidad en el Anexo 1 del presente Contrato,
segun estos Indices de Calidad sean modificados de acuerdo
ala Clausula 15.2 (en adelante, denominados los “Indices de
Calidad”). A partir del primer aniversario de la Fecha Efectiva,
el Concesionario estard obligado de cumplir con los Indices
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de Calidad aplicables a los Servicios Otorgados.

15.2  Revisién Inicial

Dentro de los primeros seis (6) meses de vigencia del
presente Contrato, el Concesionario podra presentar a
TELCOR unapropuestarespecto ala metodologia, al sistema
de medicion de los Indices de Calidad y respecto a cualquier
modificacion especifica a los Indices de Calidad
establecidos en el Anexo 1.

A partir de lafechade recepcidn de la propuesta, TELCOR
tendrd un plazo de noventa (90) dias para aprobarla o
rechazarla, y de no mediar accién alguna de TELCOR, la
propuesta respecto al sistema de medicion y cualquier
modificacion propuesta a los Indices de Calidad se
consideraraaprobada, debiendo TELCOR emitir el acuerdo
administrativo correspondiente que pasara a formar parte
del presente Contrato.

En caso de no llegar a un acuerdo respecto del sistema de
medicion y la modificacion de los Indices de Calidad
propuestos por el Concesionario, debiendo esto
determinarse antes del vencimiento del plazo paraaprobar
orechazar lapropuesta, las partes solicitaran la opinion de
un experto de reconocido prestigio en la materia, nominado
por TELCOR y por el Concesionario de comun acuerdo y
los gastos incurridos por la contratacion del experto
correran por cuenta de TELCOR y el Concesionario en
partes iguales. El experto deberd emitir su opinion a mas
tardar sesenta (60) dias después de que ésta le sea solicitada.
Una vez emitida la opinion de dicho experto, TELCOR,
dentro del marco de la ley y normas vigentes, emitird una
decision fundamentada y definitiva que incluira las
recomendaciones del experto, amas tardar treinta (30) dias
posteriores a la recepcion de la opinién del experto,
emitiendo el acuerdo administrativo correspondiente que
pasara aformar parte del presente Contrato. Los Indices de
Calidad sujetos a revision Unicamente serdn datos de
referencia durante el periodo de revisioninicial establecido
en esta clausula y seran de obligatorio cumplimiento una
vez que finalice dicho periodo.

No obstante lo establecido en los dos parrafos anteriores,
si el Concesionario no presenta una propuesta de
modificacidon a los Indices de Calidad conforme a lo
establecido en esta Clausula, los Indices de Calidad fijados
en el Anexo 1 continuaran siendo aplicables.

15.3 Indices de Calidad después del Periodo de
Exclusividad.

Dentro de los seis (6) meses anteriores a la terminacién de
Régimen de Exclusividad, el Concesionario deberda someter
alaaprobaciénde TELCOR, Ente Regulador, una propuesta
para las metas de calidad que deberan cumplirse en el
periodo comprendido entre el cuartoy el sexto afio a partir
de la Fecha Efectiva. Las nuevas metas no podran ser en

demérito de las metas vigentes en la fecha de la solicitud y el
Concesionario deberaincluir conjuntamente con su solicitud,
la informacion que justifique la propuesta.

TELCOR, Ente Regulador, tendra cuarenta y cinco (45) dias
calendario para emitir su respuesta acerca de la solicitud. Si
transcurrido dicho plazo TELCOR, Ente Regulador, no emite
respuesta alguna, la propuesta se considerara aprobada. En
todo caso, TELCOR, Ente Regulador, establecera la valoracién
relativa (ponderacion) de los diferentes Indices de Calidad a
efectos de permitir laaplicacién de sanciones de acuerdo ala
Clausula43.

El procedimiento descrito en esta Clausula 15.3 se aplicaraen
cada periodo subsecuente de tres afios, durante toda la
vigencia del presente Contrato.

15.4 Procedimiento de Inspecciony Requisitos de Control
El Concesionario tendréalaobligacién de efectuar la medicién
de los Indices de Calidad antes sefialados y entregarlos a
TELCOR, Ente Regulador, paraser revisados. El Concesionario
cumplird con los requerimientos de informacién y
procedimientos de inspeccidn establecidos o por establecerse
por TELCOR, Ente Regulador, con respecto al cumplimiento
de los Indices de Calidad.

TELCOR, Ente Regulador, se reserva, sinembargo, lafacultad
de efectuar mediciones por su cuenta cuando lo considere
pertinente. Con la finalidad de lograr un efectivo control de
los Indices de Calidad, TELCOR, Ente Regulador, podra
establecer auditorias técnicas sobre lamedicion de los Indices
de Calidad, asi como cualquier parametro técnico que considere
necesario. Paralarealizacidn de mediciones por su cuenta o
auditoriastécnicas. TELCOR, Ente Regulador debera informar
el Concesionario con al menos cuarentay ocho (48) horas de
anticipacion, salvo casos excepcionales debidamente
justificados por TELCOR, Ente Regulador.

Continuara....

SECCIONJUDICIAL

Reg. No. 3021 - M. 0463727 - Valor C$180.00
PRIMERAY SEGUNDA CONVOCATORIA

Por Acuerdo del Consejo de Directores, se convoca a los
sefiores Accionistas de la COMPANIA CENTROAMERICANA
DE PRODUCTOS LACTEOS, SOCIEDAD ANONIMA
(PROLACSA), a Asamblea General Ordinaria Anual de
Accionistas, que habra de celebrarse el dia 30 de Abril de
2002, alas 10: horas, en el Hotel Intercontinental Metrocentro
de Managua, Nicaragua.
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El Objeto de la misma serd la Agenda estatutaria
correspondiente a la Asamblea Ordinaria Anual de Ley.

Si no hubiera quérum en la fecha y hora sefialadas, esta
publicacién tendra los efectos de Segunda Convocatoria
para realizarse la Asamblea en el mismo lugar y fecha
sefialados, alas 11:00 horas, con los accionistas asistentes.

Y en cumplimiento de lo dispuesto por el Consejo de
Directores y las disposiciones estatutarias legales, se
expide la presente convocatoria el dia 4 de Abril de 2002,
para su publicacion.

Lic. Fernando Esteban Calvillo Calderén, Secretario.
3-3

TITULO SUPLETORIO
Reg. No. 2764 - M. 0399804 - Valor C$585.00

La sefiora Hilda Hurtado Lépez, en su caracter personal,
solicita Titulo Supletorio de un Inmueble Urbano localizado en
la zona del Crucero, a un mil ciento ochenta y siete metros
(1.187 mts.) hacia Managua, de la interseccion de la carretera
sur, que desde ese lugar conduce a Masachapa con la carretera
Panamericana, identificado de lasiguiente manera: “Partiendo
de la esquina Nor-Oeste del lote de la presente descripcidn,
punto que se identifica con el Nimero Uno (01), conforme
plano elaborado el dia seis de Enero del corriente afio, por el
Rafael Castillo (Licencia Catastral No. C-36-01) con rumbo sur
seis grados, cuarenta y un minutos, cuarenta y seis segundos
Este (S.06°41’46°°E) se miden cuarentay un metros doscientos
trece centimetros (41.213), se llegaal Punto NUumero Dos (02),
luego se sigue con rumbo Sur cinco grados cincuenta y nueve
minutos, cincuentay cuatro segundos Este (S.05°59°54°°E.),
se miden cuarenta y nueve metros doscientos sesenta
centimetros (49.260) hasta llegar al Punto Nimero Tres (03),
se sigue con rumbo Norte treinta y nueve grados cincuentay
seis minutos cincuenta segundos Este (N.39°56°50°’E.), miden
dos metros con doscientos cincuenta y cinco centimetros
(2.255), se llegaal Punto Namero Cuatro (04), se sigue luego
con rumbo Norte cuarenta y siete grados treinta y cuatro
minutos veintidds segundos Este (N.47°34°22°°E.), se miden
cinco metros con cero ochenta y seis centimetros (5.086), se
llegaal Punto Namero Cinco (05), se sigue con rumbo Norte
cincuenta y tres grados veintiséis minutos y treinta y siete
segundos Este (N.53°26°37°°E.), se miden siete metros
cuatrocientos cuarenta centimetros (7.440), se llega al Punto
Nuamero Seis (06), se sigue con rumbo Norte cincuentay seis
grados cuarenta y nueve minutos treinta y dos segundos Este
(N.56°49°32’E.), se mide cinco metros con cero sesentay ocho
centimetros (5.068), se llega al Punto Nimero Siete (07), se
sigue con rumbo Norte cincuentay nueve grados siete minutos
veintidds segundos Este (N.59°07°22"E.), se miden dos metros
seiscientos centimetros (2.600), se llega al Punto Namero
Ocho (08), se sigue con rumbo Norte cincuenta y nueve
grados doce minutos dieciséis segundos Este (N.59°12°16"°E.),
se miden cuatro metros novecientos ochentay siete centimetros

(4.987), se llegaal Punto Namero Nueve (09), de donde se sigue
con rumbo Norte sesenta grados cero minutos cincuentay cinco
segundos Este (N.60°00°55’E.), se miden quince metros con cero
cincuentay nueve centimetros (15.059), se llegaal Punto NUmero
Diez (10), de este lugar con rumbo Norte sesentay cuatro grados
nueve minutosdiecinueve minutos Norte (N.64°09°19°°E.), se miden
siete metros con setecientos noventa y tres centimetros (7.793), se
llegaal Punto Namero Once (11), luego se sigue con rumbo Norte
sesenta y cinco grados veintisiete minutos ocho segundos Este
(N.65°27°08°’E.), se miden cuatro metros setecientos cincuenta y
seiscentimetros (4.756), se llegaal Punto Namero Doce (12), se sigue
con rumbo Norte cincuenta y ocho grados veintisiete minutos dos
segundos Este (N.58°27°02°E.), se miden dos metros ochocientos
sesentay dos centimetros (2.862), se llegaal Punto NUmero Trece
(13), de ahi sesigue conrumbo Norte setentay tres grados veintiséis
minutos treinta'y ocho segundos Este (N.73°26°38°’E.), se miden
cuatro metros seiscientos setenta y seis centimetros (4.676), se
llega al Punto NUmero Catorce (14), enseguida se sigue con
rumbo Norte sesenta y tres grados diez minutos diecisiete
segundos Este (N.63°10°17°’E.), se miden tres metros trescientos
cuarentay siete centimetros (3.347), se llega al Punto Namero
Quince (15), luego se sigue con rumbo Norte setenta y cinco
grados veintiocho minutos cincuenta y dos segundos Este
(N.75°28°52°’E.), se miden cuatro metros setecientos veinte
centimetros (4.720), hasta llegar al Punto NUmero Dieciséis (16),
enseguida se sigue con rumbo Norte setenta y cuatro grados
cincuentay tresminutostreintay ocho minutos Este (N.74°53’38"’E.),
se miden dieciocho metros novecientos tres centimetros (18.903), se
llegaal Punto Namero Diecisiete (17), de donde se sigue con rumbo
Sur quince grados cuarenta y cinco minutos veintiin segundos
(S.15°45’21°°E.), se mide un metro seiscientos cinco centimetros
(1.605), se llegaal Punto Numero Dieciocho (18), se sigue luego con
rumbo Norte setenta y cinco grados cincuenta y tres minutos
veintitréssegundos Este (N.75°53’23°E.), se miden diecisiete metros
ciento setenta y ocho centimetros (17.178), se llega hasta el Punto
NuUmero Diecinueve A (19A), se sigue conrumbo Norte siete grados
veintiséis minutos catorce segundos Oeste (N.07°26714°"W.), se
miden sesenta y un metros quinientos veintinueve centimetros
(61.529), se llegaal Punto Veintisiete A (27A), enseguida se sigue
conrumbo Sur ochentay dos grados treinta y tres minutos cuarenta
y cinco segundos (S.82°33’45’"W.), se miden cincuenta y cinco
metros cuatrocientos sesenta y tres centimetros (55.463), se llega
hasta al Punto Ndimero Veintiocho (28), se sigue con rumbo Sur
ochenta y un grados cincuenta y dos minutos cuarenta y dos
segundos Oeste (S.81°5242"W.), se miden cuarenta y tres metros
quinientos setenta y cinco centimetros (43.575), se llega al Punto
NumeroUno (1), 0seaal Punto de Partida. Este poligono descrito
alcanza un érea de siete mil veintidés metros cuadrados con
setecientas nueve milésimas de metro cuadrados (7.022.709 mts2),
equivalentes a nueve mil novecientas sesenta y una con ciento
quince milésimas de varas cuadradas (9.961.115 vrs2), enmarcado
dentro de los siguientes linderos particulares: Norte: IrmaPellasy
Horacio A. Arguello; Sur: Doctor Guillermo Sanchez, camino de por
medio; Este: Carlos Alberto Ampie; Oeste: Gustavo Cordobas,
Josefina Uriarte y carretera Panamericana Sur de por medio.
Interesados oponerse enel término de Ley. Publiquense los carteles
enunDiariodecirculaciéon nacional.- enmendados en su caracter
personal — valen.- 3-1
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